
 
 

 

  

  
 

M e m o  
Van:  : College 

Aan : Raad  

Datum : 17 januari 2024   
Onderwerp : Beantwoording raadsvragen over de Stichting De GKB  
 
De raad heeft in de consulterende raad van 12 september jl. het raadsvoorstel ‘wensen en bedenkingen 

Stichting De GKB’ besproken. Het college heeft toegezegd om, voorafgaand aan de besluitvormende raad van 

19 september, een reactie te geven op een tweetal vragen. Hieronder leest u onze antwoorden.    

 

Vraag   

Hoe zit het met de juridische status van de medewerkers werkzaam bij de GR GKB; hebben zij een 

dienstverband bij de GR of bij één van  de 3 GR gemeenten.  

 

Reactie college:  

De GKB is een apart rechtspersoon. De medewerkers die in dienst zijn bij de GKB hebben een 

arbeidsovereenkomst met de rechtspersoon GKB. De GKB zorgt voor arbeid, loon en gezag (de elementen van 

een arbeidsovereenkomst).  

De 3 GR gemeenten gaan zich inspannen om boventallige medewerkers te plaatsen in een passende functie 

binnen de gemeente. Deze zoektocht duurt 24 maanden en kan verlengd worden. Als het helemaal niet lukt 

om binnen deze periode binnen een van Werk naar Werk trajectpassend/ geschikt werk te vinden, kan 

uiteindelijk  ontslag volgen. Betrokkene komt dan in aanmerking voor een werkloosheidsuitkering met een 

mogelijke aanvulling. De hoofdstukken 9 en 10 van de cao SGO zijn van toepassing. De rechten en plichten van 

boventallige medewerkers staan daar uitvoerig in beschreven. 

  
 

Vraag  

De gemeente sluit jaarlijks een dienstverleningsovereenkomst af met de Stichting GKB. Wat zou volgens het 

college de gewenste rol van de gemeenteraad zijn bij het afsluiten van deze overeenkomst? 

 

Reactie college: 

We gaan de komende maanden aan de slag met het opstellen van een nieuwe armoede- en schuldenaanpak 

voor inwoners met een kwetsbare financiële positie. Hierin stelt de raad de maatschappelijke doelen vast. Ook  

geeft de raad inhoudelijke- en budgettaire kaders mee aan het college.   

Het college zal deze kaders vertalen in de uitvoering. Eén van de instrumenten die het college daarvoor 

gebruikt, is de dienstverleningsovereenkomst oftewel uitvoeringsovereenkomst voor Stichting De GKB. Hierin 

staat welke en hoeveel diensten we in een jaar bij de Stichting GKB afnemen. Op dit moment sluit het college 

ook jaarlijks een gelijksoortige dienstverleningsovereenkomst af met de GR GKB.  



 
 

We adviseren om voor de nieuwe Stichting De GKB dezelfde lijn te blijven hanteren als voor de GR GKB door de 

dienstverleningsovereenkomst/ uitvoeringsovereenkomst vast te laten stellen door het college. 

   

 

 


