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Inhoud van mededeling

Op 7 december 2021 is de gemeenteraad door middel van een kennisgeving geinformeerd
over het thema huisvesting van arbeidsmigranten. In deze brief is aangeven, dat het college
actief aan de slag gaat met een beleidskader huisvesting arbeidsmigranten. De eerste stap
richting de beleidsnota is de bijgevoegde uitgangspuntennotitie huisvesting
arbeidsmigranten.

Integrale aanpak

Voor de huisvesting van arbeidsmigranten staan we voor een integrale aanpak. Door te
registreren weten we over hoeveel mensen het gaat én waar ze wonen. Door voor grotere
locaties afspraken te maken over beheer en handhaving met de exploitant, de
handhavingspartijen en de omwonenden weet iedereen waar hij of zij aan toe is en waar
men terecht kan in het geval van vragen of eventuele incidenten. Arbeidsmigranten zijn
belangrijk voor de economie. Goede huisvesting en goede afspraken daarover horen daarbij.
Zo zorgen we dat iedereen erkend wordt in wensen en zorgen en bieden we het houvast dat
het voor alle partijen goed geregeld is: bedrijven, exploitanten, arbeidsmigranten en
omwonenden en daarmee voor de hele gemeente.

Uitgangspuntennotitie

In de uitgangspuntennotitie is een aantal hoofdthema’s! met uitgangspunten benoemd die
wat betreft ons college een plek zouden moeten krijgen in de beleidsnota huisvesting
arbeidsmigranten gemeente Duiven. Deze uitgangspunten zijn mede ingekleurd vanuit het
proces Visserlaan 1, de raadsavonden op 16 november en 30 november 2021, input van de
regionale projectleider huisvesting arbeidsmigranten (Kees Stob van Public Result) en goede
voorbeelden van andere gemeenten.

1 Goed woon- en leefklimaat, arbeidsmigrant staat centraal, goed beheer van de locatie, registratie, voldoende
aanbod van goede kwaliteit, communicatie en participatie, regionale afstemming en overig
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Ons college heeft op 18 januari 2022 de uitgangspuntennotitie huisvesting arbeidsmigranten
vastgesteld. De uitgangspuntennotitie is daarmee nog geen formeel beleid. Totdat het
gemeentelijk beleidskader is uitgewerkt en vastgesteld door uw raad zal bij het verlenen van
de nog aan te vragen omgevingsvergunning voor de Visserlaan 1 wel getoetst worden aan
de uitgangspunten zoals die zijn verwoord in de uitgangspuntennoatitie.

Met deze kennisgeving bieden wij u de uitgangspuntennotitie huisvesting arbeidsmigranten
aan. Het college doet daarbij het aanbod om tijdens de informele avond van 22 februari
2022, of parallel aan de bespreking van het initiatiefvoorstel van de PvdA-fractie, deze
uitgangspuntennotitie met u (als raad) te bespreken om uw aandachtspunten te vernemen
voordat de beleidsnota huisvesting arbeidsmigranten gemeente Duiven wordt opgesteld.
Zoals in de kennisgeving van 7 december 2021 is aangegeven zullen we de
uitgangspuntennotitie op de gemeentelijke website plaatsen. Met de klankbordgroep, met
daarin een vertegenwoordiging van omwonenden, die actief is voor het initiatief Visserlaan 1
zullen we de uitgangspuntennotitie actief delen.

Bijlage
201545735 - Uitgangspuntennotitie huisvesting arbeidsmigranten

Duiven 18 januari 2022

Burgemeester en wethouders van Duiven,

mr. drs. R.J. (Rutger) den Haan mr. H.B. (Huub) Hieltjes
secretaris burgemeester

Digitally signed by Zynyo B.V.

Date: 2022.01.19 11:08:09 CET

Document ID:

069bb9ca-4726-428b-a575- )
313673b6601f Pagina 2






