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BESLUITVORMENDE RAADSVERGADERING 
VAN 13 FEBRUARI 2025 
 
AANWEZIG 
Voorzitter: dhr. G.J. van den Hengel    
Griffier: mw. L. Gijben   (griffier)    
Leden: dhr. C.A.M. Anink   (DSV) 
 dhr. A.J.P. Beemster   (CDA) 
 dhr. N.J.J.M. Bosch   (LPO) 
 dhr. D.C. Hagens   (DSV) 
 dhr. M.P.M. Hoogland   (CDA)  
 dhr. J.A.M. van Lieshout   (PvdA/GL) 
 dhr. A. Martherus   (PvdA/GL) 
 dhr. R.G.J. Pelt   (GB) 
 dhr. L.J.J. Schilder   (LPO)  
 dhr. C.J.M. Schipper   (VVD) 
 dhr. J.T.M. Stam   (GB) 
  
Wethouders: dhr. V.B. Buis  
 dhr. R.W. Tesselaar  
 dhr. H.P.J.M. ter Veen 
 
Afwezig:  mw. D. Korver-Bellis   (GB) 
 mw. E.A.M. Leek   (CDA) 
 dhr. S.J.G. Bankras   (CDA) 
 dhr. P.J. Hoek   (VVD)  
 
Het volledige audioverslag van deze vergadering is te beluisteren op www.gemeenteraadopmeer.nl  
   

1. Opening en mededelingen 
De voorzitter opent de vergadering om 19:30 uur en heet iedereen van harte welkom.  
 
Met kennisgeving is afwezig de heren Hoek en Bankras en mevrouw Korver-Bellis en mevrouw 
Leek. 
 
2. Insprekers  
Er heeft zich één inspreker gemeld. De inspreker spreekt in bij agendapunt 8.  
 
3. Vragenkwartier 
De heer Martherus heeft vragen gesteld voor het vragenkwartier. Hij stelt de volgende vragen over 
het ouderenbeleid:  
 

1. Wat is de stand van zaken?  
2. Kan de wethouder een toezegging doen op het onderstaande? 

 
Op basis van voortschrijdend inzicht is PvdA/GroenLinks van mening dat nog vóór er 
sprake is van een collegebesluit nota ouderenbeleid, deze in hoofdlijnen gedeeld wordt 
met de gemeenteraad en behandeld wordt in een oordeelsvormende raadsvergadering. 
Zodat de gemeenteraad in de gelegenheid is om kanttekeningen te plaatsen, waardoor 
het inbrengen van amendementen beperkt wordt.  

 
Wethouder Tesselaar zegt toe de gemeenteraad in de gelegenheid te brengen om in hoofdlijnen 
mee te laten praten over de nota ouderenbeleid, zoals door middel van een bespreekmemo.  
 
4. Bepalen van de stemvolgorde bij hoofdelijke stemming 
Een eventuele hoofdelijke stemming begint bij de heer Bosch.  
 
5. Vaststellen van de agenda 
Bij agendapunt 8 over de intentieovereenkomst kernenergie is een amendement aangekondigd 
door de fracties van het CDA, VVD, PvdA/GroenLinks en Gemeentebelangen. 
 
Bij agendapunt 11 over de kadernota van de GGD heeft de fractie van PvdA/GroenLinks een 
amendement aangekondigd. 
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Bij agendapunt 12 over de kadernota van de Veiligheidsregio heeft de fractie van PvdA/GroenLinks 
een amendement aangekondigd. 
 
De fractie van Gemeentebelangen heeft een motie vreemd aan de orde aangekondigd. Deze 
voegen we toe aan de agendapunt als agendapunt 13.  
  
De fractie van de LPO heeft een motie vreemd aan de orde aangekondigd. Deze voegen we toe aan 
de agenda als agendapunt 14. 
 
Met deze wijzigingen wordt de agenda vastgesteld. 
 
6. Vaststellen besluitenlijst van de besluitvormende raadsvergadering van 12 december 

2024 en de oordeelsvormende raadsvergadering van 30 januari 2025 
De heer Bosch van de fractie LPO verzoekt zijn stemverklaring toe te voegen in de besluitenlijst 
van 12 december 2024. 
 
De besluitenlijst van de besluitvormende raadsvergadering van 12 december 2024 is gewijzigd 
vastgesteld en de oordeelsvormende raadsvergadering van 30 januari 2025 is ongewijzigd 
vastgesteld. 
 
7. Vaststellen van de lijst ingekomen stukken 
De lijst met ingekomen stukken wordt ongewijzigd vastgesteld.  
 
BESPREEKPUNTEN 
 
8. Intentieovereenkomst Kernenergie 
Meneer Wieffer, directeur van TP Solar, spreekt in bij dit agendapunt. 
 
De fracties van CDA, VVD, PvdA/GroenLinks en Gemeentebelangen dienen een amendement in, 
waarmee het raadsbesluit op de volgende wijze wordt gewijzigd: 
 
1. Geen wensen en bedenkingen te uiten over het voornemen van het college om een 

intentieovereenkomst aan te gaan met een initiatiefnemer van een Small Modular Reactor 

(SMR) ten behoeve van de realisatie van een SMR in Opmeer. 

2. Tot duidelijk is of de realisatie van een SMR op het grondgebied van gemeente 

Opmeer mogelijk is worden de “Beleidskaders wind en zonne-energie” van 22 juni 

2023 buiten toepassing verklaard, behalve paragraaf 3.2 van het beleidskader over 

de realisatie van microwindturbines met een maximale ashoogte van 15 meter als 

bedoeld in de motie vreemd aan de orde van de dag van 29 september 2022. 

3. Initiatiefnemers van lopende aanvraagprocedures worden door het college op de 

hoogte gesteld van de inhoud van dit amendement. 

4. De gemeenteraad wordt uiterlijk in kwartaal 1 van 2026 met een 

raadsinformatiebrief op de hoogte gesteld van de voortgang van de verkenning van 

mogelijkheden voor de realisatie van een SMR. 

 
De raad besluit (10/1): 
bovengenoemd amendement aan te nemen.  
 
De heer Schilder stemt tegen het amendement.  
 
De raad besluit unaniem: 
1. Geen wensen en bedenkingen te uiten over het voornemen van het college om een 

intentieovereenkomst aan te gaan met een initiatiefnemer van een Small Modular Reactor 

(SMR) ten behoeve van de realisatie van een SMR in Opmeer. 
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2. Tot duidelijk is of de realisatie van een SMR op het grondgebied van gemeente 

Opmeer mogelijk is worden de “Beleidskaders wind en zonne-energie” van 22 juni 

2023 buiten toepassing verklaard, behalve paragraaf 3.2 van het beleidskader over 

de realisatie van microwindturbines met een maximale ashoogte van 15 meter als 

bedoeld in de motie vreemd aan de orde van de dag van 29 september 2022. 

3. Initiatiefnemers van lopende aanvraagprocedures worden door het college op de 

hoogte gesteld van de inhoud van dit amendement. 

4. De gemeenteraad wordt uiterlijk in kwartaal 1 van 2026 met een 

raadsinformatiebrief op de hoogte gesteld van de voortgang van de verkenning van 

mogelijkheden voor de realisatie van een SMR. 

 
9. Kadernota 2026 van SSC DeSom 
De raad besluit (10/1): 
 
1. Een positieve zienswijze af te geven op de autonome ontwikkelingen.  
2. Een positieve zienswijze af te geven op verdeling van de bijdrage op basis van verdeling naar 

het aantal gebruikers (=users).  
3. Een voorlopig positieve zienswijze op de kosten van de herverdeling, in afwachting van de 

begroting. 
 
De heer Schipper stemt tegen het voorstel. 
 
10. Kadernota 2026 van de Omgevingsdienst Noord-Holland Noord 
De raad besluit unaniem: 
1. De Omgevingsdienst Noord-Holland Noord opdracht te geven om alsnog uiterlijk via de 

begroting 2026 een meerjarige bezuiniging/ombuiging in te rekenen van 3 en 5% en de 
gevolgen daarvan te beschrijven in de begroting 2026; 

2. Een negatieve zienswijze af te geven op de p.m.-post IBP-VTH en verzoekt het dagelijks 
bestuur van de Omgevingsdienst Noord-Holland Noord de benodigde middelen in eerste 
instantie binnen de eigen begroting te zoeken dan wel besparingsmogelijkheden uit het 
efficiencyonderzoek hiervoor te gebruiken, bij het Rijk erop aan te dringen om structureel een 
hogere bijdrage te leveren en de raad bij de begroting 2026 hierover te informeren;  

3. Een negatieve zienswijze af te geven op de posten Bedrijfsvoering en de Gemeentelijke basis 
en plustaken en verzoekt de begrote kosten beter af te wegen (0-lijn) en te onderbouwen en 
de raad bij de begroting 2026 hierover te informeren. 

 
11. Kadernota 2026 van GGD Hollands Noorden 
De fractie van PvdA/GL dient een amendement in, waarmee het raadsbesluit op de volgende wijze 
wordt gewijzigd: 
 
1. Een positieve zienswijze af te geven op de Kadernota GGD Hollands Noorden 2026, maar hier 

wel een aantal voorwaarden aan te verbinden: 
a. Dat, ongeacht het voorgestelde scenario, de bezuinigingsopdracht conform opdracht 

wordt uitgevoerd tot de daadwerkelijke 3% en 5% en dit te doen met maatregelen die 
momenteel niet in de voorgestelde bezuinigingsscenario’s benoemd worden, maar 
bijvoorbeeld personeel- en ICT kosten. 

b. De verwijzingen naar bezuinigingen t.a.v. de OGGZ, maatregel 1 t.a.v. het 
opvoedspreekuur en maatregel 3 t.a.v. procesregie Veilig Thuis uit de 
bezuinigingsscenario’s te halen en deze in het scenario van 3% aan te vullen met 
maatregelen 10 (stoppen met aanbod themabijeenkomsten en cursussen tijdens 
zwangerschap) en een bezuiniging van €11.000,- op de post In Control of 
Alcohol & Drugs en 17 (stoppen met aanbod stageplekken VT) en andere 
maatregelen die vallen onder organisatie en overhead die momenteel niet in de 
voorgestelde bezuinigingsscenario’s benoemd worden; 

c. dat maatregel 17 (stoppen met aanbod stageplekken VT) niet wordt 
opgenomen in het pakket aan bezuinigingsmaatregelen. 

2. De voorkeur uit te spreken voor het bezuinigingsscenario van 3% op de gemeentelijke bijdrage 
2026 mits aan bovenstaande voorwaarden wordt voldaan. 
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De raad besluit unaniem: 
bovengenoemd amendement aan te nemen.  
 
De raad besluit unaniem: 
1. Een positieve zienswijze af te geven op de Kadernota GGD Hollands Noorden 2026, maar hier 

wel een aantal voorwaarden aan te verbinden: 
a. Dat, ongeacht het voorgestelde scenario, de bezuinigingsopdracht conform opdracht 

wordt uitgevoerd tot de daadwerkelijke 3% en 5% en dit te doen met maatregelen die 
momenteel niet in de voorgestelde bezuinigingsscenario’s benoemd worden, maar 
bijvoorbeeld personeel- en ICT kosten. 

b. De verwijzingen naar bezuinigingen t.a.v. de OGGZ, maatregel 1 t.a.v. het 
opvoedspreekuur en maatregel 3 t.a.v. procesregie Veilig Thuis uit de 
bezuinigingsscenario’s te halen en deze in het scenario van 3% aan te vullen met 
maatregelen 10 (stoppen met aanbod themabijeenkomsten en cursussen tijdens 
zwangerschap) en een bezuiniging van €11.000,- op de post In Control of 
Alcohol & Drugs en 17 (stoppen met aanbod stageplekken VT) en andere 
maatregelen die vallen onder organisatie en overhead die momenteel niet in de 
voorgestelde bezuinigingsscenario’s benoemd worden; 

c. dat maatregel 17 (stoppen met aanbod stageplekken VT) niet wordt 
opgenomen in het pakket aan bezuinigingsmaatregelen. 

2. De voorkeur uit te spreken voor het bezuinigingsscenario van 3% op de gemeentelijke bijdrage 
2026 mits aan bovenstaande voorwaarden wordt voldaan. 
 

12. Kadernota 2026 van de Veiligheidsregio Noord-Holland Noord 
De fractie van PvdA/GL dient een amendement in, waarmee het raadsbesluit op de volgende wijze 
wordt gewijzigd: 
 

1. Een positieve zienswijze af te geven op de Kadernota 2026 van de VRNHN en daarbij het 
dagelijks en algemeen bestuur van VRNHN te verzoeken om van voorgestelde 
bezuinigingsmaatregelen het scenario van 4% over te nemen, met uitzondering van het 
voorstel om te bezuinigen op de jaarlijkse vergoeding repressief vrijwilligers 
inclusief doorstorting personeelsvereniging (€ 75.000). 

2. Het college opdracht te geven in de regio Noord-Holland Noord actief te pleiten bij 
andere gemeenten voor het behoud van deze vergoeding. 

 
De raad besluit unaniem: 
bovengenoemd amendement aan te nemen.  
 
De raad besluit unaniem: 

1. Een positieve zienswijze af te geven op de Kadernota 2026 van de VRNHN en daarbij het 
dagelijks en algemeen bestuur van VRNHN te verzoeken om van voorgestelde 
bezuinigingsmaatregelen het scenario van 4% over te nemen, met uitzondering van het 
voorstel om te bezuinigen op de jaarlijkse vergoeding repressief vrijwilligers 
inclusief doorstorting personeelsvereniging (€ 75.000). 

2. Het college opdracht te geven in de regio Noord-Holland Noord actief te pleiten bij 
andere gemeenten voor het behoud van deze vergoeding. 

 
13. Motie vreemd aan de orde Gemeentebelangen over bezuinigingsmaatregelen 

Gemeenschappelijke Regelingen 
De fracties van Gemeentebelangen en de LPO dienen de volgende motie in, waarmee zij het college 
verzoeken: 

1. de gemeenschappelijke regelingen opdracht te geven de gemeentelijke bijdrage ten 
opzichte van 2025 (inclusief de indexatie, maar exclusief de inhaalindexatie) daadwerkelijk 
te verlagen en daarvoor in de begroting 2026 een ombuiging te realiseren van 5% op het 
totaal van de gemeenschappelijke regelingen; 

2. kenbaar te maken dat met de behandeling van de kadernota 2026 van de gemeente 
Opmeer een integrale afweging wordt gemaakt ten aanzien van de gemeentefinanciën voor 
2026 en verder én dat dit effect kan hebben op de zienswijze van de gemeenteraad van 
Opmeer op de begroting 2026 van de gemeenschappelijke regelingen. 

 
Naar aanleiding van de beraadslaging besluiten de fracties van Gemeentebelangen en de LPO de 
motie aan te houden. 
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14. Motie vreemd aan de orde LPO over boerderijwinkels 
De fractie van de LPO dient de volgende motie in, waarmee zij het college verzoeken: 

1. met lokaal beleid te komen voor hoe de gemeente omgaat met boerderijwinkels in de 
gemeente Opmeer, waarbij de voorwaarden nr. 4 (over het maximaal 
verkoopvloeroppervlakte) en nr. 6 (over het maximaal 10% van het assortiment mag 
bestaan uit niet-bedrijfseigen producten) niet één-op-één worden overgenomen en dat er 
wordt gekeken naar de lokale situatie; 

2. voor het opstellen van dit lokale beleid in gesprek te gaan met lokale ondernemers, zodat 
hun wensen en bedenkingen mee kunnen worden genomen in het beleid.  

 
Naar aanleiding van de beraadslaging besluit de fractie van de LPO de motie in te trekken.  
 
HAMERPUNTEN 
 
15. Benoemen lid van de werkgeverscommissie 

De raad besluit unaniem: 

1. De heer (A.) Martherus te benoemen tot lid van de werkgeverscommissie. 

 

16. Benoemen lid van de vertrouwenscommissie 

De raad besluit unaniem: 

1. De heer J. Van Lieshout (PvdA/GroenLinks) te benoemen tot lid van de 

vertrouwenscommissie. 

 

17. Noord-Hollandse Norm Weerbare Overheid 

De raad besluit unaniem: 

1. Een positieve zienswijze af te geven op de Noord-Hollandse Norm Weerbare Overheid. 

 

18. Kadernota 2026 van WerkSaam en overheveling Participatiebudget 

De raad besluit unaniem: 

1. Een positieve zienswijze af te geven op de Kadernota 2026 van WerkSaam en daarbij het 

dagelijks en algemeen bestuur van WerkSaam te verzoeken om van de voorgestelde 

bezuinigingsmaatregelen het scenario van 7% over te nemen; 

2. Van het participatiebudget 2026;  

•  het WSW-deel volledig over te dragen aan WerkSaam Westfriesland. 

•  het deel voor re-integratie (WWB Klassiek, nieuw Wajong en nieuw 

begeleiding) voor 90% over te dragen aan WerkSaam Westfriesland en 10% te 

budgetteren voor specifieke activiteiten uitgevoerd in en door de gemeente 

(‘couleur locale’). 

 

19. Kadernota 2026 van het Recreatieschap Westfriesland 

De raad besluit unaniem: 

1. Een positieve zienswijze af te geven op de Kadernota 2026 van het Recreatieschap en geen 

bezuinigingen door te voeren in de begroting van Recreatieschap Westfriesland voor 2026. 

 

20. Kadernota 2026 van het Westfries Archief 

De raad besluit unaniem: 
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1. Een positieve zienswijze af te geven op de Kadernota 2026 van het Westfries Archief;  

2. Het bestuur van de GR Westfries Archief te verzoeken bezuinigingsmaatregelen te 

treffen van 3% van de gemeentelijke bijdragen. 

 

21. Kadernota 2026 van Afvalbeheer Westfriesland 

De raad besluit unaniem: 

1. Een positieve zienswijze af te geven op de Kadernota 2026 van ABWF. 

 

22. Sluiting 

De voorzitter sluit de vergadering om 22:25 uur. 

 
Aldus vastgesteld in de besluitvormende raadsvergadering van 20 maart 2025.  
 
 

      
 

       
G.J. van den Hengel     L. Gijben 
voorzitter      griffier 
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