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Onderstaand raadslid stelt de raad voor om in de vergadering van 11 november 2020 het
college te verzoeken om in geval van benoeming van een persoon in een openbare functie een
transparante en dus openbare procedure te volgen, opdat de beste kandidaat wordt gevonden,
het gevoel van “ons-kent-ons” wordt vermeden en daarmee een bijdrage wordt geleverd aan de
noodzakelijke transparantie van het openbaar bestuur.

We weten dat;

- de betrokkenheid van burgers bij het openbaar bestuur te wensen overlaat;

- het openbaar bestuur een grotere betrokkenheid van burgers in dat bestuur voorstaat;

- binnen het openbaar bestuur functies zijn die dienen te worden vervuld middels een
benoeming; zowel betaalde - als vrijwilligersfuncties;

- tot nu toe niet ongebruikelijk is dat personen worden gezocht voor bepaalde functies en
derhalve geen sprake is van een open sollicitatieprocedure;

- daarmee niet alle functies binnen het openbaar bestuur openstaan;

- artikel 3 van onze Grondwet luidt: “Alle Nederlanders zijn op gelijke voet in openbare dienst
benoembaar’;

We vinden dat;

- het wenselijk is om alle in het openbaar bestuur voorhanden zijnde vacatures op een open en
daarmee transparante wijze worden ingevuld;

- het wenselijk is om politiek actieve en recent politiek actieve personen niet (meer) zonder een
open en transparante sollicitatieprocedure te benoemen in een functie, om te voorkomen dat
de indruk wordt gewekt dat sprake is van een vriendendienst;
zulks ook geldt voor de samenstelling van bij voorbeeld de commissie bezwaarschriften van
de gemeente®) ;

Verzoekt het college:

- per direct uitsluitend middels een voorafgaande open en transparante sollicitatieprocedure tot
benoeming te komen of voordracht aan de gemeenteraad of aan het college van burgemeester
en wethouders;
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-indien een openbare procedure niet wenselijk is, vooraf over de afwijkende
benoemingsprocedure het gevoelen van de raad te peilen en met dat gevoelen rekening te
houden;

- voor 1 juli 2021 met een voorstel te komen tot aanpassing van de Regeling voor de
behandeling van bezwaarschriften voor de gemeente Arnhem, opdat de voorzitter en leden van
die commissie conform de intentie van de motie worden geworven;

en gaat over tot de orde van de dag

Nico Wiggers - Arnhemse Ouderen Partij

*) Enkele andere voorbeelden, zonder sollicitatieprocedure:

- leden hoofdstembureau;

- plaatsvervangende leden hoofdstembureau zijn gemeentelijke ambtenaren;
- lid klankbordgroep Moscowa;

- leden Raad van Toezicht De Basis;

- voorzitter en leden Externe adviescommissie culturele subsidies;

- leden bestuur Stichting Eusebius Arnhem;

- 3 voorzitters en 20 leden Urgentiecommissie woonruimteverdeling;

- lid Stichting Archeologie en Historie Meinerswijk;
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