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Algemeen

Positief Kantekening
• Dat vraagt echter voor de 

resterende 15 jaar een heel sterk 
uitvoeringsprogramma.

• Huidige (voorgenomen) pakket is 
onvoldoende.

• Ontbreekt aan concrete 
tussendoelen 

• Beleidsmaatregelen vragen nog 
verdere uitwerking

• Ambitie voor een CO2 neutraal 
2040. DPG staat achter die 
ambitie.

• Richting op hoofdlijnen geeft wel 
duiding.



Bedrijfsleven

Positief Kantekening
• De #hoedan is nog onvoldoende 

uitgewerkt
• Verduurzaming 

bedrijventerreinen, e-hubs en 
integrale aanpak met circulariteit 
en klimaatadaptatie liggen voor 
de hand maar er zal mee nodig 
zijn.

• Sturingsinstrumenten en 
middelen voor deze opgave 
ontbreken of zijn ontoereikend.

• De opgave is in kaart gebracht: 
40% (~ 90 kton CO2) dient te 
komen uit reductie bij 
bedrijfsleven (26% Industrie, 12% 
commerciële dienstverlening en 
klein deel mobiliteit)

• Er wordt gerekend op goede 
samenwerking met o.a. DPG, SEB-
MH en Gouda Onderneemt.



Wat kan DPG bijdragen

Aanbod: DPG vijf puntenplan
• Integrale aanpak pilot bedrijventerrein ‘Gouwespoor 2030’: opwekking, 

besparing, klimaatadaptatie, E-hub, circulair en aardgasloos.
• Uitwerking, stimulering en ondersteuning van E-hubs, batterijen, 

laadinfra (o.a. via SEB-MH) en opwekking/directe levering (o.a. i.s.m. ES-
MH)

• Uitwerken opties voor koude/warmtenetten voor bedrijventerreinen op 
basis van aquathermie/WKO 

• Actieve communicatie aan- en ondersteuning van bedrijven bij 
implementatie van EPBD IV (nieuwe EU regelgeving)

• Anticiperen op EU ontwikkelingen rond circulariteit (i.s.m. regio en 
Groene Hart Circulair)


