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Onderwerp

Jaarrekening Gemeenschappelijke Regeling PlusTeam 2024

Voorstel

1. Kennis te nemen van het jaarverslag en de jaarrekening 2024 van de Gemeenschappelijke Regeling
PlusTeam.

Inleiding

Het PlusTeam is een gemeenschappelijke regeling (GR) die samen met de gemeente Geldrop-Mierlo is
opgericht en op 1 januari 2015 officieel van start is gegaan. Het PlusTeam heeft als opdracht om voor de
gemeenten Geldrop-Mierlo en Waalre de ondersteuning te verzorgen van huishoudens met
multiproblematiek op basis van de Wmo en Jeugdwet. In het PlusTeam werken gespecialiseerde
professionals samen om (preventief) het netwerk rondom een cliént te activeren en te versterken.
Daarnaast organiseert het PlusTeam de professionele zorg rondom de cliént.

Conform artikel 21 van de Gemeenschappelijke Regeling (Openbaar Lichaam) PlusTeam biedt het Algemeen
Bestuur van het PlusTeam jaarlijks via uw college en dat van Geldrop-Mierlo de jaarrekening aan beide
gemeenteraden aan.

Op 19 juni 2025 worden in de gemeenteraad van Waalre de jaarstukken van alle gemeenschappelijke rege-
lingen besproken waaraan de gemeente deelneemt. Hieronder dus ook de jaarrekening 2024 van de GR
PlusTeam. Uw raad wordt met het raadsvoorstel gevraagd om kennis te nemen van de jaarstukken 2024 van
het PlusTeam.

Beoogd resultaat

Met dit voorstel wordt uw raad geinformeerd over de inzet en financiéle middelen van de gemeenschappe-
lijke Regeling PlusTeam voor het jaar 2024.

Argumenten
1.1 De jaarstukken geven een beeld van de gang van zaken in het jaar 2024.

In bijlage 3 vindt u het jaarverslag en de jaarrekening 2024 van de GR PlusTeam. Hierin zijn niet
alleen de cijfermatige resultaten opgenomen, maar ook wordt ook op inhoudelijke resultaten over
het jaar 2024 ingegaan. Enkele hoofdpunten uit de jaarstukken:

- Het ziekteverzuim is met ruim 4% gedaald naar 17,3%. Dit is nog steeds fors hoger dan het
landelijk gemiddelde in de sector. Het frequent verzuim is over 2024 gehalveerd. In het voorjaar
van 2023 zijn er door de directie van de GR PlusTeam extra financiéle middelen aangevraagd bij de
beide deelnemende gemeenten voor de inzet van extra personeel. Dit met als doel het uitvoeren
van een aantal noodzakelijke verbeteracties op het gebied van bedrijfsvoering, oplopende wachttij-
den en professionele doorontwikkeling van de GR PlusTeam. Deze extra middelen bleken in de loop
van 2024 deels niet (meer) noodzakelijk, waarmee de overgebleven extra middelen naar rato aan
beide gemeenten terugbetaald worden.

- Het PlusTeam merkt de gevolgen van lange wachtlijsten in de Jeugdzorg en de forse personeelste-
korten in de Jeugdbescherming. Dit leidt ertoe dat processen van inwoners stagneren en hiermee
de ernst van hun problematiek toeneemt.

- De bedrijfsvoering is verder op orde gebracht met meer sturing vanuit het management,
waardoor er meer helderheid is over werkprocessen en er meer centrale sturing is ingezet op o.a.
clientbesprekingen.
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1.2

- De verdeling van de gezinnen komt niet overeen met de afspraak (percentage verdeelsleutel 25% -
75%) met beide gemeenten om de kosten van de dienstverlening van het PlusTeam te verdelen.
Hiervoor is in het vierde kwartaal 2024 onderzoek gedaan naar de verdeling van de werkzaamheden
van de generalisten van het PlusTeam en zal in het voorjaar van 2025 besluitvorming plaatsvinden.
- Eind 2023 is een Plan van Aanpak 2024 e.v. vastgesteld voor de GR PlusTeam. Dit plan had als doel
om fundamentele verbeteringen door te voeren binnen het ~ team van de GR PlusTeam, aan de
hand van vier bouwstenen:

1. Kwaliteit dienstverlening aan inwoners vergroten en sturingsinformatie op orde

2. Formatie op orde

3. HRM kaders vaststellen en uitvoeren; regels, werkafspraken en professionele ontwikkeling

4. Werkcultuur en samenwerking

In 2024 zijn binnen de GR PlusTeam een aantal verbeteracties ingezet waarmee genoemde
processen op orde zijn gebracht.

Er is sprake van een positief resultaat over het jaar 2024.

De jaarrekening 2024 heeft een positief resultaat opgeleverd van € 307.189. Het Algemeen Bestuur
(AB) van de GR PlusTeam heeft besloten dit positieve resultaat volledig uit te keren aan de
gemeente Geldrop-Mierlo en de gemeente Waalre. Dit gebeurt op basis van de twee verdeelsleu-
tels; deels op basis van inwoneraantal en deels op basis van een procentuele verdeling van de
workload (75% gemeente Geldrop-Mierlo en 25% gemeente Waalre).

Kanttekeningen

1.1

De GR PlusTeam heeft nog niet voldaan aan de Herijkte Opdracht 2022.

In 2022 is door de gemeenten Waalre en Geldrop-Mierlo een herijkte opdracht vastgesteld voor de
GR PlusTeam. Geconcludeerd kan worden dat door de voortdurende ontwikkelingen binnen het
sociaal domein en specifiek de jeugdzorg, waaronder de Hervormingsagenda Jeugd en het
Toekomstscenario Kind- en Gezinsbescherming, de Herijkte Opdracht 2022 niet meer aansluit bij de
huidige ontwikkelingen. Daarom is door de colleges van beide gemeenten in het najaar van

2024 een Strategische Opdracht opgesteld, met als doel om inzichtelijk te krijgen hoe de
zogenoemde PlusTaken het beste vormgegeven kunnen worden. Hierbij is de inhoud van deze
taken leidend ten opzichte van de vorm die hier het beste bij past. In deze Strategische Opdracht
zullen uiteindelijk een aantal scenario’s uitgewerkt gaan worden over de manier waarop de
PlusTaken ingericht kunnen worden. De verwachting is dat de uitkomsten van deze Strategische
Opdracht na de zomer met beide gemeenteraden gedeeld zullen worden.

Kosten en dekking

De jaarrekening 2024 heeft een positief resultaat opgeleverd van € 307.189. Het Algemeen Bestuur van de
GR PlusTeam heeft besloten om dit positieve resultaat volledig uit te betalen aan de twee deelnemende
gemeenten, zoals gebruikelijk via de afgesproken twee verdeelsleutels. Voor Waalre betekent dit een
voordeel over 2024 van € 67.197. Dit voordeel is reeds verwerkt in de jaarrekening van Waalre.

Duurzaamheid

Niet van toepassing.

Burgerparticipatie
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Niet van toepassing. i

Inclusieve samenleving

Het PlusTeam draagt bij aan een inclusieve samenleving doordat zij inwoners die met complexe problema-
tiek op meerdere levensgebieden kampen, in staat stellen hun problemen duurzaam op te lossen.

Communicatie

Alle communicatie gebeurt in afstemming tussen beide gemeenten en het PlusTeam, op een eenduidige
manier en waar mogelijk op gelijktijdige momenten. Er hoeft verder vanuit de gemeente Waalre niet
specifiek gecommuniceerd te worden over de jaarrekening/jaarverslag.

Kernboodschap

We hebben kennis genomen van de jaarrekening 2024 van de Gemeenschappelijke Regeling
PlusTeam en leggen deze voor aan de gemeenteraad.
Vervolgprocedure en planning

Na kennisname van de jaarrekening door de raden van Waalre en Geldrop-Mierlo zal het Algemeen Bestuur
van het PlusTeam de jaarrekening bij de Provincie en het CBS aanbieden ter kennisname.

Door middel van de KPI's verantwoordt het PlusTeam zich over de opdracht die ze van de gemeenten
Waalre en Geldrop-Mierlo hebben gekregen. leder kwartaal rapporteert het PlusTeam over de voortgang
van de KPI's. Daarnaast is er twee keer per jaar een financiéle rapportage van het PlusTeam aan het
Dagelijks Bestuur/Algemeen Bestuur door middel van het (half)jaarverslag. De raad wordt geinformeerd via
de jaarrekening, of tussentijds via Turaps indien dit nodig is. Ten slotte is aan de raad toegezegd dat de
Gemeenschappelijke Regeling elke 2 jaar wordt geévalueerd.

Bijlagen onderdeel van het voorstel

1. Jaarrekening en Jaarverslag 2024 Gemeenschappelijke Regeling PlusTeam

Bijlagen ter informatie

Dit raadsvoorstel bevat alle relevante informatie. Er zitten geen bijlagen bij dit raadsvoorstel’

BURGEMEESTER EN WETHOUDERS VAN WAALRE,

gemeentesecretaris, burgemeester,

mr. drs. R.L. Franken, M.F. Oosterveer
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