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Toegankeiijke hulp

| |y Wethouder John Roland, portefeuille Sociale zaken en werkgelegenheid
ﬂ Brigitte Koehler, Beleidsmedewerker Armoede en Schulden, gemeente Kerkrade
Stress sensitieve hulp Jeroen Ronden, Regiomanager & waarnemend manager Finance / P&C, Kredietbank Limburg
Ba A Maud Kengen, medewerker team Kerkrade, Kredietbank Limburg

Duurzame hulp in het juiste tempo

Totale financiéle omvang van de GR - €13.333.000 (baten 2026)

Financieel aandeel van de gemeente Kerkrade hierin is €7.908.000(14%)
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Hervorming saneringsstelsel WSNP en MSNP

* \Verkorting van de saneringsduur van 3 naar 1,5 jaar

* Deverwachting is dat meer mensen de stap naar
schuldhulpverlening durven zetten

* Tegelijk vraagt dit om snellere en effectievere

begeleiding
Trends en
ontwikke“ngen T == Meer landelijke gelijkwaardigheid/uniformiteit

* Basisdienstverlening (Ministerie SZW, NVVK, Divosa,
VNG)




Krediet

:bank

Nieuwe wijze van KBL bekostiging

* Streven naar een eerlijke, transparante en
eenvoudige wijze van bekostiging

* Van een productbekostiging naar een hybride
bekostiging met bestaanslasten en verbruikslasten

Beleidsmatige
wijziging

Krediet bank Limburg
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Impact Gemeente Kerkrade Volgend uit de GR begroting neemt bijdrage Kerkrade af met: 215
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Totale impact op begroting Kerkrade 215

Zienswijze vorig jaar

neutraal

(re)actie van de GR n.a.v. brief
bezuinigingsopgave

Eln het kader van de bezuinigingsopgave heeft de GR KBL haar begroting aangescherpt op basis van een actuele doorrekening va
wvolumes. Inlijn met de uitgangspunten uit de kadernota 2025 is er bovendien geen indexatie van tarieven doorgevoerd, wat
ikostenreductie van circa 3%. De personeels- en overige lasten zijn nauwkeurig geraamd, waarbij rekening is gehouden me!

wan de CAO SGO. Daarnaast is besloten om af te zien van de structurele post voor onvoorziene kosten (indicatief jaarlij

imet een geactualiseerde risicoanalyse en een eenmalige aanvulling van het weerstandsvermogen. En er is een nieu
Egeintroduceerd, zoals bestuurlijk vastgesteld in februari 2025, waarin onderscheid wordt gemaakt tussen bestaa
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Bezum|g|ngsopgave/ravunjaa * |In het kader van de bezuinigingsopgave heeft de GR KBL
r haar begroting aangescherpt op basis van een actuele
doorrekening van tarieven en volumes.

* |n lijn met de uitgangspunten uit de KBL kadernota 2025-
2028 is er bovendien geen indexatie van tarieven
doorgevoerd, wat neerkomt op een kostenreductie van ruim
3%.

* De personeels- en overige lasten zijn nauwkeurig geraamd,
waarbij rekening is gehouden met de verwachte effecten van
de CAO SGO.

* Daarnaastis besloten om af te zien van de structurele post
voor onvoorziene kosten (indicatief jaarlijks €350.000) door
te werken met een geactualiseerde risicoanalyse en een
eenmalige aanvulling van het weerstandsvermogen.

@,  (rediet bani Limburg * Tot slotis een nieuwe, toekomstbestendige
bekostigingssystematiek geintroduceerd, zoals bestuurlijk
vastgesteld in februari 2025, waarin onderscheid wordt
gemaakt tussen bestaans- en verbruikslasten.
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