
Herijking strategische kaders Echt-Susteren
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Stappenplan



Definities



Missie (wie we zijn)



Missie (wie we zijn)

Missie: De gemeente Echt-Susteren is, als drager van het Cittaslow-
keurmerk, gericht op een toekomstbestendige omgeving met uit-
eenlopende voorzieningen die de kwaliteit van leven voor haar 
gemeenschap ten goede komt. Als gemeente faciliteren en initiëren we op het 
gebied van sociale verbinding, lokaal ondernemerschap, duurzaamheid en 
historisch én cultureel erfgoed met oog voor kwaliteit. We vernieuwen, met respect 
voor het bestaande in een hoogwaardig en divers landschap dat (zelfs 
internationaal) uitstekend bereikbaar is via weg, water en spoor. 



Visie (waar we heen willen)

Visie: Echt-Susteren wil een bloeiende, veilige en sociale leef-, woon- en 
werkomgeving zijn waar iedere inwoner, ondernemer en bezoeker zich 
thuisvoelt. Een actieve gemeenschap voor alle generaties waarin in- en 
ontspanning in balans zijn, waardoor de kwaliteit van leven wordt 
benadrukt en bevorderd.
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en initiëren we op het gebied van sociale verbinding, lokaal ondernemerschap, duurzaamheid 
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Visie: Echt-Susteren wil een bloeiende, veilige en sociale leef-, woon- en 
werkomgeving zijn waar iedere inwoner, ondernemer en bezoeker zich thuisvoelt. 
Een actieve gemeenschap voor alle generaties waarin in- en ontspanning in balans 
zijn, waardoor de kwaliteit van leven wordt benadrukt en bevorderd.



Huidige kernwaarden (hoe we handelen) 
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Al ons handelen en onze besluiten 
worden hieraan getoetst. Het is de 
maatstaf voor de hele organisatie.
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Nieuwe kernwaarden (hoe we handelen) 



Nieuwe kernwaarden (hoe we handelen) 

Integer  
In Echt-Susteren vertrouwen we op integriteit. Iedereen, of het nu een  
inwoner, ondernemer of bezoeker is, behandelen we gelijkwaardig, met  
respect (tijd en aandacht) en volgens de normen van de eed die we allemaal 
hebbenafgelegd. Transparantie en authenticiteit zijn waarden die we hieron-
der kunnen scharen. Een open overheid die staat en gaat voor haar inwoners, 
ondernemers en bezoekers. 



Nieuwe kernwaarden (hoe we handelen) 

Toekomstbestendig
Alles wat we nu doen, bouwen en bedenken past binnen toekomstbestendige 
kaders. Hierin spelen niet alleen wettelijke eisen een rol, maar ook onze intrin-
sieke liefde voor de groene en landelijke omgeving van Echt-Susteren. Deze 
omgeving met alle cultuurhistorie die daarbij hoort, blijven we koesteren. 
Alleen op een toekomstbestendige manier kunnen we het bestaan van deze 
Cittaslow-gemeente, zoals wij dat kennen, waarborgen. Toekomstbestendig 
zijn we op alle fronten. Zo gaan we niet alleen op een liefdevolle wijze om 
met onze omgeving en alle facetten daarvan, maar ook met elkaar. We in- 
vesteren in duurzame relaties binnen de gemeenschap, vitale medewerkers en 
een toekomstbestendige organisatie. Zo behouden we onze lokale identiteit, 
authenticiteit en familiaire cultuur. 



Nieuwe kernwaarden (hoe we handelen) 
Ambitieus
We blijven bouwen, werken en verbeteren om onze gemeente bloeiend, 
aantrekkelijk en actief te houden. We blijven ons aanpassen en vernieuwen 
om aansluiting te houden met onze inwoners, ondernemers en bezoekers. 
Het is onze ambitie om voor hen een kwalitatief goed leven te faciliteren en 
te initiëren. We ondersteunen de lokale economie als ook lokale initiatieven 
en verenigingen. Daarbij ligt de focus op balans. Hier wordt tegenwicht  
geboden aan de hectiek in de samenleving. Om de ambities van iedereen in 
Echt-Susteren te blijven realiseren, is er aandacht en voldoende tijd en rust. 
Alleen op die manier kunnen we topprestaties blijven leveren en garanderen 
voor onze gemeenschap.
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