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Rotterdam, 8 september 2025

Betreft: Brandbrief — Dringende zorg over openbare orde en veiligheid in Rotterdam

Horeca Rotterdam luidt de noodklok: “Gebrek aan openbare orde maakt ondernemen
onmodgelijk”

Speech — Horecabeleid Rotterdam

Dank u wel, voorzitter en commissie, dat ik vandaag de gelegenheid krijg om in te spreken
over het horecabeleid in onze stad.

Laat ik beginnen met een harde realiteit: de horeca staat onder enorme druk. De marges zijn
klein, de kosten stijgen en de omzet daalt. Steeds meer ondernemers zetten hun zaak te
koop of besluiten noodgedwongen te stoppen. Dat is niet alleen een persoonlijk drama voor
hen, maar ook een groot verlies voor Rotterdam.

De horeca is namelijk veel meer dan een bedrijfstak. Wij zijn een van de grootste
werkgevers binnen het MKB, we bieden leer- en werkplekken, we dragen fors bij aan de
belastinginkomsten, en we maken Rotterdam tot de bruisende stad waar bewoners en
bezoekers zo graag komen. In onze zaken worden mijlpalen gevierd, wordt gerouwd en
getrouwd, ontstaan vriendschappen en wordt gewerkt aan ontwikkeling van jong talent.
Kortom: horeca is onmisbaar voor het DNA van Rotterdam.

En toch voelen wij ons niet gewaardeerd in die rol. Integendeel. Er is een toenemende
regeldruk, er zijn steeds meer en zwaardere controles, en het lijkt alsof we voortdurend
moeten vechten om uberhaupt te mogen blijven bestaan. Regels en controles zijn belangrijk
om een stad leefbaar en veilig te houden — dat erkennen wij — maar steeds vaker lijken
regels een doel op zich te worden. Zelfs daar waar geen overlast is, vinden controles plaats.
Daar is kennelijk wél capaciteit voor, terwijl diezelfde capaciteit ontbreekt als het gaat om de
veiligheid van onze gasten, onze medewerkers en onze straten.

Want laat ik helder zijn: de situatie op straat verslechtert. Onze ondernemers en
medewerkers ervaren dagelijks de gevolgen van zwervers, verslaafden, verwarde personen
en hangjongeren die zorgen voor overlast en intimidatie. Straatraces en roekeloos rijgedrag
brengen direct gevaar met zich mee. Medewerkers voelen zich onveilig, vooral bij het
openen en sluiten van zaken. En terwijl deze problemen zich opstapelen, zien wij een
structureel tekort aan handhaving. Het lijkt alsof overlast wordt gedoogd, in plaats van
aangepakt.
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De gevolgen zijn groot. Ondernemers worden gedwongen zelf extra te investeren in
beveiliging en schoonmaak. Medewerkers weigeren late diensten. De kosten voor herstel
van schade en vandalisme lopen op. Dit alles bovenop marges die al onder druk staan. Het
is voor velen simpelweg niet meer vol te houden.

Daarom vraag ik u vandaag om ons te horen én te helpen. Wij willen gezien en erkend
worden als de onmisbare schakel die we zijn: voor de economie, voor de leefbaarheid, voor
de veiligheid en voor de cultuur van onze stad. Leg ons niet steeds meer regels op alsof we
een risico zijn, maar werk mét ons samen aan een veilige, gastvrije en bloeiende stad.
Rotterdam verdient een horeca die kan ademen, groeien en bijdragen. Geen sector die
vastloopt in controles en overlast, maar een sector die trots de rode loper uitrolt voor
bewoners, bezoekers en ondernemers.

Dank u wel.
KHN Rotterdam

Nina Hooimeijer
Voorzitter

20240829 reactie nachtplan brf — gemeente Rdam 2/2

KONINKLIJK VERBOND VAN ONDERNEMERS IN HET HORECA- EN AANVERWANTE BEDRIJF * HORECA NEDERLAND’





