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Wijzigingen Re-integratieverordening 2024 ten opzichte van 2017 

Datum: 29 maart 2024 

 

 

Artikel 1: Definities 

Gewijzigd: 

- naam van het artikel. 

Toegevoegd: 

- interne werkbegeleiding 

- jobcoaching 

- overige voorzieningen 

- persoonlijke ondersteuning bij werk 

- praktijkroute 

- voorziening 

- werkgever 

- werknemer 

 

Hoofdstuk 2: Beleid en evaluatie 

Gewijzigd: 

- naam van het hoofdstuk 

 

Artikel 2: Evenwichtige verdeling en evaluatie 

Gewijzigd: 

- naam van het artikel 

 

Artikel 3: Algemene bepalingen over voorzieningen 

Vervallen: 

- Lid over het opstellen van een beleidsplan (artikel 3, lid 1 oude verordening) 

Toegevoegd: 

- Wanneer kan het college een voorziening weigeren? 

- Lid 3 over goedkoopste adequate voorziening 

 

Artikel 4: Proefplaatsing 
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Gewijzigd: 

- kleine tekstuele zaken 

- De maximumduur van de proefplaatsing is gespecificeerd. 

Toegevoegd: 

- 3 punten over eerdere werkzaamheden, intentie werkgever en verzekeringsplicht 

werkgever. 

 

Artikel 5: Werkervaringsplaats 

Gewijzigd: 

- Doel van de werkervaringsplaats gespecificeerd. 

 

Artikel 6: Participatieplaats 

Geen wijzigingen 

 

Artikel 6a: Maatschappelijk fit stage 

Nieuw artikel 

 

Artikel 7: Korte loonkostensubsidie 

Vervallen vanwege mogelijkheid forfaitaire loonkostensubsidie. 

 

Artikel 8: Loonkostensubsidie 

Herschreven en uitgebreid: 

Gewijzigd: 

- Naam van het artikel 

- Het bestaande artikel 8 is herschreven 

- Een aantal formuleringen over de werkwijze die niet meer relevant zijn, is vervallen. 

- Informatie over het aanvraagproces loonkostensubsidie is toegevoegd. 

Toegevoegd: 

- Mogelijkheid tot verstrekken loonkostensubsidie aan kwetsbare werknemers 

 

Artikel 9:  Detacheringsbaan 

Gewijzigd: 

- Kleine tekstuele toevoeging 
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Artikel 10 beschut werk 

Toegevoegd: 

- Persoonlijke ondersteuning en toelichting 

 

Artikel 11 Ondersteuning bij leer-werktraject 

Toegevoegd: 

- Wetsartikel 

 

Artikel 12: Persoonlijke ondersteuning, werkgevers- /jobcoaching 

Vervallen: 

Het hele bestaande artikel. 

Toegevoegd: 

De volgende artikelen zijn toegevoegd: 

- Algemene bepalingen over persoonlijke ondersteuning bij werk (artikel 12) 

- Subsidie voor interne werkbegeleiding (artikel 12a) 

- Subsidie voor jobcoach in dienst van werkgever (artikel 12b) 

- Inzet jobcoach in dienst van jobcoachorganisatie (artikel 12c) 

Interne begeleiding is een nieuwe vorm van persoonlijke ondersteuning. Van elke vorm van 

persoonlijke ondersteuning zijn de bedragen opgenomen. Ook staat per variant beschreven hoe de 

persoonlijke ondersteuning kan worden aangevraagd. 

 

Artikel 13: Scholing 

Niet gewijzigd 

 

Artikel 14: Stimuleringssubsidies 

Niet gewijzigd 

 

Artikel 15: Sociale activering 

Niet gewijzigd 

 

Artikel 16: Vergoeding overige noodzakelijke kosten 

Niet gewijzigd 
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Toegevoegd: 

- Artikel 16a: Algemene bepalingen voor vervoersvoorzieningen, intermediaire activiteit, 

meeneembare voorzieningen 

- Artikel 16 b: Vervoersvoorziening 

 

 

Artikel 17: Hardheidsclausule 

Niet gewijzigd 

 

Artikel 18: Subsidie- of budgetplafonds 

Niet gewijzigd 

 

Wijzigingen toelichting Re-integratieverordening 2024 t.o.v. 2017 

 

Algemeen 

Gewijzigd: 

- Kleine tekstuele aanpassing 

Toegevoegd: 

- Toelichting over persoonlijke ondersteuning, loonkostensubsidie, proefplaatsing, 

vervoersvoorziening en meeneembare voorziening. 

 

Toelichting artikel 1: Definities 

Gewijzigd: 

- Kleine tekstuele aanpassing 

 

Toelichting artikel 2: Evenwichtige verdeling en evaluatie 

Geen wijzigingen 

 

Toelichting artikel 3: Algemene bepalingen over voorzieningen 

Gewijzigd: 

- Kleine tekstuele aanpassingen 

Toegevoegd: 
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- Toelichting weigeringsgronden 

- Toelichting afstemming 

 

Toelichting: Paragraaf 3.2 Werken met behoud van uitkering 

Niet gewijzigd 

Toelichting artikel 4: Proefplaatsing 

Geen wijzigingen 

 

Toelichting artikel 5: Werkervaringsplaats 

Geen wijzigingen 

 

Toelichting artikel 6: Participatieplaats 

Geen wijzigingen 

 

Toelichting artikel 6a: Maatschappelijk fit stage 

Dit is een nieuw artikel. Toegelicht waarom dit artikel is opgenomen. 

 

Toelichting artikel 7: Korte loonkostensubsidie (zonder loonwaardemeting) 

Toegelicht waarom dit artikel is vervallen. 

 

Toelichting artikel 8: Loonkostensubsidie 

Gewijzigd: 

- Nieuwe toelichting  naar aanleiding van Breed Offensief. 

 

Toelichting artikel 9: Detacheringsbaan 

Geen wijzigingen 

 

Toelichting artikel 10: Beschut werk 

Gewijzigd: 

- Toelichting laatste alinea 

 



6 
 

Toelichting artikel 11: Ondersteuning bij leer-werktraject 

Gewijzigd: 

- Kleine tekstuele aanpassing 

 

Toelichting artikel 12: Algemene bepalingen over persoonlijke ondersteuning bij werk 

Nieuwe tekst dus ook een nieuwe toelichting 

 

Toelichting artikel 12a: Subsidie voor interne werkbegeleiding 

Nieuw artikel dus ook nieuwe toelichting 

 

Toelichting artikel 12b: Subsidie voor jobcoach in dienst van werkgever 

Nieuw artikel dus ook nieuwe toelichting 

 

Toelichting artikel 12c: Inzet jobcoach in dienst van jobcoachorganisatie 

Nieuw artikel dus ook nieuwe toelichting 

 

Toelichting artikel 13: Scholing 

Geen wijzigingen 

 

Toelichting artikel 14: Stimuleringssubsidies 

Geen wijzigingen 

 

Toelichting artikel 15: Sociale activering 

Geen wijzigingen 

 

Toelichting artikel 16a: Algemene bepalingen voor vervoersvoorzieningen, intermediaire activiteit, 

meeneembare voorzieningen 

Nieuw artikel dus ook nieuwe toelichting 

 

Toelichting artikel 16 b: Vervoersvoorziening 

Nieuw artikel dus ook nieuwe toelichting 
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Toelichting artikel 16 c: Meeneembare voorziening 

Nieuw artikel dus ook nieuwe toelichting 

 

Toelichting artikel 17: Vergoeding overige noodzakelijke kosten 

Geen wijzigingen 

 

Toelichting artikel 18: Hardheidsclausule 

Geen wijzigingen 

 

Toelichting artikel 19: Subsidie- of budgetsplafonds 

Geen wijzigingen 

 

Toelichting artikel 20: Intrekken oude verordening en overgangsrecht 

Artikelnummer is gewijzigd. 

 

 




