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begrotingswijziging 2025 VRBZO VERZONDEN 1 3 FEB. 2075

Geacht Algemeen Bestuur, geachte mevrouw Wilms,

Hierbij brengen wij onze reactie naar voren over de le begrotingswijziging 2025,
gelet op de brief aan de gemeenteraden die we op 13 december van u hebben
ontvangen.

De Veiligheidsregio Brabant-Zuidoost (VRBZO) heeft kenbaar gemaakt dat de VRBZO
zich in een kritieke fase bevindt waarin de huidige middelen en capaciteit
ontoereikend zijn om te voldoen aan de eisen van wet- en regelgeving. Dit legt niet
alleen een grote druk op het personeel en de bedrijfscontinuiteit, maar verzwakt ook
de organisatie tijdens crisissituaties en reguliere operaties.

In de Kadernota 2026 beschrijft u de financiéle gevolgen van de uitwerking van
deelopdracht 1 van de Bestuursopdracht voor 2026 en de jaren daarna, echter
ontbreekt een toekomstvisie waarin de inhoudelijke opgaven van de VRBZO expliciet
worden verbonden aan het financiéle kader. Om hier invulling aan te kunnen geven
is het van belang dat de VRBZO in haar toekomstvisie laat zien wat voor
veiligheidsregio de VRBZO wil zijn en dit te koppelen aan een realistisch financieel
plan. Wij verwachten dan ook dat de VRBZO tijdens de bestuursconferentie (maart
2025) concrete maatregelen presenteert om kosten te beheersen en bijdragen
voorspelbaar te houden.

De gemeenteraad is geschrokken en onaangenaam verrast over de huidige stand van
zaken bij onze Veiligheidsregio. Wij zijn van mening dat de huidige situatie waarin de
VRBZO verkeert, nooit zo had mogen ontstaan. Het Algemeen-en Dagelijks Bestuur van
de VRBZO zijn de afgelopen jaren bestuurlijk tekort geschoten. Wij roepen u, als
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Algemeen Bestuur op, om bij uw besluitvorming over deze begrotingswijziging, te eisen
dat er onafhankelijk onderzoek wordt gedaan naar hoe het zo mis heeft kunnen lopen
en op welke wijze daarover verantwoording moet worden afgelegd. Op basis van een
dergelijk onderzoek, kan een plan worden gemaakt, waarmee in de toekomst herhaling
van de huidige problemen kan worden voorkomen.

Uitgangspunt is en blijft dat onze medewerkers (beroepsmatig en als vrijwilliger)
veilig kunnen werken en we voldoen aan wettelijke voorschriften en normen.

Tot slot: Wij vinden het belangrijk om toekomstige kosten te beperken, dat
gemeenten hun financiéle verplichtingen tijdig kunnen inschatten en dat de keuzes
hieruit goed afgewogen kunnen worden. Gemeenten staan voor financiéle
uitdagingen, dat betekent dat verhogingen van gemeentelijke bijdragen niet langer
automatisch gefinancierd kunnen blijven worden. Wij hechten veel waarde aan het
gesprek met de VRBZO over welke basistaken nodig zijn en dat er vanuit deze visie
bekeken zal worden in welke mate financiéle middelen hiervoor nodig zijn.

Met het oog op de toekomst vragen wij daarom transparantie over de
kostenontwikkeling. Wanneer de middelen ontoereikend zijn, zoek dan primair
oplossingen binnen de eigen begroting. En als er toch extra middelen aan ons als
gemeenteraad moeten worden gevraagd, zorg dan voor een gedegen onderbouwing.
Tijdige informatie, via de leden van uw Algemeen Bestuur is hierbij essentieel.

Wij zien uw reactie met belangstelling tegemoet.

Met vriendelijke groet,

De raad van de gemeente Waalre
de griffW~~ de voorzitter,
’MA”M J
/

W.A. Ernes M.F. Qostervee
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