Technische vragen

Politieke Avond d.d. 9 juni 2021:

Agendapunt 6: Voorbereidende vergadering zienswijze jaarstukken 2020 en begroting 2022 GR

Park Lingezegen

Technische vragen: GBO

Toelichting:

Agendapunt Jaarstukken Park Lingezegen voorronde 9 juni 2021

Nu het park is afgerond en een beheerorganisatie is geworden moeten we er voor zorgen dat er

vinger aan de pols gehouden wordt bij alle uitgaven.

Vraag:

Antwoord:

1. Waarom is de deeltijdfactor van de nieuwe
directeur die in 2020 is aangenomen toegenomen
van 0,58 naar 0,76 fte. Het lijkt me niet logisch nu
het park is afgerond en een beheerorganisatie is

geworden.

De Parkorganisatie is niet alleen
verantwoordelijk voor beheer en
onderhoud. Ook doorontwikkeling en
netwerk en evenementen horen bij het
takenpakket. Zo is de exploitatie van het
evenemententerrein een
verantwoordelijkheid van de

parkdirecteur

Op basis van het bovenstaande
takenpakket heeft het Dagelijks Bestuur
van Park Lingezegen besloten om het
functiepakket van de parkdirecteur uit te
breiden wat terugkomt in de verhoging

van de deeltijdfactor.

2. Hoe is de beloning bepaald? Ruim een ton
voor de leiding van een beheerorganisatie van
Park Lingezegen lijkt aan de zeer royale kant. Dit
is meer dan dat bijvoorbeeld een wethouder in
Overbetuwe ontvangt, en die heeft veel meer

verantwoordelijkheden.

De functie brengt door voorgaande veel
meer verantwoordelijkheden met zich
mee.

Ook was het afronden van de laatste
projecten in het Park en het opzetten
van de nieuwe parkorganisatie veel
ingewikkelder dat voorzien.

Om deze redenen heeft het Algemeen




Bestuur besloten de daarbij behorende
beloning toe te kennen. Deze past ook
binnen de begroting waarmee de
Parkorganisatie haar taken uitvoert.




