
Geef mensen in het gebied regie
Sluit een raadsakkoord om democratie
van onderop de ruimte te geven

Zorg zelf voor een nieuwe
bestuurscultuur en kom afspraken na
Neem gemotiveerd besluiten en leg ze uit

Trek meer praktische mensen aan
voor verandering

Heb lef en kies eens mensen die niet uit
je eigen bubbel komen en staar je niet

blind op ervaring en opleiding



Zorg voor een evenwichtige relatie
tussen bewoners, markt en overheid 

 Bijvoorbeeld met een hybride aanpak in
gebiedsprocessen






Werk vanuit vertrouwen

 Wees niet bang om het gesprek aan te
gaan, investeer in samenwerking




Voer een leefbaarheidstoets in
Oplossingen en maatregelen zijn niet
alleen technisch, financieel en juridisch
van aard, kijk naar de sociale aspecten
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Zeven tips voor de nieuwe gemeenteraden




De behoeften en wensen van
bewoners in het gebied zijn leidend
Neem mensen in het proces mee, niet de
organisaties
 


