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Aan de gemeenteraad van Nijmegen

Datum 18 april 2023
Onderwerp Actieplan health en hightech

Geachte leden van de raad,

De economische clusters health en hightech zijn belangrijke motoren van de Nijmeegse en
regionale economie. De kennis, innovaties en producten die voortkomen uit bedrijven en
kennisinstellingen op dit gebied zijn niet alleen lokaal, maar van (inter)nationaal belang.
Zo zit in iedere nieuwe auto meerdere chips die in Nijmegen zijn geproduceerd, wordt er in
onze stad gewerkt aan de eerste MRI-scanner ter wereld met een magneetsterkte van 14
tesla, die geschikt is voor onderzoek met mensen en zijn binnen onze gemeentegrenzen
tientallen bedrijven bezig met innovaties die in de toekomst het verschil gaan maken in de
gezondheidszorg. Er wordt bijvoorbeeld gewerkt aan het inzetten van Artifical Intelligence
om sneller diagnoses te kunnen stellen en aan een biochip waarmee een patiént thuis in
enkele minuten zijn of haar bloed kan testen.

De impact van health en hightech op de stad en haar inwoners
De clusters health en hightech zorgen voor zo’n 30.000 banen, op alle niveaus, in het

bedrijfsleven, het onderwijs en onderzoek en de zorg. Naast het belang voor
werkgelegenheid dragen bedrijven en instellingen (in)direct bij aan het versnellen van de
digitale transitie en het verbeteren van de gezondheidszorg. Deze innovatieve oplossingen
zijn relevant voor grote maatschappelijke vraagstukken zoals toenemende vergrijzing, het
versnellen van de energietransitie en het transformeren naar een toekomstbestendige
arbeidsmarkt.

In 2018 is er door gemeente Nijmegen een meerjarige cluster-versnellingsaanpak
opgesteld. Doelstelling van deze aanpak is om samen met lokale en regionale partners het
innovatieve ecosysteem rondom de clusters health en hightech op de lange termijn te
versterken. De afgelopen jaren hebben we samen met het netwerk gewerkt aan een
aantrekkelijk vestigingsklimaat met voldoende ruimte voor groei, toegang tot talent en
financiering en inspirerende kennisdelingsprogramma’s en bijeenkomsten. Anno 2023 is
de focus op deze clusters voor Nijmegen nog steeds relevant. Dat is onder andere
merkbaar door de groei en ontwikkeling van bedrijvigheid op de Nijmeegse campussen,
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maar ook door de aandacht en beschikbare middelen voor innovatie en topsectoren op
provinciaal en rijksniveau, bijvoorbeeld door het Nationaal Groeifonds.

Samen met het bedrijfsleven, de kennisinstellingen en regionale overheden

De lokale en regionale partners waar de gemeente Nijmegen actief mee samenwerkt zijn
onder andere de provincie Gelderland, de Radboud Universiteit, OostNL, de Economic
Board, het Radboudumc, Health Valley, de Hogeschool van Arnhem en Nijmegen, de
Groene Metropoolregio, HightechNL en Noviotech campus. Samen hebben we een aantal
concrete stappen gezet waardoor het health en hightech ecosysteem in de stad verder
heeft kunnen groeien. Een voorbeeld daarvan is de netwerkorganisatie Briskr,
verantwoordelijk voor het ondersteunen en faciliteren van startups en scale-ups in de
health en hightech sector en het CITC als kenniscentrum voor integratie en het verpakken
van chips. Daarnaast dragen de gebiedsontwikkeling van Noviotech campus als onderdeel
van de Ontwikkelvisie voor Winkelsteeg en de gebiedsvisie voor Heijendaal, die eind dit
jaar zal worden gepresenteerd, bij aan het creéren van meer ruimte voor innovatieve
bedrijvigheid.

Een nieuw actieplan waarin we de focus op health en hightech vasthouden

Op 18 april is er door het college een nieuw actieplan ‘health en hightech 2023-2027’
vastgesteld. Met dit plan continueren we de focus en bijbehorende inzet op deze
innovatieve economische sectoren. We houden vast aan de ambitie uit 2018 en zetten in op
het behoud en groei van werkgelegenheid in de stad. We werken samen met de
bovengenoemde netwerkpartners en bedrijven om de innovatiekracht van de clusters
health en hightech verder te versterken. Zij zijn ook actief betrokken bij de totstandkoming
van het actieplan en onze acties sluiten aan bij de doelstellingen die zij nastreven. Samen
dragen we unieke kracht van deze clusters met trots uit waardoor we Nijmegen zichtbaar
maken en positie geven op regionale, nationale én internationale schaal als health en
hightech stad.

Met dit actieplan sluiten we aan bij ambities uit het coalitieakkoord, de Nijmeegse
Omgevingsvisie en de Economische Visie. Dat doen we door te bestendigen wat we de
afgelopen jaren bereikt hebben en nieuwe initiatieven en kansen te ondersteunen. We
zetten daarbij in op drie actielijnen:

- Hetversterken van het innovatieve ecosysteem met onder andere aandacht voor
het aantrekken en behouden van talent via onder andere het Lifeport Welcome
Center;

- Hetontwikkelen van bruisende campussen met onder andere aandacht voor de
kwantitatieve en kwalitatieve groei van de Nijmeegse campussen Noviotech en
Heijendaal als aantrekkelijke woon- en werkgebieden;

- Investeren in het netwerk en zichtbaarheid met onder andere aandacht voor het
ondersteunen van projecten en evenementen die het health en hightech DNA van
onze stad laten zien zoals Roll it Out en Vibe of the Future.
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De samenwerking in het (bestuurlijk) netwerk rondom de clusters health en hightech is van
cruciaal belang voor het behalen van de beschreven doelen. De voortgang zal jaarlijks met
een factsheet worden gepresenteerd waarin de belangrijkste resultaten, zowel kwantitatief
als kwalitatief, in één oogopslag zichtbaar worden.

Hoogachtend,

Het college van burgemeester en wethouders van Nijmegen

A.P.W. van de Klift H.M.F. Bruls
gemeentesecretaris burgemeester
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