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Onderwerp
Geen andere kandidaten voor vacatures VNG bestuur en commissies
en bezetting bestuur en commissies juni 2025-september 2026

Geachte leden van college en gemeenteraad,

In deze ledenbrief maken we bekend dat er geen gebruik is gemaakt van de mogelijkheid om
andere kandidaten voor te dragen voor de vacatures in het VNG-bestuur en de -commissies. In de
ALV van 18 juni worden in totaal 22 kandidaten ter benoeming aan u voorgelegd. Daarnaast
informeren we u over de wijze waarop we in de periode rond de raadsverkiezingen van juni 2025 tot
en met september 2026 de bezetting van bestuur en commissies op peil willen houden.

Geen andere kandidaten voor vacatures bestuur en commissies

Op 14 mei openden we de mogelijkheid tot het stellen van andere kandidaten voor vacatures in
bestuur en commissies. Het ging om zeven kandidaten die op 10 februari zijn voorgedragen in een
extra vacatureronde en vijftien kandidaten die op 8 mei zijn voorgedragen.

Voor de twee kandidaten voor de commissie Europa & Internationaal was het niet mogelijk om
andere kandidaten te stellen. Deze voorgedragen kandidaten zijn, conform het Reglement van de
commissie Europa & Internationaal, door het bestuur benoemd als commissielid.

Van de mogelijkheid om andere kandidaten te stellen is geen gebruik gemaakt. In de ALV van 18
juni worden deze 22 kandidaten ter benoeming aan u voorgelegd.
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Kandidaten voordrachtscommissie

De volgende personen zijn op 8 mei door de voordrachtscommissie voorgedragen.

Bestuur/commissie:
Bestuur:

- Voorzitter College voor
Arbeidszaken

- Lid

Commissie Bestuur &
Veiligheid (4 leden)

Commissie
Informatiesamenleving
(3 leden)

Commissie Ruimte,
Wonen & Mobiliteit (1 lid)
College voor Arbeidszaken
(2 leden)

College voor
Dienstverleningszaken
(2 leden)

Tijdelijke commissie Asiel
& Migratie (1 lid)
Commissie Europa en
Internationaal (1 lid)

Vacature

Ton Heerts, burgemeester
Apeldoorn (inmiddels
waarnemend commissie-
voorzitter Bestuur & Veiligheid)
Erik Drenth, wethouder Midden-
Groningen

Gerdo van Grootheest,
burgemeester Culemborg
Cor Schaatsbergen, raadslid
Capelle a/d 1Jssel

Lieke Sievers, burgemeester
Edam-Volendam
Sebastiaan van 't Erve,
burgemeester Lochem

Peter Teesink, secretaris
Amsterdam

Gerjan Teselink, wethouder
Berkelland

Bram Diepstraten, wethouder
Velsen

Dirk de Jager, wethouder
Amsterdam

Twee openstaande vacatures uit
vorige ronde

Twee openstaande vacatures uit
vorige ronde

Pim van Vliet, secretaris Leiden

Wobine Buijs-Glaudemans,
burgemeester Oss
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Voorgedragen kandidaten:

Rachel Streefland, wethouder Utrecht

Ard van der Tuuk, burgemeester
Westerkwartier

Gerdo van Grootheest, burgemeester
Oosterhout

Sjoukje Deelstra, secretaris
Veenendaal

Michel Bezuijen, burgemeester
Zoetermeer

Maria Martinez-Doubiani, raadslid
Groningen.

Elisabeth 1Jmker, raadslid Amsterdam
Gerjan Teselink, wethouder Oost-
Gelre

Nick van Egmond, wethouder Kaag en
Braassem.

Tim Snijckers, wethouder Maasgouw

Joop Slomp, wethouder Coevorden
Anita Sgrensen, wethouder Maasdriel.

Symone de Bruin, secretaris
Apeldoorn

Hans Demoed, secretaris Kaag en
Braassem

Derkje Veurink, secretaris Velsen.

Klaas Sloots, burgemeester
Stadskanaal

214



Eerder droeg de voordrachtscommissie op 10 februari in een extra vacatureronde de volgende

kandidaten voor.

Bestuur/commissie:
Bestuur:

- commissievoorzitter
Bestuur & Veiligheid
- commissievoorzitter
Economie, Klimaat,
Energie & Milieu.

Commissie Financién, lid

Commissie Participatie,
Schuldhulpverlening en
Integratie, lid

Commissie Zorg, Jeugd en
Onderwijs, lid

Commissie Ruimte, Wonen
en Mobiliteit, lid

Commissie Europa en
Internationaal, lid

Tijdelijke commissie Asiel
en Migratie, lid

Vacature:

Liesbeth Spies, burgemeester
Alphen aan den Rijn

Lot van Hooijdonk, wethouder
Utrecht

Hester van Buren, wethouder
Amsterdam

Harriét Westerdijk, wethouder
Capelle aan den IJssel

Marcelle Hendrickx, wethouder
Tilburg

Pierre Verbraak, wethouder
Voerendaal

Crys Larson, burgemeester
Wijdemeren

Fred Veenstra, burgemeester
De Fryske Marren

Voorgedragen kandidaten:

Ton Heerts, burgemeester Apeldoorn

Chantal Zeegers, wethouder
Rotterdam

Stephanie Onclin, wethouder Zaanstad

Remko van de Belt, wethouder Texel

Ingrid Timmer, wethouder Brummen

Rik van Niejenhuis, wethouder
Groningen

Laurens van Doeveren, wethouder
Wassenaar

Fred Veenstra, burgemeester
Smallingerland

Bezetting bestuur en commissies in de periode van juni 2025 tot en met september 2026
Gelet op de naderende raadsverkiezingen zijn de hiervoor genoemde vacaturerondes de laatste
formele vacaturerondes in de huidige bestuursperiode. De ervaring leert dat rond de
raadsverkiezingen veel bestuurs- en commissieleden vertrekken. Om de bezetting van bestuur en
commissies in deze periode op peil te houden kiest het bestuur voor de volgende aanpak, die ook

vier jaar is gevolgd.

Deze aanpak bestaat uit de volgende sporen:

1. Vacatureronde richting ALV 18 juni a.s. is laatste formele vacatureronde deze raadsperiode
De vacatureronde richting de ALV van 18 juni is de laatste formele vacatureronde. Na de

gemeenteraadsverkiezingen van maart 2026 worden alle vacatures in bestuur en commissies
opengesteld (met uitzondering van de voorzitter, vicevoorzitter en een deel van de commissie

Europa & Internationaal). Naar verwachting starten eind september 2026 de nieuwe bestuurs- en
commissieleden als waarnemer en die hoedanigheid optreden in de ALV van 30 september 2026.
Formele benoeming volgt in de eerstvolgende ALV nadat de leden de mogelijkheid is geboden om
andere kandidaten te stellen.
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2. Werken met tijdelijke informele vacaturerondes in periode juni-oktober 2025

Om de bezetting van bestuur en commissies in de periode juni-oktober 2025 zo compleet mogelijk
te houden, benadert de voordrachtscommissie bij nieuwe vacatures gericht kandidaten met de
vraag om als ‘tijdelijk adviseur’ voor een relatief korte periode bij te dragen aan het werk van
bestuur of commissie. Ook bij deze tijdelijke informele invulling van vacatures geldt het
uitgangspunt van ‘kwaliteit van kandidaten (expertise, ervaring, netwerk) met behoud van
representativiteit voor de achterban (gemeentegrootte, man-vrouw verhouding, politieke partij)’.

De voordrachtscommissie zal zich bij deze tijdelijke invulling van vacatures nadrukkelijk richten op
kandidaten die zich in eerdere vacaturerondes al kandidaat hebben gesteld voor bestuur en
commissies. Daarnaast zal de voordrachtscommissie waar nodig de netwerken uit de achterban
benaderen voor adviezen en suggesties. Deze benaderde kandidaten zullen aan het bestuur
worden voorgelegd met de vraag om hen te benoemen als ‘tijdelijk adviseur’.

3. Werken met uitnodigingen bestuur, commissies en colleges in periode vanaf november 2025

In de periode vanaf november 2025 (en zeker na de raadsverkiezingen van 18 maart 2026) zullen
bestuur, commissies en colleges nog sneller aan bezetting inleveren. In deze periode kunnen
bestuur, commissies en colleges zelf lokale bestuurders uitnodigen om een bijdrage te leveren aan
het werk van bestuur, commissies en colleges. Deze werkwijze is vergelijkbaar met de wijze
waarop hu ook sommige commissies al lokale bestuurders van buiten de commissie uitnodigen om
zitting te nemen in een bestuurlijke delegatie.

4. Doorlopende termijn van leden bestuur, commissies en colleges die terugkomen in college/raad
Op basis van de statuten kunnen leden van bestuur, commissies en colleges die van functie of
gemeente veranderen, maar wel actief blijven in het lokaal bestuur (als burgemeester, wethouder,
secretaris, griffier of raadslid), lid van bestuur, commissie of college blijven. Dit geldt totdat in hun
opvolging is voorzien. In lijn daarmee kunnen demissionaire wethouders die terugkomen in een
nieuw college (of raad) en raadsleden die terugkomen in de raad (of college) lid blijven totdat eind
september 2026 in hun opvolging is voorzien. Hiermee wordt met name de bezetting van de
commissie Raadsleden & Griffiers (die 10 raadsleden heeft) geborgd.

Tot slot

We prijzen ons gelukkig dat ook in de afgelopen twee vacaturerondes weer veel lokale bestuurders
zich kandidaat hebben gesteld. We vertrouwen erop dat ook in de komende periode rond de
raadsverkiezingen weer veel lokale bestuurders bereid zullen zijn om een bijdrage te leveren en
daarmee bestuur en commissies in staat stellen om hun werk te doen.

Met vriendelijke groet,
Vereniging van Nederlandse Gemeenten

mr L.K. Geluk
Algemeen directeur
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