Van: Onderzoek Stichting Vizier <onderzoek@vizieroost.nl>

Verzonden: maandag 24 februari 2025 17:29
Onderwerp: LHBTIQA+ monitor 2025: help onze vragenlijst verspreiden!
Bijlagen: Bijlage 4 - Toelichting voor netwerk 2025.docx; Bijlage 1 - ENG afbeelding

social media post.png; Bijlage 1 - NL afbeelding social media post.png; Bijlage
2 - Tekst voor sociale media Ihbtiga+ 2025.docx

Graag vragen we jullie aandacht voor het volgende.

Vizier/discriminatie.nl en de Radboud Universiteit (prof. dr. Niels Spierings) doen momenteel een
onderzoek naar het welzijn, acceptatie en veiligheid van lhbtiga+ personen in de provincies
Gelderland en Overijssel. Dit is een vervolg op de onderzoeken uit 2021 en 2023 is waar we toen
vooral een focus hadden op religie en sport.

We willen in het nieuwe onderzoek, naast een stukje herhaling, ook meer nadruk leggen op de
ervaringen mensen met een neurodivergentie, handicap en/of chronische ziekte of
migratieachtergrond. Ook wordt het thema zorg en transzorg verder uitgediept. Daarnaast vragen
we om concrete suggesties voor wat er beter zou kunnen. Het invullen van de vragenlijst kost
ongeveer 15 minuten.

Zouden jullie ons dit jaar willen helpen met het verspreiden van de vragenlijst?

Ons helpen kan op meerdere manieren:

1) Neem de tekst van Bijlage 4 op in jullie nieuwsbrief en/of plaats hem op de website.
2) Verspreid de tekst van Bijlage 4 als een mail onder jullie netwerk.
3) Verspreid de link van de vragenlijst via Whatsapp-groepen binnen en buiten je organisatie

(de vragenlijst is zeer geschikt voor mobiele omgevingen).
https://psychru.qualtrics.com/jfe/form/SV_0BTX72EKkJiKrzka

4) Plaats een voorgemaakte socials post (bijlage 1) inclusief de tekst (bijlage 2) op jullie
Facebook/Instagram/LinkedIn en tag ons (@vizieroost). Of, nog makkelijker: deel hem direct vanaf
onze socials:

e Instagram
e Linkedln

Vergeet niet zelf de vragenlijst in te vullen en zo bij te dragen aan ons onderzoek.
Heb je vragen of wil je meer weten over ons of het onderzoek voordat je het plaatst? Neem dan
contact op via lhbtigawelzijnsmonitor@ru.nl of 0651250184.

Alvast hartelijk dank voor jullie inzet! Zonder jullie hulp is dit onderzoek niet mogelijk.

Met vriendelijke groet,

[ ] (zij/haar)
Adviseur & Onderzoeker
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o @
gericht op discriminatie & diversiteit
T : 085 0734600

E : j.peerboom@vizieroost.nl
W: vizieroost.nl

Disclaimer

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is toegezonden,
wordt u verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht (en bijlagen) te vernietigen. Openbaarmaking, vermenigvuldiging, verspreiding
en/of verstrekking van deze informatie aan derden is, behoudens nadrukkelijke toestemming van Vizier, niet toegestaan. Bij overtreding hiervan
kan Vizier besluiten een melding van discriminatie niet in behandeling te nemen of de behandeling te staken. Aan dit e-mailbericht kunnen geen
rechten worden ontleend.
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