Uitleg over de opzet en het functioneren van de denktanks binnen Duurzaam
door Waalre

Doel van de denktanks:

Verkrijgen van informatie uit de directe omgeving van het project door
ervaringsdeskundigen / inwoners. Zij weten tenslotte het allerbeste hoe de
dagelijkse praktijk er uit ziet.

Verkrijgen van draagvlak voor wijzigingen en inrichtingsvoorstellen van in dit
geval de weg en het winkelcentrum Den Hof.

Het leveren van directe input op voorstellen die door / vanuit de gemeente
worden gedaan.

Samenstelling van de denktanks:

De leden van de denktanks in Waalre en Aalst hebben zich vrijwillig gemeld na een
oproep tijdens de algemene informatieavonden. De praktijk leert dat een dergelijke
groep goed werkt wanneer de aantallen niet te groot zijn. Het aantal deelnemers
schommelt derhalve rond de 20 personen.

Er zijn in alle gevallen meer aanmeldingen binnen gekomen dan benodigd, er is steeds
een selectie gemaakt om een zo representatief mogelijke afspiegeling van de
belanghebbenden te krijgen. Daarbij is gekeken naar een geografische spreiding van de
betrokkenen en is gezocht naar een zo evenwichtig mogelijke leeftijdsopbouw. Tot slot
werd verzocht alle aanmeldingen te voorzien van een motivatie, die eveneens
meegewogen is bij de keuze.

Taken en werkwijze van de denktanks:

De leden moeten zich verdiepen in de materie en zich opstellen als meedenker
maar zeker niet als meebeslisser.

In de eerste sessie hebben alle aanwezigen nadrukkelijk te horen gekregen dat
uiteindelijk de raad het besluitvormend orgaan is.

De leden van de denktank worden uitgedaagd zelf ideeén aan te dragen.
Onder het motto: “wij (gemeente) weten ook niet alles”.

Alle leden van de denktanks hebben een zelfde inbreng, iedereen heeft een
gelijke stem.

Meningen worden gedeeld met respect voor elkaar.

Aan de leden van de denktanks wordt gevraagd actief informatie op te halen
uit de buurt of te delen met de buurt.

Aan het einde van een fase wordt er een eensluidende conclusie gevraagd van
de denktank, deze wordt verwerkt in het raadsvoorstel. Op die wijze kunnen
de beslissers zich op de hoogte stellen van hetgeen de direct betrokkenen er
van vinden.

Specifieke denktank voor de integrale visie Den Hof:

Na de eerste algemene informatieavond is een denktank geformeerd voor de
integrale visie Den Hof.



Daarnaast bestond er reeds een stuurgroep Den Hof, bestaande uit direct
betrokkenen, enkele eigenaren en ondernemers, woningstichting ‘thuis en de
gemeente.

De eerste sessie voor de visie is in twee afzonderlijke bijeenkomsten gedaan,
de bestaande stuurgroep Den Hof en de denktank waren toen nog gesplitst.
In de vervolgsessie zijn beide groepen samengevoegd en gezamenlijk hebben
zij als denktank opgetreden.

Het vervolg:

Het project ‘Duurzaam door Waalre' en de ontwikkeling van Den Hof worden nu meer van
elkaar gescheiden. De processen en tijdpaden lopen namelijk anders.

De samenspraak daarentegen is niet zo verschillend:

De Denktank Waalre is samengesteld en gaat werken aan de nota van
uitgangspunten voor Duurzaam door Waalre.

De Denktank Aalst wordt weer opgesplitst in een denktank Aalst voor de weg
en een nog te formeren werkgroep voor Den Hof. Het staat de betrokkenen
vrij om een keuze te maken voor een van beide groepen, mits er twee
representatieve groepen overblijven.

De denktank Aalst gaat zich bezighouden met de nota van uitgangspunten
voor de weg.

De werkgroep Den Hof gaat aan de slag met de nota van uitgangspunten voor
Den Hof.

De projectleiders zorgen voor informatie over en weer en een verbintenis tussen de

projecten.



