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Eerdere besluitvorming N.v.t.
Samenvatting Vier raadsleden zijn voorgedragen ter benoeming tot 

wethouder van de gemeente Zoetermeer. De voorzitter van 
het centraal stembureau zal in geval van benoeming 
overgaan tot het benoemen van hun opvolgers. Wanneer zij 
hun benoeming aanvaarden, moet de raad een besluit 
nemen over de toelating van deze benoemde raadsleden 
voor tot installatie van betrokkenen kan worden overgegaan. 

Bijlagen N.v.t.



2

Raadsbesluit 2022-040204
Raadsvoorstel Toelating raadsleden 

De raad van de gemeente Zoetermeer; 
Gehoord het advies van de commissie tot onderzoek van de geloofsbrieven; 

besluit 
1. de navolgende personen toe te laten als lid van de raad van de gemeente Zoetermeer:

Gils, J. van (Jeffrey) (m)
Haak, T.P.M.R. (Tamara) (v)
Perk, J.R.B. van der (Ruben) (m)
Weekenstroo, D. (David) (m)

Over dit besluit geen referendum mogelijk te maken, omdat het om de benoeming van 
personen gaat. Dit besluit treedt in werking de dag na de bekendmaking ervan.

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad op 8 juni 2022

de griffier, de voorzitter,

drs. R. Blokland MCM drs. M.J. Bezuijen
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Toelichting

Probleemstelling en kader 

Naar aanleiding van de gemeenteraadsverkiezingen hebben een aantal partijen een 
coalitieakkoord gesloten en wethouders voorgedragen. Hieronder een aantal van de huidige 
gemeenteraadsleden, te weten: 

• De heer Iedema
• Mevrouw Ter Laak
• Mevrouw Van der Meer
• Mevrouw Mertens

Indien de benoeming van deze personen als wethouder van de gemeente Zoetermeer een feit 
is, is het aan de voorzitter van het stembureau van de gemeenteraadsverkiezingen om nieuwe 
raadsleden te benoemen. Beoogde kandidaat-raadsleden zijn: 

• Gils, J. van (Jeffrey) (m)
• Haak, T.P.M.R. (Tamara) (v)
• Perk, J.R.B. van der (Ruben) (m)
• Weekenstroo, D. (David) (m)

Als ook deze benoemingen een feit zijn en beoogd kandidaat-raadsleden de benoeming 
aanvaarden, is het aan de raad om op grond van artikel V4, eerste lid, van de Kieswet een 
besluit te nemen over de toelating genoemde personen tot de gemeenteraad. De raad neemt dit 
besluit nadat de commissie die de geloofsbrieven van betrokken personen onderzocht, advies 
heeft uitgebracht aan de raad. 
Na het besluit tot toelating zal de beëdiging van de nieuwe raadsleden plaatsvinden. 

Voorstel/keuzemogelijkheden/risico’s 

Toelating van nieuwe raadsleden kan plaatsvinden onder de voorwaarde van een positief 
advies van de commissie van onderzoek van de geloofsbrieven, welke op de volgende 
onderdelen onderzoekt: 

• Of betrokkenen de benoeming als raadslid hebben aangenomen. Om toegelaten te 
kunnen worden als raadslid moeten de benoemde raadsleden verklaren dat zij de 
benoeming aannemen. 

• Of betrokkenen voldoen aan de eisen voor het lidmaatschap van de raad. In artikel 10 
van de Gemeentewet staan de vereisten voor het lidmaatschap van de raad: 
o de benoemde is ingezetene van de gemeente; 
o de benoemde heeft de leeftijd van 18 jaar bereikt; 
o de benoemde is niet uitgesloten van het kiesrecht. 

• Of er bij betrokkenen sprake is van onverenigbare betrekkingen. In artikel 13 van de 
Gemeentewet staan de zogenoemde onverenigbare betrekkingen. De commissie van 
onderzoek van de geloofsbrieven onderzoekt of hier sprake van is. 

De commissie van onderzoek van de geloofsbrieven brengt hierover ter vergadering advies uit. 

Financiën 
N.v.t. 
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Participatie en Communicatie 
Er wordt op dit voorstel geen participatie toegepast omdat het benoemingen betreft. Om 
dezelfde reden is het besluit niet referendabel. Het besluit zal op de gebruikelijke wijze 
gepubliceerd worden. 

Duurzaamheid 
N.v.t. 

Toegankelijkheid en bruikbaarheid voor gehandicapten 
N.v.t. 

Rapportage en evaluatie 
N.v.t. 

Begrotingswijziging 
N.v.t.


