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VERWORPEN

GEMEENTERAAD
VERGADERING VAN

1 2 OKT. 2023

Motie Loonkloof bi-culturele vrouwen

De gemeenteraad van Rotterdam, in vergadering bijeen op 12 oktober 2023 ter bespreking
van het actieplan "Samenleven in één stad 2024-2027";

Constaterende dat:

• De Gemeente Rotterdam een grote werkgever is voor circa 14.000 ambtenaren;
• De Gemeente Rotterdam een voorbeeldfunctie heeft richting Rotterdammers;
• In het sociaal jaarverslag wordt gerapporteerd over loonverschillen tussen mannen

en vrouwen;
• Er grote verschillen zijn in de beloning van vrouwen van verschillende (etnische)

achtergronden;

Overwegende dat:

• Er talloze berichten of onderzoeken zijn waarin de loonkloof van de bi-culturele vrouw
ten opzichte van niet bi-culturele vrouwen wel tot 30% wordt geschat;

• Het wenselijk is om de loonkloof van de bi-culturele vrouw inzichtelijk te maken;
• Hiermee de Gemeente Rotterdam kan laten zien deze sociale ongelijkheid zich aan

te trekken;

Verzoekt het college:

• In het sociaal jaarverslag tevens te rapporteren over de (gecorrigeerde) loonkloof van
bi-culturele vrouwen t.o.v. niet bi-culturele vrouwen;

En gaat over tot de orde van de dag.

Duygu Yildirim
PvdA Rotterdam
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