
Mijn naam is Meeuwes Muskee 

Sociaal ondernemer, van het huis voor de wijk in Malburgen. Wederkerigheid staat bij ons 
centraal: 

Voor Malburgen 

Door Malburgen met uiteindelijk een maatschappelijk opbrengst. 

Wij werken op vier terreinen: 

Sociale activiteit, Educatieve activiteiten, Gezondheidszorg activiteiten en Werk activiteiten 
(Marburg Buurt Banenbedrijf). 

In het huis voor de wijk zien wij de bijdrage van vrijwilligers als een waardevolle en 
onmisbare component om onze missie neer te kunnen zetten. Zonder hen zouden wij niet 
eens kunnen bestaan. Het levert meerwaarde en draagvlak op voor onze eigen organisatie 
en tevens is het ook een middel om de burgers van Malburgen (eigenaarschap) verder te 
laten ontwikkelen naar meer participatie in de samenleving of als opstap naar betaald werk. 
Daarom hebben wij veel aandacht voor scholing, deskundigheidsbevordering en mobiliteit 
van vrijwilligers. Wij werken hierin onder meer samen met Activerend werk alsmede de 
regisseurs van Werk en Inkomen. Op dit moment hebben wij om en nabij de 50-60 
vrijwilligers. 

Hoe kan de gemeente het vrijwilligersbeleid ondersteunen, faciliteren, stimuleren etc.? 

De gemeente kan dat doen door bijvoorbeeld met het model van de Winter van de 
Nederlandse School voor Openbaar Bestuur te werken.  

Daarin worden vier rollen van gemeente onderscheiden 

1. Rechtmatige overheid, uitvoeren van wetten en regels 
2. Presterende overheid, gericht op resultaten om beleidsdoelen te bereiken. 
3. Samenwerkende overheid, door samenwerkingsverbanden aan te gaan en daarmee 

haar doelen te bereiken. 
4. Responsieve overheid, het faciliteren en ondersteunen van initiatieven uit de 

samenleving.  

Deze vier rollen bieden ons als vrijwilligers organisaties houvast bij het vaststellen van onze 
strategie om enerzijds met onze dienstverlening zo goed mogelijk in te spelen op onze 
ondersteuningspositie, in mijn geval is dat voor de wijk Malburgen  en anderzijds biedt het 
mij autonome continuïteit van mijn eigen organisatie, huis voor de wijk.  

Tot slot de vrijwilligers vereniger. Lijkt ons een heel mooi initiatief. Om enerzijds te 
stroomlijnen, synergie aan te brengen alsmede ook het bieden van bijvoorbeeld extra 
begeleiding voor Arnhemmers die zich zouden willen inzetten als vrijwilliger. Om uiteindelijk 
ook te gaan met één en dezelfde vrijwilligersvergoeding voor al onze Arnhemmers die zich 
inzetten als Vrijwilliger. 

 

 

 

 

 


