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Zienswijze op de Kaderbrief 2023

Geacht bestuur,

Medio oktober hebben wij van de GGD Gelderland - Zuid de Kaderbrief 2023 ontvangen. Wij zijn in 
de gelegenheid gesteld hierop een zienswijze in te dienen. Wij maken graag gebruik van deze 
mogelijkheid.

Inhoudelijke ontwikkelingen

Aanpak corona
De bestrijding van het coronavirus vraagt veel van de flexibiliteit van GGD, de organisatie en de 
middelen. Wij spreken hierover onze waardering uit. Wij hebben er begrip voor dat de GGD nog niet 
kan voorspellen hoe de coronacrisis ingrijpt in de werkzaamheden en de begroting.
Wij gaan ervan uit dat u ons informeert over de uitkomsten van de evaluaties die plaatsvinden van 
de aanpak en organisatie van de coronacrisis.

Data- en informatiegestuurd werken
In onze zienswijze op de begroting 2022 hebben wij aangegeven dat de informatiebehoeften eerst in 
kaart moeten worden gebracht, voordat er structurele middelen worden gereserveerd. Onze 
opmerkingen in die zienswijze zijn gelden ook voor de zienswijze op de Kaderbrief 2023. We willen 
graag weten wat we met het data- en informatiegestuurd werken krijgen.
Inmiddels is er een werkgroep geformeerd die zich bezighoudt met de informatiebehoeften en de 
vraag van de gemeenten naar data. Wij vragen u de aanbevelingen van de werkgroep af te wachten. 
Het AB van de GGD op 1 juli 2021 besloten tot een incidentele uitzetting van C 175.275 voor het 
data- en informatiegestuurd werken in 2022. Wij vinden een structurele verhoging van de begroting 
voor data- en informatiegestuurd werken voorbarig.
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Veilig Thuis
De ontwikkelingen die ten aanzien van Veilig Thuis spelen volgen wij met interesse. Wij willen 
graag door u op de hoogte gehouden worden over Toekomstscenario kind- en gezinsbescherming en 
de Gelderse Verbeteragenda Jeugdbescherming.

Invoering Omgevingswet
De projectleiders Omgevingswet in onze regio onderzoeken momenteel op meer gedetailleerd 
niveau wanneer welke adviezen van de GGD en andere partners gevraagd zullen worden per 
kerninstrument. Daarnaast heeft u onlangs een vragenlijst gestuurd om de behoeften van de 
gemeenten aan advisering en ondersteuning door de GGD bij de invoering van de Omgevingswet te 
inventariseren. Op basis van deze inventarisatie wilt u met een voorstel komen dat wordt 
opgenomen in de GGD-begroting.
Wij vinden dat de GGD eerst met een voorstel moet komen dat is afgestemd met de projectleiders 
Omgevingswet, voordat een uniforme financiering opgenomen kan worden in de begroting.

Wmo-toezicht
De uitvoering van het Wmo-toezicht is in 2021 geëvalueerd, waarbij is verkend hoe de gemeenten 
het kwaliteitstoezicht Wmo de komende jaren willen inrichten en wat de ontwikkelingen op dit 
terrein zijn. Voor het algemeen bestuur van de GGD in december is een notitie over Kwaliteit en 
Toezicht Wmo toegezegd. Wij wachten deze notitie en de uitkomsten van het AB hierover af.

Rijksvaccinatieprogramma
Voor het Rijksvaccinatieprogramma geldt dat dit uitgevoerd dient te worden binnen de vergoeding 
van het RIVM en de middelen die de gemeenten hiervoor beschikbaar gesteld krijgen.

Jeugdgezondheidszorg (JGZ)
Wij vinden het goed dat de GGD het landelijk professioneel kader voor het basispakket JGZ vanuit 
het rendement voor kind en gezin wil onderzoeken en eventueel herzien. Wij vinden het echter nog 
te vroeg om er daarbij van uit te gaan dat dit financiële consequenties heeft. We verwachten van de 
GGD dat zij een zorgvuldige afweging maakt van de voorliggende keuzes en de financiële gevolgen.

Terugdringen Jeugdzorggebruik
In de Kaderbrief verwijst u naar een verzoek van het AB van september 2020 om een plan te 
ontwikkelen om een bijdrage te leveren aan het terugdringen van het hoge jeugdzorggebruik naast 
de JGZ-taken uit de Wet publieke gezondheidszorg (Wpg). Wij verwachten van de GGD echter ook 
inzicht in wat zij kan bijdragen binnen de huidige taken, zoals het preventief voorkomen van uitval 
bij onder andere het onderwijs. Momenteel bereid u een plan van aanpak voor waarin u onder 
andere de specifieke wensen en behoeften van de gemeenten meeneemt. Wij vragen u om ten 
aanzien van dit onderwerp een zorgvuldige besluitvorming voor te bereiden.
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Bijzondere Zorg
Om de kwaliteit van de dienstverlening van het Meldpunt Bijzondere Zorg (MBZ) te kunnen blijven 
garanderen komt u met een begrotingswijziging voor de begroting 2022 met doorwerking naar de 
volgende jaren. Wij wachten deze begrotingswijziging af.

Informatiebeveiliging
Wij vinden informatiebeveiliging erg belangrijk. U vermeldt in de Kaderbrief dat voor het 
handhaven van het verplichte beveiligingsniveau investeringen nodig zijn voor beheer, monitoring 
en controles van de applicaties met betrekking tot informatiebeveiliging en privacy. Deze 
investeringen hebben consequenties voor de begroting 2023. Wij vragen u om in een voorstel aan 
het AB duidelijk te maken wat de risico’s zijn en welke investeringen daarvoor nodig zijn.

Risico’s voor 2023

Nieuwbouw GGD
In de Kaderbrief maakt u melding van risico’s ten aanzien van de planning en kostenstijgingen van 
de nieuwbouw, doordat de bestemmingsplanwijziging door gemeente Nijmegen meer tijd vergt dan 
voorzien. Wij gaan ervan uit dat de nieuwbouw gerealiseerd wordt binnen de eerder gestelde 
financiële kaders.

Tot slot
De Kaderbrief geeft een goed beeld van de beleidsinhoudelijke ontwikkelingen en de eventuele 
financiële consequenties. Wij verwachten wel dat u nieuwe investeringen zorgvuldig afweegt of 
deze echt noodzakelijk zijn en daarbij voldoende rekening houdt met onze zienswijze.

Met vriendelijke groet, 
de raad,

Marcel Hermans 
raadsgriffier

Daphne Bergman 
voorzitter
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