leidschendam-voorburg

M O T | E Strategie ambtelijke organisatie

Agendapunt: 4.a
Onderwerp Raadsvoorstel: [Programmabegroting 2024-2027]
Motie van het leden: Jorissen (D66) & Van den Heuvel (VVD)

De raad van de gemeente Leidschendam-Voorburg in vergadering bijeen op 8 november 2023, gehoord de
beraadslaging,

Constaterende dat:

Bij de Tussentijdse Rapportages en de Jaarrekening de afgelopen jaren herhaaldelijk wordt
gerapporteerd over beperkte ambtelijke capaciteit.

Deze capaciteitsbeperkingen negatieve weerslag hebben op gemeentelijke ambities en voor
knelpunten zorgt in beleidsuitvoering.

Er in de Kadernota reeds middelen zijn vrijgemaakt om op bepaalde plekken in de organisatie
structureel extra capaciteit toe te voegen.

Eerder al ‘versterkingsgelden’ zijn toegekend om de organisatie (structureel) te versterken

Overwegende dat:

Extra geld alleen het structureel capaciteitsprobleem niet oplost; dit ook een algehele strategische
blik vergt op organisatie.

De versterkingsgelden niet slechts zijn besteed aan het structureel versterken van de organisatie en
er nog 400.000 euro over is in dit fonds.

Het tijd is om het mantra van beperkte capaciteit te doorbreken en daarvoor een duidelijke
organisatiestrategie nodig is.

Verzoekt het college om:

Een strategie te formuleren waarin breed gekeken wordt naar het functioneren van de ambtelijke
organisatie, met daarin aandacht voor:

- werving en personeel

- politiek bestuurlijke sensitiviteit

- ondersteuning van en samenwerking met gemeenteraad-griffie

De restante middelen van de versterkingsgelden hiervoor te gebruiken.

en gaat over tot de orde van de dag.

Jorissen

Van den Heuvel




