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Afdeling Ruimte

U schrijft; Het besluit van het college om de DVO voort te zettenis een voorgenomen besluit. Eind
vandit jaar neemt het college een definitief besluit. Enkele onderwerpen zijn nog onderwerp van
discussie tussen partijen. Dit zit op de onderwerpen aanbesteding, de
aandeelhoudersovereenkomst, opmerkingen ONHN op het definitief concept DVO, definitieve
hoogte bijdrage aandeelhouders, onderwerp internationalisering, concreter formuleren
plusopdrachten en de rol Bestuurlijk overleg economie en opdrachtgeversoverleg.

1. Hetis eenvoorgenomen besluit en een definitief besluit volgt eind dit jaar als de
discussiepunten zijn uit onderhandeld. Dat betekent dan toch dat erwensenen
bedenkingen zijn?

antwoord Inregionaal verband s de liin om de gemeenteraden en Provinciale Staten (PS) voor
te stellen geen wensen en bedenkingen te uiten. Op dit moment zijn er doorandere
gemeenten en provincie, voor zover bij ons bekend, geen wensen en bedenkingen
geuit op de DVO die nu voorligt. Dit kan nog wijzigen, omdat het uiten van de wensen
en bedenkingen nog op de agenda staat van diverse gemeenteraden.

2. Eris een grote vraag naar bedrijventerreinen maarjuist de personeelsmarkt piepten
kraakt. Heeft of krijgt het ONHN naar uw mening voldoende focus op het grotere
probleemvan disfunctioneren arbeidsmarkt?

Antwoord Inde huidige opdracht van ONHN is het arbeidsmarkt een belangrijk thema om het
vestigingsklimaatin NHN te versterken. ONHN en het Regionaal Platform
Arbeidsmarktbeleid Noord-Holland Noord (RPA NHN) trekken in deze opgave samen
op. Concreet voorbeeld hiervanis dat, ONHN en RPA NHN namens verschillende
stakeholders uit de regio, waaronder de 17 gemeenten, de Human Capital Agenda
Noord-Holland Noord (HCA) opstelden. De HCA werd medio 2023 opgeleverd. In de
uitvoering werken onderwijs, overheden en georganiseerd bedrijfsleven samen om
de arbeidsmarktin de regio te versterken. Zie ook: https://onhn.nl/nieuws/human-
capital-agenda-nhn/.

Op 5 februari 2024 informeerde ONHN via ingekomen stuk over het ontwikkelen van
beleid op Human Capital Agenda (HCA) Noord-Holland jaar 2024.
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Voormeer activiteiten die ONHN verricht op het gebied van arbeidsmarkt verwijzen
wij u naar: https://onhn.nl/wij-helpen-jou-met/personeel-en-onderwijs/.

3. Fungeert het ONHN voorindividuele bedrijven als adviesbureau en worden die
kostendoorhet ONHN inrekening gebracht?

Antwoord Nee. ONHN is geen adviesbureau. ONHN staat in het registervan
overheidsorganisaties geregistreerd als ‘Organisatie met overheidsbemoeienis’.
Dat wilzeggeninstellingen die door de overheid gefinancierd en bestuurd worden.
ONHN verzorgt de regionale ondernemersdienstverlening. Ook heeft ONHN een
belangrijke rolin het versterken van de strategische samenwerking en afstemming
tussen onderwijs/kennisinstellingen, georganiseerd bedrijfsleven en overheden. Zij
ontwikkelen producten en diensten, waarvan door ondernemers gebruikt gemaakt
kan worden.

Als achtergrondinformatie: In de huidige dienstverleningsovereenkomst (2018-
2024) staat bijartikel 2.1beschreven dat het doelvan de samenwerking is:

a) Hetversterkenvan de strategische samenwerking van en onderlinge
afstemming tussen ondernemers, onderwijsinstellingen, kennisinstellingen,
lokale en provinciale overheden en regionale samenwerkingsverbandenin
Noord-Holland Noord.

b) Metdeze samenwerking een positief vestigings- en ondernemersklimaatin
Noord-Holland Noord verder te ontwikkelen.

c) Noord-Holland Noord collectief en effectief te representerenin haar
belangen, ambities en doelstellingen, en bij mogelijke
samenwerkingsmogeliikheden met andere regio’s in Nederland of
daarbuiten.

In artikel 3.1van deze DVO staat dat Opdrachtgevers het Ontwikkelingsbedrijf de
opdracht geven om gedurende de looptijd van deze Dienstverleningsovereenkomst
activiteiten te verrichten ten dienste van de in Artikel 2.1gestelde doelen. Tot deze
activiteiten behoren activiteiten die de samenwerking en verstandhouding tussen
lokale en provinciale overheden, ondernemers en onderwijs- en kennisinstellingen
verbeteren en stimuleren zoals beschreven in het Meerjarenplan en de Jaarplannen,
tevens faciliteert het Ontwikkelingsbedrijf de lobby voor de Gemeenten
(‘Opdracht’).

U schrijft; Met het ONHN wordt ingezet op het voortzetten van de ruimtelijke economische regionale
samenwerking in Noord-Holland Noord. Gesteld wordt dat het een waardevolle regionale aanvulling is
op onze lokale inspanningen op economisch gebied.
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Uit de infonota halen we op dat de Regio Deal NHN als doel heeft om de brede welvaart en het
sociaaleconomisch klimaatin de regio Noord-Holland Noord te versterken. Het gaat om gerichte
investeringenin talentbehoud, werkgelegenheid en leefbaarheid.

Daarnaast is er ook nog het Europese programma Leader. Een subsidieprogramma voor
plattelandsontwikkeling, waarbij lokale gemeenschappen zelf aan zet zijn om de lokale noden,
relevante ontwikkeldoelstellingen en gewenste acties te formuleren

4.
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Gesteld wordt dat het ONHN een waardevolle regionale aanvulling is op onze lokale

inspanningen op economisch gebied. Wat zijn voorbeelden van de rol van ONHN bij

de ontwikkeling van de huidige economische bedrijvigheid of bedrijvenin de regio?

Zie ook antwoord 3. Belangrijke rollen van ONHN zijn versterken van de strategische
economische samenwerking en regionale ondernemers dienstverlening.

Voor de concrete voorbeelden verwijzen wiju naar de site van ONHN:

onderdeel wij helpenjou met: https://onhn.nl/wij-helpen-jou-met/
Innoveren: https://onhn.nl/wij-helpen-jou-met/je-idee-verder-brengen/
Vestigen: https.//onhn.nl/wij-helpen-jou-met/bedrijfshuisvesting-in-
noord-holland-noord/

Innoveren: https.//onhn.nl/wij-helpen-jou-met/mkb-financiering-voor-
innovatie-en-groei/

Wat zijn straks de verschillen en/of afbakening in wat het ontwikkelingsbedrijf doet
met de economische uitvoeringsagenda en de Regiodeal om sociaaleconomische
zaken te versterken?

ONHN is een economische uitvoeringsorganisatie met als doel het
bevorderen van de economische ontwikkeling van Noord-Holland Noord
vanuit het perspectief van brede welvaart (artikel 2.1. DVO. Zij voert hierbij de
onderstaande opdracht (zie artikel 3.1. DVO uit):

1. Hetondersteunen van (de randvoorwaarden voor) een aantrekkelijk

vestigingsklimaat;
2. Hetondersteunenvanbestaande MKB bedrijven;

3. Hetaantrekken en faciliteren van nieuwe bedrijven;

4. Hetbetrekken van bedrijven uit de regio bijregionale en provinciale
opgaven;

5. Hetfaciliterenvan STAKROM.

De Economische Agenda Noord-Holland Noord is een document van het
Bestuurlijk Overleg Economie die de hoofdlijnen weergeeft waarin het BOE
bestuurlijke overeenstemming overis en waarlangs de bestuurlijke keuzes
kunnen worden gemaakt: zie
https.//medemblik.bestuurlijkeinformatie.nl/Reports/Item/9fd7cd52-e311-
4575-a961-8c845e3317cl

De Regiodealis een programma vanuit het Rijk dat is gericht om regionale
opgaven aan te pakken die gericht zijn op het versterken van brede welvaart.
In de vijfde ronde van Regio Deals stelde het Rijk € 32,5 miljoen beschikbaar

o
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voor Noord-Holland Noord. Eris een programmabureau opgericht dat zich
bezighoudt met zowel het maken van de deal als het plannen van de
werkzaamheden na inwerkingtreding. Zie ook: https://nhn.nl/

Idemvoorhet Leader programma?

LEADER is Europese subsidie die voortkomt uit het Gemeenschappelijke
Landbouwbeleid. De Lokale Actiegroep (LAG) en de LEADER-codrdinatoren
begeleideninitiatiefnemers van idee naar aanvraag en van aanvraag naar uitvoering.
Zie ook: https.//leadernoordholland.nl/.

Hoe wordt voorkomen dat samenhang tussen de 3 organisaties op de economische
vraagstukken en aansturing ontbreekt?

Raakvlak zit op het niveau van sociaal economische ontwikkeling van de regio.
Eventuele sturing op samenhang verloopt via het Bestuurlijk Overleg Economie
(BOE) Noord-Holland Noord. Via dit bestuurlijke overleg wordt de bovenregionale
afstemming tussen de gemeenten van de drie deelregio’s, de provincie Noord-
Holland, het Ontwikkelingsbedrijf Noord-Holland Noord (hierna ONHN), het
georganiseerde bedrijfsleven en het onderwijs georganiseerd.
Doorwie en op welk niveau wordt door de WF-gemeenten gestuurd op te
behandelen sociaaleconomische vraagstukken en plusopdrachten bijde 3
verschillende loketten?
Bestuurlijk in Westfriesland:

- Hetbestuurlijk overleg Verkeer, Volkshuisvesting, Ruimtelijke Ordening en

Economie (VVRE)

Bestuurlijk in Noord-Holland Noord:

- Bestuurlijk Overleg Economie (BOE) Noord-Holland Noord .
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