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Inleiding
Op 27 juni 2022 heeft de raad het Kaderdocument Sociaal Domein gemeente Heerde 2022-2027
vastgesteld. Het Kaderdocument heeft 5 inhoudelijke thema’s met 22 opgaves. De thema’s zijn de 
overkoepelende onderwerpen waarin we samenwerken binnen het sociale domein. De opgaves zijn 
een concrete vertaling hiervan. 

Kernboodschap
De uitwerkingen van de opgaves uit het kaderdocument krijgen vorm in de uitvoeringsprogramma’s 
Sociaal Domein Heerde 2023-2024. Er zijn 5 uitvoeringsprogramma’s die gekoppeld zijn aan de 5 
thema’s van het kaderdocument:

1. Uitvoeringsprogramma thema Benut de kracht van de samenleving
2. Uitvoeringsprogramma thema Gezondheid als basis
3. Uitvoeringsprogramma thema Veilig en leefbaar
4. Uitvoeringsprogramma thema Gelijke kansen
5. Uitvoeringsprogramma thema Passende ondersteuning

De uitvoeringsprogramma’s beschrijven op welke wijze we de komende twee jaar invulling gaan 
geven aan het behalen van deze ambities. We hebben hieraan opgaves en resultaten gekoppeld.  
Het college heeft op 4 april 2023 de uitvoeringsprogramma’s vastgesteld. 

Toelichting

Algemeen
• De uitvoeringsprogramma’s geven weer hoe de gemeente Heerde de komende twee jaar 

invulling geeft aan de gestelde opgaves. Het laat zien wat we gaan doen en welke 
resultaten we willen bereiken met betrekking tot de gestelde ambities in het 
kaderdocument. 

• Centraal in deze uitvoeringsprogramma’s staan begrippen zoals eigen kracht, 
zelfredzaamheid, normaliseren, kansengelijkheid, leefbaarheid en gezondheid. Daarnaast 
staan ook begrippen als veiligheid, vroegsignalering en (sociale) inclusie centraal. 
Mantelzorgers, vrijwilligers, sport en cultuur zijn belangrijke pijlers voor de 
ontwikkelingen binnen het sociaal domein.

https://sociaaldomein.heerde.nl/
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Participatie
• Vanuit participatiebijeenkomsten met medewerkers van STIP, ketenpartners en 

maatschappelijk organisaties alsook de Adviesraad Sociaal Domein hebben we in beeld 
gebracht op welke manier we aan de ambities uit de opgaves van het kaderdocument, de 
komende twee jaar, praktisch invulling geven. Via samenwerkenaanheerde.nl hebben 
ook de inwoners de mogelijkheid gehad hun inbreng te geven. Bij het opstellen van de 
uitvoeringsprogramma’s is rekening gehouden met alle inbreng.

Evaluatie en raadsmonitor
• De uitvoeringsprogramma’s worden na een jaar geëvalueerd en daar waar nodig 

bijgesteld. Er wordt een monitor opgesteld waarin de voortgang wordt bewaakt. Deze 
monitor zal ook in een beknopte vorm gedeeld worden met de gemeenteraad tijdens de 
halfjaarlijkse raadsmonitor Sociaal Domein.

Middelen en capaciteit
• Om de uitvoeringsprogramma’s uit te kunnen voeren zijn er middelen en capaciteit 

nodig. De meeste financiële middelen  zijn meegenomen in de meerjarenbegroting en in 
de extra beschikbaar gestelde gelden vanuit het coalitieprogramma. Ook zijn er door het 
ministerie van VWS extra gelden ter beschikking gesteld voor preventie (Brede SPUK 
regeling). Een deel van deze Brede SPUK gelden kan worden gebruikt om de plannen van 
aanpak onder de uitvoeringsprogramma’s  ten uitvoer te brengen.  Er is ook gekeken hoe 
de activiteiten zoveel mogelijk uitgevoerd kunnen worden binnen het reguliere werk van 
de uitvoerende medewerkers.

• Op een aantal onderdelen is extra budget nodig. In totaal gaat dit om een bedrag van  
€37.530,00 dat nodig is voor het realiseren van de resultaten binnen de 
uitvoeringsprogramma’s. Deze gelden worden betaald vanuit de reguliere begroting 
(transformatiebudget sociaal domein). 

Bijlagen:
1. Uitvoeringsprogramma thema Benut de kracht van de samenleving
2. Uitvoeringsprogramma thema Gezondheid als basis
3. Uitvoeringsprogramma thema Veilig en leefbaar
4. Uitvoeringsprogramma thema Gelijke kansen
5. Uitvoeringsprogramma thema Passende ondersteuning

https://www.dus-i.nl/subsidies/brede-spuk-specifieke-uitkering
https://www.dus-i.nl/subsidies/brede-spuk-specifieke-uitkering

