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Tweede update aanpak jeugdoverlast Borger  
 
 
Geachte leden van de raad, 
 
In onze brief van 10 juli 2025 hebben wij u geïnformeerd over de aanpak 
jeugdoverlast Borger.  
Met deze brief geven wij u een tweede update. Deze brief bevat een 
terugkoppeling van het evaluatiemoment over de versterkte samenwerking tussen 
onderwijs, zorg en welzijn, de ontwikkelingen n.a.v. het amendement “Extra inzet 
jongeren” en een stand van zaken rondom jeugdoverlast in Borger. 
 
Evaluatie samenwerking onderwijs, zorg en welzijn 
Op 8 december 2025 vond een evaluatiemoment plaats naar aanleiding van de 
werksessie ‘Versterken samenwerking onderwijs-zorg’. Het doel was om de 
behaalde resultaten te toetsen en waar nodig bij te sturen. Aan deze evaluatie 
namen het Esdal College Borger, welzijnsorganisatie Andes, Stichting Sociale 
Teams Borger-Odoorn en de gemeente deel. 
 
Uit de evaluatie kwamen positieve ontwikkelingen naar voren, zoals: 
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• Extra inzet van de kansencoach en schoolmaatschappelijk werk op het 
Esdal College Borger; 

• Betere afstemming en kennisdeling tussen partijen, waardoor 
samenwerking is versterkt; 

• Snellere en effectievere hulpverlening aan jongeren; 
• Plannen die vanuit verschillende perspectieven zijn opgesteld, wat leidt tot 

bredere en betere oplossingen; 
• Groter onderling vertrouwen en korte lijnen tussen partners; 
• Sneller handelen bij incidenten; 
• Meer betrokkenheid van ouders/ verzorgers; 
• Signalen van gedragsverandering bij jongeren. 

 
Vervolgstappen 
Komend jaar bouwen we de samenwerking onderwijs-zorg verder uit via 
bestaande lijnen zoals de LEJA (Lokaal Educatieve Jeugd Agenda). Vanuit daar 
werken partners rondom het kind en de jongere met één gedeeld doel: gelijke 
kansen en veiligheid voor álle kinderen en jongeren in Borger-Odoorn. De thema’s 
waar vanuit de LEJA de komende jaren aan gewerkt wordt sluiten aan bij de 
thema’s uit de evaluatie.  
 
Voor de schooljaren 2025-2026 en 2026-2027 zetten we de extra toegekende 
subsidie vanuit de Gelijke Kansen Agenda (GKA) verder in om de samenwerking 
tussen onderwijs en zorg te versterken, onder andere door extra inzet van de 
kansencoach. Hierdoor blijft hulp voor jongeren dichtbij en laagdrempelig. 
 
Daarnaast starten we in februari met een eerste brainstorm over de praktische 
invulling van de JongerenHub. Deze hub wordt een plek bij het Esdal College in 
Borger die zowel tijdens als na schooltijd beschikbaar is. Jongeren kunnen hier 
laagdrempelig terecht voor ontmoeting, activiteiten en ondersteuning. Dit initiatief 
sluit aan bij onze inzet om samenwerking tussen onderwijs, zorg en welzijn verder 
te versterken, jongeren beter in beeld te krijgen en zo ook bij te dragen aan het 
verminderen van jeugdoverlast.  
 
Ontwikkelingen “Extra inzet jongeren” 
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Als gemeenteraad heeft u extra middelen beschikbaar gesteld middels het 
amendement “Extra inzet jongeren”. Hiervoor is een gebiedsgerichte 
aanpak opgezet in Borger. Het doel is om jongeren gezond te laten opgroeien 
door de jongeren, ouders en hun omgeving bewust te maken van de risico’s van 
middelengebruik en te investeren in positieve vrijetijdsbesteding als alternatief.  
 
Sinds het najaar 2025 zijn er wekelijks vrijetijdsactiviteiten georganiseerd. Dit is 
een samenwerking tussen Welzijnsorganisatie Andes, VNN, Buurtsportcoaches, 
Stichting Sociale Teams, Esdal College Borger en de gemeente. Tijdens deze 
activiteiten gaan professionals met jongeren in gesprek over thema’s rondom 
middelengebruik. Ook worden hier sportactiviteiten aangeboden.  
 
Stand van zaken jeugdoverlast Borger 
Op het moment van schrijven van deze brief, zijn er in Borger geen signalen van 
jeugdgroepen die structureel overlast veroorzaken. In de afgelopen periode zijn 
wel enkele incidenten gemeld, zoals hinderlijk gedrag. Deze zijn direct opgepakt, 
waardoor de situatie snel onder controle was. Daarnaast hebben we in Borger 
een rustige jaarwisseling gehad. 
 
Politie en boa’s blijven zichtbaar aanwezig en handhaven waar nodig. Signalen 
van overlast worden afgestemd met betrokken partners zodat er snel actie kan 
worden ondernomen.  Daarnaast zetten we in op vroegtijdige signalering, door 
jeugdgroepen beter in beeld te brengen om tijdig te kunnen reageren op nieuwe 
ontwikkelingen. 
 
We waarderen de samenwerking die tot stand is gekomen en de resultaten die al 
zichtbaar zijn. Samen blijven we werken aan een veilige en prettige leefomgeving 
waarin jongeren zich goed kunnen ontwikkelen en kansen krijgen.  
 
We vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. 
 
 
Hoogachtend, 
Burgemeester en wethouders van Borger-Odoorn, 
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de secretaris,                                de burgemeester, 

 
E.W. Bennema                            mr. J. Seton  
 
 
 
 
 


