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Meppel, 4 september 2024

Aan de Gemeenteraad.

Vertrouwelijkheid:
Openbaar

Met het ziekteverlof van de heer Van UIzen heeft de WD-fractie gezocht naar een 
ervaren en beschikbare kandidaat om tijdelijk wethouder Van UIzen te vervangen. De 
heer K.H. Smidt is hiertoe bereid gevonden. Daarom stelt de fractie van de WD voor 
de heer K.H. Smidt te benoemen als tijdelijk vervanger van wethouder Van UIzen.

Op grond van artikel 35 lid 1 van de Gemeentewet benoemt de raad een wethouder 
en dit geldt ook voor een tijdelijk vervanger. De Gemeentewet (art. 45b) biedt de 
mogelijkheid om een tijdelijke vervanger te benoemen. De vervanger is van 
rechtswege ontslagen met ingang van de dag waarop zestien weken zijn verstreken 
sinds de dag waarop het verlof is ingegaan, derhalve op 22 december 2024. Ook 
hiervoor geldt dat tweemaal in een periode van 16 weken in een vervanging kan 
worden voorzien. Daarover zal de raad dan weer een besluit moeten nemen.

Raadsvoorstel nr.
1993015

Inleiding:
Wethouder Van UIzen is door ziekte niet in staat zijn werkzaamheden te vervullen. 
Het college van burgemeester en wethouders heeft tot heden zijn portefeuilles 
waargenomen. Omdat zijn herstel nog niet binnen acht weken te verwachten is, heeft 
het college besloten het verzoek tot ziekteverlof toe te kennen op 3 september 2024 
met ingang van 1 september 2024.

Voorgesteld besluit:
1. De heer K.H. Smidt, wonende te Dieverbrug, in verband met de ziekte van 

wethouder R. van UIzen te benoemen tot tijdelijk wethouder voor de periode 
tot 22 december 2024, met een tijdsbesteding van 1.0 fte.

2. De heer K.H. Smidt conform artikel 36a, lid 3 Gemeentewet ontheffing te 
verlenen van het vereiste van ingezetenschap voor de duur van de periode 
waarop hij wethouder Van UIzen vervangt.

Onderzoek geloofsbrieven:
Conform de artikelen 36a, 36b, 41b en 41c Gemeentewet is een wethouder 
ingezetene van de gemeente waarin hij/zij wethouder is, vervult een wethouder geen 
nevenfuncties waarvan de uitoefening ongewenst is met het oog op een goede 
vervulling van zijn/haar wethouderschap of onverenigbaar daarmee is, verricht hij/zij 
geen zogenaamde verboden handelingen voor wethouders en is hij/zij in het bezit 
van een geldige verklaring omtrent het gedrag.

Onderwerp:
Benoeming tijdelijk wethouder in verband met vervanging wegens ziekte
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Voorafgaand aan de beoogde benoeming zal de Vaste commissie geloofsbrieven 
zoals opgenomen in artikel 5 van het Reglement van orde voor de vergaderingen en 
andere werkzaamheden van de raad van de Gemeente Meppel 2023.

Ontheffing ingezetenschap
Ook bij vervanging bij tijdelijk verlof vanwege ziekte geldt dat een wethouder 
ingezetene dient te zijn van de gemeente waar hij/zij wethouder is. De raad kan 
besluiten (artikel 36a, lid 3 Gemeentewet) voor een jaar ontheffing te verlenen van 
deze 'vereiste van ingezetenschap’. De heer Smidt woont niet in de gemeente 
Meppel. Omdat het hier gaat om een vervanging bij tijdelijk ontslag, stellen wij u voor 
hem voor de duur van zijn vervanging ontheffing te verlenen van het vereiste van 
ingezetenschap.

Integriteitsgesprek
Artikel 5 van het reglement van orde van de raad biedt de burgemeester de ruimte 
opdracht te geven voor een risicoanalyse integriteit. Gelet op de aard van de 
benoeming en daarmee een tijdige en tijdelijke vervanging van wethouder Van UIzen 
heeft de burgemeester besloten een gesprek te voeren met de kandidaat wethouder. 
De burgemeester heeft met de griffier en de heer Smidt een gesprek gevoerd over 
mogelijke risico’s en integriteit. Hieruit zijn geen belemmeringen naar voren gekomen.

Bijlagen
Bijlage 1 - B&W besluit ziekteverlof wethouder

Communicatie
Over het besluit van de raad wordt op de gebruikelijke wijze gecommuniceerd.

Integrale afstemming
Griffie
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