GEMEENTE BOEKEL

VOORSTEL AAN DE RAAD

Datum : 18 mei 2021
Voorstel van : college van burgemeester en wethouders
Onderwerp : Begroting 2022 en jaarverslag 2020 Werkvoorzieningschap

Noordoost-Brabant

Portefeuillehouder : H. Willems

Samenvatting

Het Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant voert namens deelnemende gemeenten taken uit. Eerder dit
jaar ontving u de kadernota 2022 met inhoudelijke en financiéle uitgangspunten voor de begroting 2022. De
begroting geeft aan welke plannen en projecten tegen welke kosten zij binnen dit kader wil uitvoeren. Het
jaarverslag geeft aan hoe het jaar 2020 financieel verlopen is. De gemeenteraad kan via een zienswijze
aangeven of zij wel of niet instemt met de begroting. Hetzelfde geldt voor het jaarverslag. De begroting
2022 is conform de ramingen van de kadernota. Het Werkvoorzieningschap komt zoals voorgaande jaren
met een sluitende jaarrekening. Er is daarom geen reden om een zienswijze af te geven.

Voorgesteld besluit

1. In te stemmen met de begroting 2022 van het Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant.
2. In te stemmen met het jaarverslag 2020 van het Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant.
3. Geen zienswijze in te dienen op het jaarverslag 2020 en de begroting 2022.

Inleiding

De gemeente Boekel werkt voor diverse beleidsterreinen samen met andere gemeenten. Dat is ook
zo voor de uitvoering van de Sociale Werkvoorziening. Deze samenwerking is vorm gegeven door
middel van een gemeenschappelijke regeling (GR). Onlangs is de kadernota 2022 van het
Werkvoorzieningschap in de gemeenteraad behandeld. De begroting is hierop een vervolgstap. De
begroting is de financiéle en beleidsmatige onderbouwing voor 2022. Voorliggende begroting 2022 is
conform de ramingen van de kadernota. Met dit voorstel leggen wij u de conceptbegroting 2022 van
de gemeenschappelijke regeling Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant voor.

Daarnaast bieden wij het conceptjaarverslag 2020 van het Werkvoorzieningschap aan.

Relatie met eerdere besluitvorming
25 februari 2021 Raadsbesluit kadernota 2022 Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant.

Beoogd resultaat

We bereiken duidelijkheid over de uitgangspunten die het Werkvoorzieningschap hanteert. Het
Werkvoorzieningschap moet in het bijzonder kaderstellend beleid over de Wet Sociale
Werkvoorziening (WSW) formuleren dat IBN uitvoert. Daarnaast moet het Werkvoorzieningschap
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bijdragen aan het scheppen van voorwaarden die ervoor zorgen dat IBN toekomstbestendig is als
uitvoeringsorganisatie van de WSW.

Argumenten

1.1 De begroting past in het bestaande beleid
Eerder dit jaar is de kadernota 2022 van het Werkvoorzieningschap in de gemeenteraad
behandeld. Voorliggende begroting 2022 is conform de ramingen van deze kadernota. De
totale uitgaven van het Werkvoorzieningschap zijn voor 2022 begroot op € 168.200 en
bestaat uit loonkosten niet-gesubsidieerd personeel (€ 131.000) en overige bedrijfskosten
(€ 37.100).

2.1 Het jaarverslag 2020 laat geen bijzonderheden zien
Het Werkvoorzieningschap komt net als voorgaande jaren met een sluitende jaarrekening. In
totaal gaat het om een bedrag van € 156.500 aan uitgaven en inkomsten.

3.1 De documenten voldoen aan het te voeren beleid
Omdat zowel het jaarverslag 2020 als de begroting 2022 passen in het te voeren beleid is het
niet nodig een zienswijze in te dienen.

Risico’s
N.v.t.

Keuzemogelijkheden

De gemeenteraad kan er voor kiezen niet in te stemmen met voorliggende documenten. Daar is
echter geen reden voor. De begroting blijft binnen de ramingen van de kadernota. Het jaarverslag is
ook sluitend.

Financiéle gevolgen en dekking
De gemeentelijke bijdrage is € 0,26 per inwoner. Voor Boekel komt dit neer op een bedrag van
€ 2.849. In de begroting is structureel een bedrag van € 3.000 opgenomen.

WSW-budget
Het Algemeen Bestuur van het Werkvoorzieningschap zal voor de zomer van 2021 besluiten welk

deel van de overtollige middelen voor de uitvoering van de WSW 2020 terugbetaald wordt aan de
gemeenten. De gemeenten stellen het fictieve WSW-budget volgens regionale afspraken ter
beschikking aan het Werkvoorzieningschap voor de uitvoering van de WSW. De verwachting is dat
niet alle middelen zijn gebruikt omdat het fictieve WSW-budget in 2020 in onze regio gebaseerd is op
een groter aantal WSW-ers dan er feitelijk waren.

Communicatie

Het AB van het Werkvoorzieningschap vergadert op 30 juni 2021. De secretaris vraag in zijn brief om
zienswijzen voor 16 juni 2021 door te geven. Bij een akkoord van de raadscommissie kunnen wij het
besluit na 10 juni doorgeven. Als de gemeenteraad het voorstel nog wil bespreken geven wij het
besluit na de raadsvergadering van 24 juni aan de secretaris door. Hij kan dan het besluit in de
vergadering van 30 juni mondeling toelichten.
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Voorgesteld besluit

1. In te stemmen met de begroting 2022 van het Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant.
2. In te stemmen met het jaarverslag 2020 van het Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant.
3. Geen zienswijze in te dienen op het jaarverslag 2020 en de begroting 2022.

Burgemeester en wethouders van de gemeente Boekel

De secretaris de burgemeester
J.G. Marcic P.M.J.H. Bos
Bijlagen

Bijlage 1 Aanbiedingsbrief begroting 2022 Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant
Bijlage 2 Concept begroting 2022 Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant

Bijlage 3  Aanbiedingsbrief jaarverslag 2020 Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant
Bijlage 4 Concept jaarrekening 2020 Werkvoorzieningschap Noordoost-Brabant
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