Eindrapportage Formatie, bestuursperiode 2026 — 2030.

Inleiding:

In de recentelijk aangeboden tussenrapportage, zijn de hoofdlijnen van de inhoudelijke koers
gedeeld en is aangegeven dat het ondanks ieders inspanningen niet gelukt was om met de VVD op
alle onderdelen van de koers tot overeenstemming te komen. Daarmee werd geconcludeerd dat het
eerder geschetste beeld, van een college bestaande uit het motorblok en de VVD, niet haalbaar
bleek.

Proces om te komen tot college:

Vervolgens is een uitnodiging gedaan aan alle overige partijen in de raad om te verkennen of zij
bereid waren om zich op basis van de koers te committeren aan de samenwerking als collegepartij.
Met eventuele kandidaten voor de 4¢ stoel in het college zouden dan sollicitatiegesprekken gevoerd
kunnen worden gevoerd, met als doel te komen tot de best passende invulling voor een stabiel en
effectief college.

Met de inhoudelijke koers als randvoorwaarde, heeft uiteindelijk alleen Pro, aangegeven bereid te
zijn aan te sluiten bij de motorblokpartijen om te bezien of en hoe zij de vierde collegestoel zouden
kunnen invullen. Ook Kern 11 heeft zich erover gebogen, maar uiteindelijk geconcludeerd dat de
inhoudelijke koers op onderdelen onvoldoende aansluit bij hun standpunten. Daarmee was opteren
voor een plek in het college voor hen dan ook niet aan de orde.

Met vier partijen (SKB, D66, CDA en Pro) voor vier wethouders posities en een gezamenlijk
commitment voor de inhoudelijke koers, is geconcludeerd dat een aparte sollicitatieprocedure niet
meer nodig was. Alle partijen zijn derhalve gevraagd om hun eigen wethouders kandidaat voor te
dragen. Om alle betrokkenen formeel nog een “bedenk-moment” te geven, is gekozen voor een
klikgesprek , de beoogde wethouders met elkaar en met de burgemeester. Dit heeft inmiddels ook
plaatsgevonden en niet geleid tot andere inzichten.

Inhoudelijke koers:

In lijn met wat ook in de tussenrapportage was aangegeven, heeft parallel aan dit proces ook nog
verdere verrijking van de koers plaatsgevonden. Raadspartijen waren uitgenodigd om met elkaar te
kijken hoe de koers verder te verrijken of aan te vullen was op de middelen. Naast de “motorblok
partijen” en Pro, heeft ook Kern 11 van deze uitnodiging gebruik gemaakt. Op zaterdag 20 juni
hebben deze partijen bij elkaar gezeten en gewerkt aan een verrijking van de koers. Ondanks dat
Kern 11 niet alle punten van koers onderschrijft, hebben zij voor die onderdelen waar dit wel zo was
constructief meegedacht en input geleverd. Op deze manier heeft de koers, op diverse plekken,
verrijking gekregen vanuit andere hoeken dan alleen vanuit de beoogde college partijen. Een gedeeld
beeld over wat goed is of zou zijn voor de inwoners van Kaag van Braassem was hierbij leidend.

Vervolgstappen die gezet zijn:

Na deze verrijking van de inhoudelijke koers, hebben de vier college partijen bij elkaar gezeten om
met elkaar de samenwerking door te spreken en een voorzet te maken van een portefeuilleverdeling.
Uit deze gesprekken is duidelijk geworden dat alle partijen en kandidaten voldoende vertrouwen
hebben in een goede en constructieve samenwerking in een nieuw college. Daarbij is ook
overeenstemming bereikt over de portefeuilles. Zoals ook is aangegeven in de gemeentewet, heeft
er aan het eind ook nog een laatste klankbordgesprek plaatsgevonden met de burgemeester, dit
betrof de hoofdlijnen van de koers evenals de portefeuille verdeling. Hier zijn geen verdere
bijzonderheden uit naar voren gekomen. Daarmee ligt er nu een breed gedragen inhoudelijk koers,




aangevuld met middelen, en zijn er vier kandidaat wethouders, die bereid zijn hier de komende vier
jaar samen met de burgemeester uitvoering aan te geven, als collegiaal college.

Afronding, aandachtspunten of nog te doen:

Bij de uitnodiging van de verrijkingssessie met de raad was voorgesteld, om aan het eind nog
gezamenlijk te kijken naar prioritering. Om zo met elkaar te bepalen welke thema’s voorrang zouden
krijgen en op welk moment in de komende bestuursperiode hiervoor ruimte gemaakt zou moeten
worden. Deze laatste slag is echter nog niet gemaakt. In het nu voorliggende koersdocument zijn alle
middelen opgenomen. Dit vraagt nog een verdere aanscherping, prioritering en af te zetten tegen
beschikbare middelen en/of daarbij te maken keuzes. Het zou goed zijn om, in de aanloop naar de
begroting, hier met college én raad samen naar te kijken. Opdat er bij de begroting concrete
voorstellen komen waarover besluitvorming kan plaatsvinden.

Omdat de nieuwe collegeleden inclusief de burgemeester, met uitzondering van één persoon, niet bij
de onderhandelingen waren, is het informatieniveau verschillend. Voor een goede start van de
bestuursperiode lijkt het zinvol, om ergens na het zomerreces, nog een moment te zoeken om in
aanwezigheid van enkele anderen die er wel bij waren, wat duiding te geven op enkele thema’s.

Tot slot:

Na een intensieve periode, waarin veel gesprekken gevoerd zijn, beelden en standpunten zijn
uitgewisseld en waar het soms ook echt wel even heeft geschuurd, ligt er nu een resultaat waar Kaag
en Braassem de komende vier jaar mee door kan. Samenwerken vraagt ergens de schouders onder
willen zetten, maar soms ook concessies doen of meebewegen in het grotere belang. Ook de
gemeente Kaag en Braassem is in veel situaties afhankelijk van (samenwerking met) andere partijen
en / of gebonden aan hogere wet- en regelgeving. Daarnaast blijft de wereld om ons heen onrustig
en in beweging, en ook dat zal effect hebben op lokaal niveau. Maar in deze afgelopen weken heb ik
bij iedereen een enorme betrokkenheid gevoeld voor de lokale samenleving en daarmee de
bereidheid om het voor de inwoners van Kaag en Braassem zo goed mogelijk te doen. Dat zijn zaken
waar de hele gemeenteraad van Kaag en Braassem trots op mag zijn, en zou moeten koesteren. Dit
grotere belang, is iets waar iedereen voor staat, en ondanks verschillende inzichten hoe daar dan te
komen, zou dit juist verbindend kunnen zijn.

Dank voor het gestelde vertrouwen, ik had dit echter niet kunnen doen zonder de adequate en altijd
beschikbare ambtelijke ondersteuning. Ik wens jullie met elkaar de komende bestuursperiode een
prettige en effectieve samenwerking toe en dat dit de gemeente en de inwoners van Kaag en
Braassem maar veel moois mag brengen.
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