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Onderwerp : gelijk loon voor gelijk werk

De raad van de gemeente Weststellingwerf, in vergadering bijeen op 2 november 2015

Overwegende dat:

a. Een werknemer van 23 jaar en ouder bij een 40-urige werkweek recht heeft op het
minimumloon van € 8,70 bruto per uur, terwijl een collega van 18 jaar die precies hetzelfde
werk doet het moet doen met minder dan de helft, namelijk € 3,95 per uur;

b. Een 18 jarige die fulltime werkt voor jeugdloon daar slechts € 686,-- mee verdient en
daarmee € 300,-- onder de armoede grens uitkomt;

c. Jongeren van 18-23 jaar wel geconfronteerd worden met volledige vaste lasten;

d. Deze jongeren indien in dienst bij onze gemeente minimaal vanuit schaal 4 betaald worden
en daarmee volwaardig betaald worden;

e. Dit wel vele jongeren in Weststellingwerf raakt die in andere sectoren voor half loon werk
doen in onze gemeente;

f. Werkende jongeren zich hebben georganiseerd onder de naam Young and United en hier
tegen in verzet komen;

g. De strijd van Young and United breed wordt gedragen en ondersteund door o.a. politieke
jongerenorganisaties, De Woonbond, LSVB en de FNV;

h. Een motie van Steven van Weyenberg (D66) die oproept het minimumloon jeugdloon
substantieel te verhogen steun heeft gekregen van een meerderheid van de tweede kamer
fracties (SP, PVDA, D66, GL, 50Plus, PvdD, CU, GRK®).

Van mening dat:
- Het onacceptabel is dat iemand die (fulltime) werkt in armoede moet leven;
“Gelijk loon voor gelijk werk” een goed uitgangspunt is voor alle werknemers;
- Er nu moet worden doorgepakt en jongeren tussen de 18-23 jaar zo snel mogelijk recht
moeten krijgen op het reguliere minimumloon.
- De gemeente bij haar inkoop- en aanbestedingen hierbij sturend kan optreden.

Spreekt uit:
e Dat de raad van Weststellingwerf de strijd steunt van Young and United.
e Verzoekt het college bij haar inkoop- en aanbestedingen in haar aanbestedingsvoorwaarden
op te nemen dat partijen de jongeren binnen het bedrijf betalen conform het minimumloon
i.p.v. het jeugdloon.
En gaat over tot de orde van de dag.

Namens de PvdA-fractie: Mede ondersteund door:

Teun Stoker



