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• Gezonde groei voor iedereen
• Groen tenzij, 440 ha groen erbij
• Klimaatbestendig in 2050
• Minimaal 40% van de buurt groen
• Meer biodiversiteit, Big 30

- World green city award -> nomination living green for health and wellbeing

- World green capital

- European green week

- 100 climate neutral cities

- Vakbeurs openbare ruimte 

- Most Inspiring Global Goals City 2017

Utrecht: Gezonde groene stad



Utrecht telt 
honderden 
initiatieven

Groen Platform 
om samen te 
werken

www.buurtnatuur030.nl

Samen stad een gezonder ecosysteem maken

http://www.buurtnatuur030.nl/


krachten 
bundelen

gemeenschap 
bouwen die 
elkaar helpt

gemeentelijk 
beleid dat groen 
netwerk versterkt 
vice versa 

olievlekwerking

Platform Buurtnatuur030 



Initiatievenfonds

Subsidieregelingen

Samenwerken in omgevingsvisies en andere plannen



vergroening 
Rivierwijk

groene ommetjes

omgevingsvisies 
KeT & Overvecht

Prioriteit in groenarme en aandachtswijken



Magie, groene Web en biodiversiteit

 



Jan    Feb           Mrt             Apr             Mei             Jun               Juli               Aug              Sept            Okt                
Nov            Dec

Maand van de 
watervriendelijk

e tuin

Maand van het 
groenedak

Duurzame Week

NK - Tegelwippen

2e Geveltuin
Burendag 

Campagne 
Je huis 

waterproof

Jouw huis en tuin klimaat 
klaar
Promotie 
subsidieregelingen

Open tuinen 
dag

Velt opentuinen 
route

Treevember 

Stenen ophaal service -  tegeltaxi

JAARKALENDER WATERPROOF 030 - 2022

Geveltuin toolkit –bakfiets en aanhangwagen

Tuin-label

1000 geveltuinen

Start platform 
Buurtnatuur 030

1e Geveltuin
Burendag 

Afkoppelen bedrijventerrein: Jouw bedrijf klimaat klaar



Verdere ondersteuning van groene initiatieven
Actieplan zelfbeheer openbaar groen (2021)
• Buurtnatuur030 ontmoetingsplek voor groene doeners groeit gestaag (nu > 300 leden);
• Een wijkaanspreekpunt voor zelfbeheer ingesteld (raadsbrief van 12 oktober 2020);
• Bezig met de actualisatie van de zelfbeheerovereenkomsten met focus op inzicht in 

veranderende wensen en behoeften;
• Nieuwe interne werkafspraken om dienstverlening zelfbeheer te verbeteren (helderheid 

over spelregels en bij wie je waarvoor moet zijn). 
Communicatie over en loketfunctie voor groene doelen
• Aanpak voor eenduidige communicatie op de thema’s groen, water 

en klimaatadaptatie
• We werken aan een concreet plan om onze 

serviceverlening op groen nog beter te maken
Raad informeren we in Q2

http://about:blank

