
  

Beste commissieleden, 
 
 
Met deze brief informeer ik u over de voortgang van de Klimaataanjagers. Hiernaast heb ik 
in de commissie MHEK van 20 september 2023, bij de bespreking van ‘Voortgang 
Klimaataanjagers’, toegezegd u de afsprakenbrieven voor de klimaataanjagers toe te 
zenden (23bb006151). De opdrachtomschrijvingen stuur ik u als bijlagen bij deze brief toe.  
Dat wat buiten de reikwijdte van de toezegging valt is weggehaald. 
 
De klimaataanjagers zijn volop aan de slag. De opdrachtomschrijvingen geven inzicht in 
de kaders die de aanjagers hebben meegekregen en in de aard van de inspanningen en 
beoogde resultaten. 
 
Per klimaataanjager geef ik u hierbij puntsgewijs enkele tussentijdse resultaten: 
 
Aanjager Circulair 

- Het Nieuwe Nassen is een netwerk en beweging voor verduurzaming van de 
Rotterdamse horeca met ruim 30 aangesloten restaurants. Denk aan thema’s als 
voedselverspilling en lokaal inkopen. Het netwerk groeit en er is veel aanvullende 
financiering opgehaald om het programma op te schalen (ook wordt gekeken naar 
landelijke opschaling) (https://www.bluecity.nl/zakelijke-programma-s/het-
nieuwe-nassen). 

- Hotel Neutraal is een beweging van zo’n 17 aangesloten hotels (van +/- 60 hotels in 
Rotterdam). Inmiddels zijn er bij zo’n 18 hotels, deels wel en niet-aangesloten 
hotels, scans uitgevoerd om hun impact te meten en worden meerdere 
kennissessies georganiseerd rondom thema’s als voedselverspilling, facilitair 
management, verpakkingen en energiegebruik. Ook gaan drie hotels actief aan de 
slag met isolatie, waarbij is gewerkt aan doorbraken rondom isolatie en 
monumentale panden. Komende periode wordt gekeken of en hoe de beweging 
wordt doorgezet in 2025. 

- Voor de maritieme sector is vorig jaar een verkenning in opdracht van de provincie 
Zuid-Holland onder 30 bedrijven en een serie inspiratiesessies afgerond met een 
bereik van ongeveer +500 maritieme MKB-ers. Op basis hiervan is een jaarplan 
2024/2025 in de maak. Onderdeel van dit plan is aan de slag gaan met minimaal 4 
concrete circulaire projecten met regionale maritieme partijen, waaronder 
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remanufacturing van schepen en onderdelen, levensduurverlenging van schepen 
en circulair ontwerp van kabelgebruik en de ontmanteling van schepen. Daarbij 
zijn ook kennisinstellingen nadrukkelijk verbonden en werken we toe naar 
verduurzaming van deze sector.  

- Er wordt komende periode een samenwerking verkend tussen de 
onderwijsinstellingen en hun beleid op onderzoek en onderwijs over 
duurzaamheid. Hiervoor wordt een diner gepland met aanjagers, leden van het 
College van Bestuur van deze onderwijsinstellingen en mij. Daarnaast wordt 
verkend of het thema nadrukkelijk onderdeel kan worden van bestaande 
overlegstructuren die al reeds bestaan of dat een apart overleg en 
kennisuitwisseling hierop gewenst is. 

 
Aanjager Zorg 

- Het Netwerk Rotterdamse Ziekenhuizen (was voorheen de Klimaattafel Zorg) 
werkt met succes intensief samen op het terrein van medische hulpmiddelen en 
afval (circulariteit met als doel om uiteindelijk een geheel circulair ziekenhuis te 
gaan worden), medicijnen, groene energie. Momenteel staat de bijdrage van de 
ziekenhuisterreinen aan biodiversiteit van de stad op de agenda om samen met de 
gemeente te onderzoeken wat de mogelijkheden over en weer zijn.  

- De stichting Samenwerkende Rijnmond Ziekenhuizen (SRZ), waarbij negen 
ziekenhuizen zijn aangesloten, in de regio Rijnmond hebben op 31 augustus 2023 
de Werkgeversaanpak Duurzame Mobiliteit ondertekend 
(https://www.ondernemen010.nl/actueel/rijnmondse-ziekenhuizen-gaan-hun-
mobiliteit-verduurzamen/). De ziekenhuizen verbinden zich aan de ambitie om 
actief aan de slag te gaan met het verduurzamen van het woon-werkverkeer van 
hun medewerkers en het zakelijk verkeer. Hieruit volgt een analyse medio Q2 van 
de resultaten en een aanpak om de vervolgstappen te bespreken. Samen met Zuid-
Holland Bereikbaar heeft eenzelfde exercitie plaatsgevonden met Conforte en 
wordt nu gepoogd alle intramurale zorginstellingen (m.n. de psychiatrische 
ziekenhuizen en instellingen voor verstandelijk gehandicaptenzorg) in Rotterdam 
mee te krijgen. 

- Het netwerk is uitgebreid naar de ouderenzorg en thuiszorg (Conforte) en naar de 
Rotterdamse Openbare Apothekers, De Rotterdamse Huisartsenkring en de 
mondzorg. Contacten zijn gelegd en gesprekken worden ingepland. 

 
Aanjager Bouw 

- Dinsdag 16 januari 2024 kwamen koplopers uit de bouw- en vastgoedsector 
samen voor een Duurzaam Bouwen diner, gehost door de Klimaataanjager Bouw 
en mij. Het doel was de verbinding te versterken tussen de klimaatopgave en de 
bouw- en woningsector. Met dit diner brachten we de koplopers uit de 
Rotterdamse bouwsector samen, degenen die zich inzetten voor duurzame 
ontwikkeling in hun praktijk. Tijdens het diner stonden informele ontmoeting en 
kennisuitwisseling centraal. Belangrijke afspraken hieruit betreffen o.a. onderzoek 
naar: inzet van vrijwillige CO2-certificaten, stimuleren van biobased bouwen & 
isoleren (in samenwerking met Building Balance) en het initiatief voor een Klimaat 
Academie. 

- Momenteel wordt de laatste hand gelegd aan sectorbrede afspraken over 
Duurzaam Doorbouwen, als uitwerking van het met de sector gesloten 
Doorbouwakkoord. Inzet hierbij is betere samenwerking om de transitie naar Paris 
Proof bouwen te maken. 

 
Aanjager Haven & Industrie 

- Voor de varende dienstverlening (roeiers, loodsen) worden jaarlijks enkele 
bijeenkomsten georganiseerd gericht op klimaat en circulariteit. Ervaringen 
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worden gedeeld, bedrijven en kennispartners vertellen over nieuwe 
ontwikkelingen en knelpunten worden gesignaleerd en opgepakt. Thema’s die aan 
bod komen zijn onder andere bevorderen van energiezuiniger vaargedrag, 
waterstof bunkeren, laadplaatsen voor elektrische schepen, walstroom en 
technieken om weerstand van schepen te verminderen.  

- Voor zonne-energie is gesproken met Energie van Rotterdam om samenwerking te 
onderzoeken. Dit wordt komende maanden verder uitgewerkt. Daarnaast 
communiceert de klimaataanjager over de zonnecoaches en zullen 1-op-1 
gesprekken met bedrijven in de haven gevoerd worden over zon op dak. 

- Er wordt een diner over een rechtvaardige energietransitie met de bedrijven in de 
haven georganiseerd, naar verwachting na de zomer. De meest kansrijke 
invalshoek(en) vraagt nadere uitwerking, waarbij onder andere wordt gekeken 
naar de werkgeversrol, de opdrachtgeversrol en de rol van goede buur voor de 
omgeving.  

 
Bij deze beschouw ik de toezegging ‘Klimaataanjagers – afsprakenbrieven’ (23bb006151) 
als afgedaan.  
 
 
Met vriendelijke groet, 
 

 
 
 
Drs. C.M. Zeegers MA 
Wethouder Klimaat, Bouwen, Wonen 
 
 
Bijlage(n): 
 
1) Opdrachtomschrijving Klimaataanjager Bouw 7-12-2023 
2) Opdrachtomschrijving Klimaataanjager Zorg 12-03-2024 
3) Opdrachtomschrijving Klimaataanjager Circulair 12-03-2024 
4) Opdrachtomschrijving Klimaataanjager Haven & Industrie 1-12-2023 


