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1. Samenvatting

Mantelzorgers betekenen veel voor de inwoners van Zevenaar en de zorg die zij nodig hebben. Daarnaast
houden mantelzorgers het zorgsysteem binnen de gemeente houdbaar door hun inzet. U heeft budget
beschikbaar gesteld voor mantelzorgwaardering. Ook is de mantelzorgwaardering onderwerp op uw
raadsagenda. In 2023 is er een opdracht verleend aan welzijnsorganisatie Caleidoz voor de uitvoering van
de mantelzorgwaardering voor dat jaar. Na bespreking van het onderwerp in de commissie Samenleving
en de gemeenteraad in september 2023 is hierover nog een addendum gesloten. Hierover bent u via
raadsinformatiebrief 72 geinformeerd. De mantelzorgwaardering van 2023 is in het eerste kwartaal van
2024 geévalueerd met de gemeente, Caleidoz, de werkgroep van Caleidoz en de Participatieraad. Als
gevolg van deze evaluatie en aanbevelingen ligt dit voorstel voor.

2. Raadsvoorstel
Wij vragen u om:
1. akkoord te gaan met opdrachtverstrekking aan welzijnsorganisatie Caleidoz voor de uitvoering
van mantelzorgwaardering voor de jaren 2024, 2025 en 2026;
2. akkoord te gaan met informeren over jaarlijkse evaluatie middels een jaarlijkse
raadsinformatiebrief in het eerste kwartaal van het opvolgende jaar.

3. Waarom naar de raad

De mantelzorgwaardering staat op de raadsagenda. In de behandeling van het raadsvoorstel tijdens de
vergadering op 20 september 2023 is besloten om de aanpak te evalueren om te komen tot een invulling
voor meerdere jaren.

4. Doelstelling en beoogd resultaat
Een duurzame invulling van mantelzorgwaardering in de jaren 2024 t/m 2026.

5. Argumenten en alternatieven

Argumenten

11 Caleidoz is uitvoerder van de mantelzorgondersteuning van de gemeente

Welzijnsorganisatie Caleidoz voert namens de gemeente de mantelzorgondersteuning uit aan de
mantelzorgers in Zevenaar. Zij is daarmee een logische partner om dit mee op te pakken. Door de
opdracht mantelzorgwaardering krijgen zij de mantelzorgers in de gemeente beter in beeld en kunnen zij
hun aanbod verbeteren. Daarnaast versterkt het hun positie als mantelzorgondersteuner namens de
gemeente.
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1.2 De huidige vorm van mantelzorgwaardering is goed bevallen in 2023

In 2023 is een Zin in Zevenaar cadeaukaart van € 30,- uitgereikt aan de mantelzorgers die zich daarvoor
hadden aangemeld bij Caleidoz. Ook was er de mogelijkheid voor mantelzorgvragers om hun
mantelzorger op te geven. Het bereik van de doelgroep in 2023 was beperkt. Dit kwam naar verwachting
door de late opstart van de communicatie door de onzekerheid van het wel of niet kunnen verstrekken van
de opdracht aan Caleidoz. Door de opdracht voor de uitvoering van de mantelzorgwaardering voor de
zomer 2024 aan Caleidoz te verstrekken, kan er eerder en duidelijker gecommuniceerd worden naar
inwoners. Hierdoor kan er ook meer en intensiever ingezet worden op het vergroten van het bereik. De
verdere invulling daarvan ligt bij Caleidoz en wordt meegenomen in de evaluatie in het eerste kwartaal van
2025.

1.3 De mantelzorgmarkt 2023 was een succes

Op 12 november 2023 was de mantelzorgmarkt in de Turmac Cultuurfabriek. De opkomst was hoog en het
afwisselende aanbod werd erg gewaardeerd. De organisatie van de mantelzorgmarkt weet de groep goed
aan te spreken en in het zonnetje te zetten. Alleen het bereiken van jonge mantelzorgers loopt nog achter,
dit willen zij oppakken voor volgende edities. In de toekomst willen zij graag eens per twee jaar een
mantelzorgmarkt organiseren en in het andere jaar een ander evenement (of evenementen) rondom
mantelzorg. De verdere invulling daarvan ligt bij Caleidoz en de werkgroep.

1.4 De opdracht wordt jaarlijks ambtelijk geévalueerd en waar nodig bijgesteld

In het eerst kwartaal van 2025, 2026 en 2027 wordt de mantelzorgwaardering geévalueerd door de
gemeente en Caleidoz. Caleidoz levert daarvoor een verslag op met een financiéle en inhoudelijke
weergave. Naar aanleiding van de evaluatie kan de mantelzorgwaardering voor dat jaar bijgesteld worden,
binnen de kaders van de opdracht.

2.1 We bieden Caleidoz en de werkgroep zekerheid voor de komende jaren

Door het verstrekken van de opdracht mantelzorgwaardering (incl. de mantelzorgmarkt of andersoortig
evenement) voor de jaren 2024, 2025 en 2026 bieden we Caleidoz en de werkgroep zekerheid. Zo kunnen
zij een meerjarenplanning maken.

2.2 De raad blijft op de hoogte van de ontwikkelingen van de mantelzorgwaardering
Na de evaluatie over het voorgaande jaar in het eerste kwartaal wordt u geinformeerd. U ontvang jaarlijks
een raadsinformatiebrief met een kort verslag en een beknopte financiéle weergave.

Alternatieven

1.1 Er wordt gekeken naar andere partners voor de uitvoering van de mantelzorgwaardering

Een onderzoek naar andere partijen voor de mantelzorgwaardering vraagt tijd. Daarnaast hebben andere
partijen niet de database met mantelzorgers die Caleidoz heeft, of de kennis over de
mantelzorgondersteuning die Caleidoz biedt.

2.1 De gemeenteraad evalueert jaarlijks de aanpak op mantelzorgwaardering

In plaats van op de hoogte te blijven door raadsinformatiebrieven kan de raad ervoor kiezen jaarlijks een
raadsbesluit te nemen over de mantelzorgwaardering. Dit leidt echter tot problemen in de uitvoering. Het
eerste kwartaal is nodig voor uitloop van de mantelzorgwaardering van het voorgaande jaar, het
rondkrijgen van de definitieve cijfers en de evaluatie. Hierdoor wordt op het vroegst in mei een
raadsbesluit genomen en een opdracht verstrekt voor uitvoering dat jaar. Dit zorgt voor onzekerheid van
de opdracht en een start met werkzaamheden op een te laat moment in het jaar.
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6. Hoe gaan we dat bereiken en is evaluatie nodig?

Door akkoord te gaan met dit raadsvoorstel sluit de gemeente een opdracht met Caleidoz. Evaluatie
gebeurt jaarlijks op ambtelijk niveau. U wordt hier jaarlijks over geinformeerd via een
raadsinformatiebrief.

7. Klimaat en duurzaamheid

We zetten in op een duurzame invulling van de mantelzorgwaardering tot en met 2026. In 2026 zal er aan
het college en u een nieuw voorstel worden gedaan voor de invulling van de mantelzorgwaardering vanaf
2027.

8. Communicatie

Om tot dit voorstel te komen zijn gesprekken gevoerd met de Participatieraad en Caleidoz. Caleidoz heeft
de input opgehaald bij de werkgroep over de mantelzorgmarkt. Na akkoord door de raad pakt Caleidoz
verdere communicatie op, de gemeente is hierin volgend en ondersteunend waar nodig.

9. Kosten, baten en dekking

Het beschikbare budget in de meerjarenbegroting 2023-2026 is € 100.000,- per jaar. Voor 2023 is hiervan €
40.439,37 niet besteed. Dit bedrag wordt verrekend in de beschikking van het budget voor 2024. In de
opdracht aan Caleidoz voor 2024, 2025 en 2026 worden de kosten voor de mantelzorgwaardering, de
uitvoering hiervan en de mantelzorgmarkt (of alternatieve evenementen) opgenomen. De opdracht ziet
toe op een vast bedrag van € 30,- per mantelzorgwaardering in de vorm van een (lokale) cadeaubon.
Mocht in een van de komende jaren het budget van € 100.000, - niet toereikend zijn, geeft Caleidoz dit aan
voor het verstrekken van de cadeaubonnen. U wordt dan een keuze voorgelegd over hoe hiermee om te
gaan.

10. Bijlagen
De volgende bijlagen horen bij dit voorstel:
1. 1202104  Evaluatierapport mantelzorgwaardering 2023

Burgemeester en wethouders van Zevenaar

De secretaris De burgemeester
Danielle Jansen Lucien van Riswijk
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Raadsbesluit

onderwerp Mantelzorgwaardering 2024 t/m 2026
zaaknummer Z[22/436670
documentnummer INT/24/1202107

De raad van de gemeente Zevenaar;

overwegende dat
e mantelzorgers veel betekenen voor de gemeente en haar inwoners en daarom een jaarlijkse
waardering moeten krijgen;
e welzijnsorganisatie Caleidoz uitvoerder is van de mantelzorgondersteuning is in de gemeente en in
2023 de mantelzorgwaardering naar genoegen heeft uitgevoerd;
e mantelzorgwaardering een onderwerp van de raadsagenda is en de gemeenteraad daarom graag
vinger aan de pols houdt.

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van Zevenaar:

besluit:

1. akkoord te gaan met opdrachtverstrekking aan welzijnsorganisatie Caleidoz voor de uitvoering van
mantelzorgwaardering voor de jaren 2024, 2025 en 2026;

2. akkoord te gaan met informeren over jaarlijkse evaluatie middels een jaarlijkse raadsinformatiebrief in

het eerste kwartaal van het opvolgende jaar.

Aldus besloten in de openbare vergadering van de raad van de gemeente Zevenaar,
gehouden op 29 mei 2024.

De griffier De burgemeester
[.M. van Dijk drs. L.J.E.M. van Riswijk
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