MOTIE

Voorbeeld voor Amstelveen

Voorstel

Motie over een niet op de agenda opgenomen onderwerp.

De raad van de gemeente Amstelveen in vergadering bijeen d.d. 27 april 2011

Onderwerp: Actief personeelsbeleid Mantelzorg

De Raad,
gehoord de beraadslaging,

- overwegende dat steeds meer medewerkers naast hun werk ook mantelzorg verlenen en
daardoor meer behoefte hebben aan flexibeler werktijden en individuele afspraken hierover;

-In de uitwerkingsbrieven mbt de CAO nadrukkelijk wordt gewezen op het voeren en vastleggen
van beleid op dit onderwerp;

-Erkenning van de gemeente als mantelzorgvriendelijke werkgever een voorbeeldfunctie heeft naar
andere werkgevers in Amstelveen

- spreekt uit dat het voeren van een actief personeelsbeleid gericht op het ondersteunen van
werknemers die mantelzorg verrichten van belang is, en een positieve uitstraling heeft naar andere
werkgevers in Amstelveen;

- verzoekt het college om te komen tot een verankering van Mantelzorg beleid in het bestaande
personeelsbeleid.

- Dit beleid ter bespreking voor te leggen aan de commissie B&S

- roept het college op om te streven naar erkenning van het gevoerde beleid door Stichting werk &
Mantelzorg.

en gaat over tot de orde van de dag.

Ondertekening en naam:
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