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7. Advies en aanbevelingen

 

Gelet op het vorenstaande wordt geadviseerd bij het nemen van een besluit in het kader van het 
vooronderzoek de volgende adviezen in aanmerking te nemen:

a. Volmondige erkenning
Geadviseerd wordt:
1. dat de burgemeester verklaart dat hij kennis heeft genomen van de meldingen en de 

zienswijze van de wethouder en uitspreekt dat het daarin omschreven grensoverschrijdende 
gedrag niet past bij de normen en waarden van de gemeente en niet wordt getolereerd.

2. de namen van de meldsters niet te noemen en niet te herbevestigen
3. met de (ex)wethouder overeen te komen dat hij de namen van de meldsters niet noemt of 

herbevestigt
4. dit advies strikt vertrouwelijk te houden en dus ook niet aan de Gemeenteraad te 

verstrekken. In een brief aan de Raad kunnen de aanbevelingen worden gedeeld.

b. Inzage bieden:
Geadviseerd wordt - onder vertrouwelijkheid - meldsters en de betrokken wethouder 
desgewenst via de vertrouwenspersoon inzage te geven in dit advies.
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c. Nazorg en ondersteuning:

Geadviseerd wordt - desgewenst via de vertrouwenspersoon - aan de meldsters nazorg en 
ondersteuning te bieden voor de eventuele nadelige gevolgen die zij door het gedrag van de 
wethouder en de gevolgen van hun melding hebben ondervonden.

Ten overvloede wordt in overweging gegeven:

d. Kwalitatief cultuuronderzoek
De verkenners hebben vernomen dat er mogelijk meer signalen zijn van grensoverschrijdend 
gedrag binnen de politieke omgeving van de gemeente Arnhem. Geadviseerd wordt attent te 
blijven op mogelijke signalen. In overweging wordt gegeven bij de vertrouwenspersonen uit te 
vragen of behoefte zou kunnen bestaan aan een (kwalitatief) cultuuronderzoek. In zijn 
algemeenheid is het verstandig dat organisaties eens per vier of vijf jaar een kwalitatief 
cultuuronderzoek laten verrichten.

e. Beleid
Omgangsvormen tot speerpunt van beleid te maken en extra aandacht te besteden aan het 
aanpakken en voorkomen van ongewenste omgangsvormen en een sociaal veilig werkklimaat.

f. Evaluatie gedragscodes en protocol
Aanbevolen wordt de gedragscodes en het protocol met regelmaat te evalueren en daarbij extra 
aandacht te besteden aan omgangsvormen bij (informele) sociale gelegenheden en aan 
alcoholgebruik en de onderlinge communicatie onder andere via sociale media.

Haarlem, 14 mei 2025

Medj^arin?ns drs. L.D. Lam,
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