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Inleiding door wethouder Bultman

• Doel van de bijeenkomst

• Samenhang tussen ambities colleges, vastgesteld beleid en opgaven

• Planning:

▪ Q1 2024: Opgave Kansengelijkheid

▪ Q2 2024: Opgave Sociale Basis (inclusief Vergrijzing)

▪ Q3 2024: Opgave Bestaanszekerheid

▪ Q4 2024: Uitkomsten Kwaliteitsmonitor (cijfers 2022 en 2023)
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Programma

- Presentatie: beleid sociaal domein en opgave  'Kansengelijkheid'

- Gesprekstafels in kleine groepen

- Afsluiting
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Integraal beleidskader Sociaal domein (IBK) - in het kort

• WAT willen we bereiken?

• Integraal: alles haakt op elkaar in

• Normaliseren, preventie en 
vroegsignalering

• Positieve gezondheid: kijken naar wat 
wél kan!

o HOE we dit willen bereiken staat 
beschreven in de Maatschappelijke 
Agenda. Opgesteld samen met 
partners.
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Integraal beleidskader Sociaal Domein (IBK) & Opgaven

Op basis van het Integraal 
beleidskader Sociaal Domein en 
maatschappelijke trends hebben we 
binnen het Sociaal Domein drie 
opgaven bepaald waarmee we focus 
aan ons werk geven:

- Bestaanszekerheid

- Versterken Sociale Basis (incl. Vergrijzing)

- Kansengelijkheid
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Opgaven & doelen IBK Sociaal domein

KANSENGELIJKHEID

• Meer kinderen maken een kansrijke start

• Meer kinderen groeien op/meer mensen 
leven in een veilige leefomgeving

• Meer inwoners beheersen basisvaardigheden en 
hebben kennis van de Nederlandse samenleving

• Meer inwoners kunnen zich naar wens en vermogenont
plooien

• Meer inwoners hebben duurzaam betaald 
werk of participeren

• Voorzieningen zijn voor iedereen fysiek toegankelijk

• Meer bedrijven zetten zich in voor kwetsbare inwoners

SOCIALE BASIS & KANSENGELIJKHEID

• Meer inwoners maken gebruik van informele en sociale 
steun

• Oplossingen worden meer binnen het gezin en 
eigen netwerk gezocht

• Meer inwoners maken gebruik van 
alternatieven voor professionele ondersteuning

BESTAANSZEKERHEID & KANSENGELIJKHEID

• Minder inwoners ervaren financiële drempels om mee te 
doen in de samenleving

• Meer inwoners wonen zo lang en zelfstandig mogelijk in 
de eigen omgeving
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Opgave Kansengelijkheid

We staan voor de opgave om iedere inwoner de kans te bieden - ongeacht factoren als afkomst, 

de buurt waarin je opgroeit en het netwerk om je heen - om zich maximaal te ontplooien.

Daarom willen wij de focus leggen op die (groepen) inwoners die ons het hardste nodig hebben, 

omdat hun kansen op het gebied van gezondheid, educatie, (talent)ontwikkeling of inzet op de 

arbeidsmarkt niet altijd vanzelfsprekend zijn.

Dit doen we als gemeente door:

Actielijn 1: Investeren in een kansrijke start en prettig en veilig opgroeien 

Actielijn 2: Passende ondersteuning en begeleiding bieden voor jongeren en jongvolwassen

Actielijn 3: Extra aandacht geven aan inwoners voor wie kansen niet vanzelfsprekend zijn
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1. Investeren in een kansrijke start 
en prettig en veilig opgroeien

• Kansrijke start in de eerste 1000 dagen: versterken ouderschap vanaf 
kinderwens tot ouders van jonge kinderen
Coalitie Kansrijke Start, Kinderopvang Plus

• We bevorderen de samenwerking tussen kinderen, ouders en professionals 
op het gebied van onderwijs, participatie en zorg
Brugfunctionaris, Alert4You, schoolmaatschappelijk werk

• Versterken voorschoolse educatie en investeren in programma’s om 
onderwijsachterstanden in te lopen. Ouderbetrokkenheid vergroten in 
samenwerking met kinderopvang en scholen
Gemeentelijke Gezinsaanpak Geletterdheid, Voorleesexpress
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2. Passende ondersteuning en begeleiding bieden 
voor jongeren en jongvolwassenen

• Ondersteuning en begeleiding op de ‘Big5 van leefgebieden’ aan jongeren en 
jongvolwassenen met een afstand tot de arbeidsmarkt. Big5: Support, wonen, 
school & werk, inkomen & schulden, welzijn & gezondheid
Jongerenperspectieffonds, Huur en Buur

• Aanpak van oorzaken van problematiek en soepele overgangen/doorgaande 
aanpak van 16-27 jaar
Jongeren buiten beeld (Doorstroompunt)

• Samenwerken met onderwijs en werkgevers aan onderwijsvormen en 
kwalificaties die aansluiten bij de sterke kanten en motivatie en die zo 
perspectief biedt
Groenpluk (Doorstroompunt)
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3. Extra aandacht aan inwoners voor wie kansen niet 
vanzelfsprekend zijn

• We bieden inwoners mogelijkheden om mee te doen, ook bij 
sociaal-economische achterstanden, langdurige beperkingen 
of andere factoren die meedoen belemmeren
Antidiscriminatiebureau, Inclusieplatform, Taalpact, Regeling zwemles 
voor kinderen met een beperking
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Vragen?
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Gesprekstafels - Routekaart
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Gesprekstafels
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