
AMENDEMENT

Onderwerp: Verantwoordelijkheid nemen voor de personeelsdruk
Agendapunt: C.3 Jaarrekening 2021
Ingediend door: S.Visser (CU), A. van Langen (VVD) en R.Mensink (HvM)
Ondersteund door:

De raad van de gemeente Medemblik, in de vergadering bijeen op 14 juli 2022;
Gelet op artikel 33 van het Reglement van orde voor vergaderingen en andere werkzaamheden van de raad 
gemeente Medemblik 2019,

Constaterende dat:
• De gemeente kampt met een tekort aan medewerkers;
• Daarboven het ziekteverzuim op dit moment tussen de 8 en 10% is;
• Er een grote krapte op de arbeidsmarkt is;
• Werving erg moeilijk gaat en een traject is van een lange adem.

Overwegende dat:
● De auditcommissie voor wat betreft jaarrekening het advies geeft om nu al te beginnen met werven;
● Het linksom of rechtsom hard nodig is om uit de negatieve spiraal te komen van werkdruk;
● De begroting nog even op zich laat wachten wat zonde is van de tijd;
● Er nu middelen zijn die we alvast kunnen bestemmen op personeel.

Besluit het voorgestelde besluit als volgt te amenderen: 
• De tekst: 

“2.3. € 3.296.959 toe te voegen aan de algemene reserve.”

te schrappen en te vervangen door de volgende tekst:

“2.3 € 2.296.959 toe te voegen aan het beschikbare personeelsbudget in de begroting 2022. 
  2.4 € 1.000.000  toe te voegen aan de algemene reserve.”

Ingediend door: 

……………………………. ……………………………. …………………………….
S.Visser A. van Langen R. Mensink
(ChristenUnie) (VVD) (Hart voor Medemblik)

Invullen door de griffier
voor tegen opmerkingen  
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