
2024 2025 2026

Datum sep okt nov dec jan feb mrt apr mei jun jul aug sep okt nov dec jan feb mrt apr mei jun jul

Fase 1   Voorbereiding
INVENTARISATIE en PROCES

2   Beeldvorming 

UITGANGSPUNTEN FORMULEREN GR, FINANCIERING
3   Oordeelsvorming 

CONSEQUENTIES ANALYSEREN
4   Besluitvorming 

GEWENSTE SITUATIE: UITGANGSPUNTEN GR en 
REGULIERE P&C en FORMEEL  
BESLUITVORMINGSTRAJECT GR

FINANCIERING TOEKOMST

P&C cyclus ODIJmond BEGROTINGSWIJZIGING 2025 KADERNOTA 2026 BEGROTING 2026 KADERNOTA 2027 BEGROTING 2027

Ambtelijke  
voorbereiding

AH-overleg 
23-01: voor-
bereiding 
AB 12-02

AH-overleg  
08-04:  
voorb. AB 16-04

AH Taken +  
Advies 06-05

AH-overleg 
19-06: voorb. 
AB 09-07

Werkgroep 
+ klank-
bordgroep 
jur.adv.

AH-overleg: 
voorb. AB 
05-11 AH-overleg: 

voorberei-
ding AB 
17-12

WG governance
15-05

AH-overleg  
22-05:  
voorb. AB 11-06

WG governance 
10-04 W+K groep

jur.adv.KBG Juridisch 
17-04

KBG juridisch
27-05

Herijking  
GR, DVO 

en governance

DB DB regulier
05-03

DB
09-04

DB regulier
28-05

DB regulier
25-06

DB regulier
09-07

DB regulier
08-10

DB 
26-11

AB AB
23-10

AB
18-12

AB
12-02

AB regulier
26-03

AB
16-04

AB 11-06
(scenario’s
financiering)

AB 09-07:
begroting+
scenario’s

AB 05-11:
toekomst- 
scenario

AB 17-12: nieuwe 
fin. structuur,  
toekomstscenario’s 
en wijziging GR

Colleges en GS Tweetraps- 
rakket 1

Tweetraps- 
rakket 2

Vaststellen 
herijkte GR

Raden - Staten
Raads- 
informatie- 
brief: start 
programma

Regioraad:
beeldvormend

Per deelnemer raad:
scenario’s, proces, 
keuzes

Zienswijzetraject Toestemming voor 
wijziging

TUSSENRESULTAAT Voorstel voor 
juridisch kader

Vertaling van bestaande GR en DVO’s 
naar nieuwe structuur Eerste concept GR

Nota van
beant-
woording

Definitief concept GR  
              Na juli: vastgestelde GR

Ambtelijke  
voorbereiding

AH-overleg 
23-01: voor-
bereiding 
AB 12-02

30-01:
klankbord-
groep jur.adv

Ambt. inzicht 
IST-Soll + klank-
bordgroep fin. AH-overleg  

08-04:  
voorbereiding 
AB 16-04

WG herijking 
financiering
15-05

WG herijking 
financiering
05-06 AH-overleg: 

voorberei-
ding AB 
05-11

AH-overleg: 
voorberei-
ding AB 
17-12

WG herijking 
financiering
20-03

AH 22-05
AH-overleg 
19-06: voorb. 
AB 09-07

SOLL-gesprek 
per deelnemer 
22+23-05

Herijking  
financierings-

structuur

DB DB 
09-04

Heidag DB 
12-06 voorb.
oordeelsv.

DB Kadernota 
2027

AB AB
23-10

AB
18-12

AB 
12-02

AB 
16-04

AB 11-06
(scenario’s
financiering)

AB 09-07:
begroting+
scenario’s

AB
05-11

AB 17-12: nieuwe 
fin. structuur,  
toekomstscenario’s 
en wijziging GR

Kadernota 
2027

Colleges en GS Brief aan colle-
ges: IST-Soll

Raden - Staten
Raads- 
informatie- 
brief: start 
programma

Regioraad:
beeldvormend

Per deelnemer raad:
scenario’s, proces, 
keuzes

TUSSENRESULTAAT
Opbouwen IST-situatie +  
uitgangspunten voor Soll-situatie

Actualiseren bedrijvenbestand
Eerste inkijk Soll-situatie

Def. Soll-situa-
tie, fin. doorkijk 
en mogelijke 
keuzes

Vertaling nieuwe financieringsstructuur 
naar Kadernota 2027 Kadernota 2027

Begroting 2027

Uitwerking Soll in producten-diensten  
catalogus

Ambtelijke  
voorbereiding

AH-overleg 
23-01: voor-
bereiding 
AB 12-02

AH-overleg  
08-04:  
voorbereiding 
AB 16-04

AH-overleg 
19-06: voorb. 
AB 09-07

AH-overleg: 
voorberei-
ding AB 
05-11

AH-overleg: 
voorberei-
ding AB 
17-12

Toekomst-
scenario’s

Commissie  
DB / AB

Analyse en 
interviews

SWOT, uit-
gangspunten, 
toetsings- 
kader

Rapport en 
advies
(eind mrt)

Uitwerken voor-
keurs-
scenario’s

DB DB 
09-04

Heidag DB 
12-06 voorb.
oordeelsv.

AB AB 
16-04

AB 11-06
(scenario’s
financiering)

AB 09-07:
begroting+
scenario’s

AB
05-11

AB 17-12: nieuwe 
fin. structuur,  
toekomstscenario’s 
en wijziging GR

Colleges en GS

Raden - Staten Regioraad:
beeldvormend

Per deelnemer raad:
scenario’s, proces, 
keuzes

TUSSENRESULTAAT Analysefase
Uitgangspunten en toetsingskader  
voor toekomstscenario’s
Inventariseren toekomstscenario’s

Vaststellen en uitwerken  
voorkeursscenario’s Vaststellen voorkeursscenario

Voorkeursscenario + nieuwe  
financieringsstructuur leidt tot  
Kadernota 2027

Tijdspad doorontwikkeling GR ODijmond
versie 30 mei 2025

beeldvorming

oordeelsvorming

besluitvorming

1a 3a

4a

6a2a

5a

1b 6b2b 3b

4b

3a

1c 3c

4c



AB
16 april 2025

AB
11 juni 2025

AB
9 juli 2025

Raadsessie 
per deelnemer

AB
5 november 2025

AB
17 december 2025

toelichting toelichting toelichting toelichting toelichting toelichting

Herijking  
GR, DVO 

en governance

• �Analyse huidige GR en  
DVO-structuur met advies en 
uitgangspunten voor  
de herijking.

• �Beeldvormend gesprek 
over voortgang verplichte 
en facultatieve taken plus 
verwachte consequenties  
voor de deelnemers.

• �Verplichte taken en 
facultatieve taken.

• �Presentatie inzicht verplichte 
taken en facultatieve taken.

• �AB besluit: instemmen met 
concept GR.

• �AB besluit: uitgangspunten 
herijking GR. > Laten 
vaststellen door colleges na 
de zomer. Collegebericht naar 
raden. Tweetrapsrakket deel 1

• �Raden ontvangen college-
bericht: uitgangspunten 
herijking GR door colleges. 
Tweetrapsrakket deel 1

• �Voorstel voor wijziging GR 
aanbieden aan colleges. 
Tweetrapsrakket deel 2

• �Start zienswijzentraject raden.

Herijking  
financierings-

structuur

• �Analyse IST-Soll. Financieel 
effect per deelnemer. 

• �Uitgangspunten financierings-
structuur bespreken. 

• �Uitgangspunten financierings-
structuur vaststellen. 

• �Presentatie vastgestelde 
uitgangspunten financierings-
structuur.

• �Vaststellen kadernota 2027 
met bijbehorende 
financieringsstructuur

• �Analyse van mogelijke 
uitgangspunten en keuzes 
voor de toekomstige 
financieringstructuur.  

• �Discussie bestuurlijke keuzes/
knoppen die gemaakt moeten 
worden over takenpakket en 
ambitie. 

• �Discussie bestuurlijke keuzes/
knoppen die gemaakt moeten 
worden over takenpakket en 
ambitie. 

• �Presentatie proces en 
bestuurlijke keuzes/knoppen 
takenpakket en ambitie.

• �Brief aan colleges:  
financieel effect per deelnemer 
(IST-Soll) en vervolg proces.  

• �Update actualisatie 
bedrijvenbestand 

Toekomst-
scenario’s

• ��Inventarisatie en advies 
toekomstscenario’s. 

• ��Toekomstscenario Galan: 
voorkeursscenario(’s) met 
financieel effect. > Wat 
presenteren we aan de raad  
en met welke afwegingen?

• ��Presentatie proces 
toekomstscenario met voor
keursscenario(’s) en financieel 
effect.

• �Raadsleden in gesprek: 
Uitwisselen standpunten, 
voorkeuren ophalen. Hierbij 
ligt de vraag voor: Kunt u zich 
vinden in het voorliggende 
voorstel voor doorontwikkeling 
ODIJmond?

• �Reflectie proces en 
terugkoppeling raadssessies

• �Besluit toekomstscenario 
(onder voorbehoud 
raadssessies)

beeldvorming

oordeelsvorming

besluitvorming

Toelichting AB

odijmond.nl

> terug naar overzicht planning
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