Bestuur MGR
Dorpsplein 1
6931 CZ Westervoort

Arnhem, 30 april 2024
Onderwerp: Reactie op uw brief d.d. 4 april 2024 met kenmerk u202451EN
Geachte bestuursleden van de MGR,

Naar aanleiding van uw brief van 4 april 2024, waarin u heeft besloten de tarieven met ingang
van 1 april 2024 te accorderen, schrijven wij u deze brief. Samenwerken is één van de
doelstellingen binnen de zorg, en gezien onze grote achterban in deze contractregio, voelen
wij ons verantwoordelijk om deze brief gezamenlijk op te stellen.

Uit uw brief is duidelijk geworden dat dit besluit is genomen naar aanleiding van de
‘Rapportage Tarievenonderzoek Wmo en Jeugd Ambulant - Tarieven 2024 vanuit keuzes
regiogemeenten:

Het tariefonderzoek heeft betrekking op 2024. Echter, onze organisaties hebben sinds 2023 te
maken met aanzienlijke loonsverhogingen (bepaald door de Ggz Cao) van twee keer 5%, die
niet zijn gecompenseerd over 2023.

Hoewel wij begrip hebben voor de tijd die uw bestuur heeft genomen voor besluitvorming, lost
de ingangsdatum van 1 april 2024 niet het ontstane probleem op, maar vergroot het dit met
nog eens 3 maanden.

Wij vernemen graag van u wat de inhoudelijke motivatie is geweest om tot deze ingangsda-
tum te komen, en verzoeken u om uw besluit te heroverwegen en de ingangsdatum van 2024
te handhaven; 1 januari 2024. Wij begrijpen dat dit administratieve consequenties met zich
meebrengt, maar deze zijn niet onoverkomelijk en hebben eerder plaatsgevonden.

Namens de bestuurders van,

DIT Coaching | Jados | Plus Home | Vivens Begeleiding | Woonzorgnet | ZorgPlus GGZ
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