
NB: Het Dagelijks Bestuur van de VRMWB komt dit jaar pas op 1 april a.s. bijeen voor de behandeling van de Begroting 
2027. In verband met de beschikbaarheid van de burgemeesters, in afwijking van voorgaande jaren, dient deze vergadering  
één week op te schuiven. Hierdoor kan de Begroting 2027 pas op 1 april a.s., ná behandeling door het Dagelijks Bestuur, 
aan de gemeente worden aangeboden voor het indienen van zienswijzen.  
 
Conform de Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr) worden gemeenteraden in de gelegenheid gesteld hun zienswijzen 
op de begroting kenbaar te maken. Voor deze procedure geldt een termijn van twaalf weken. Eventuele zienswijzen 
worden graag uiterlijk op woensdag 24 juni 2026 ontvangen. Het Algemeen Bestuur behandelt de ingekomen zienswijzen 
en stelt de Begroting 2027 naar verwachting definitief vast in de vergadering van 2 juli 2026. De definitief vastgestelde 
begroting wordt vervolgens aangeboden aan de Provincie, als toezichthouder op het financiële beleid. 
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Onderwerp van bespreking is de Kaderbrief 2027 van de VRMWB  
 
Ambtelijk wordt de Kadernota beoordeeld aan de hand van een format waarbij wordt gekeken of de 
Kadernota op tijd is ingediend en de kaders eventueel afwijken van de richtlijnen.  

Wat betreft de ambtelijke beoordeling zijn er geen bijzonderheden te melden. De richtlijnen zijn aan 
het begin van het jaar opgesteld en de vraag is of de richtlijnen zijn overgenomen in de Kaderbrief, 
zowel financieel als beleidsmatig zijn deze goed opgenomen. De deadline is 1 februari, maar dit is 
gezien de planning van de AB-vergadering niet mogelijk dus deze komt een aantal dagen later.  

De weerbaarheid en het toekomstperspectief van de brandweer zijn ook opgenomen in de 
richtlijnen, dat loopt tot 2035. Er wordt gekeken om het financieel aantrekkelijk te houden en de 
brandweer zo snel mogelijk te plaatse te krijgen. Bestuurlijk is in de laatste AB-vergadering 
aangegeven dat er altijd goed gekeken moet worden naar je vrijwilligersbestand. Met elkaar is 
afgesproken dat er in de grote steden 24-uur brandweerzorg is, in de middelgrote steden 12-uur 
brandweerzorg. Daarnaast dienen de vrijwilligers gekoesterd te worden.  

Afgesproken wordt dat de heer Van Bergen de vragen vanuit de raad tijdens de raad debatteert van 
9 maart beantwoordt. 
 
Voor het verslag, 
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