MEMO

ZAAKNUMMER: 2021021155

AAN : De commissie Burgers
VAN : P.G.M. van de Kruijs namens wethouder J.P. Spoor
DATUM : 24 maart 2021

ONDERWERP : Invulling Werkgeverschap Experts Jeugd Asten, Someren & Laarbeek

Deze memo is afkomstig van de GR Peelgemeenten.

Invulling Werkgeverschap gedragsdeskundigen Jeugd Asten,
Someren & Laarbeek

Sinds 1 januari 2020 hebben de gemeenten Asten, Someren en Laarbeek het
werkgeverschap van de Gezins- en Jongerencoaches belegd bij de GR Peelgemeenten als
plustaak Jeugd. Het werkgeverschap is recent positief geévalueerd. Ons college heeft
samen met de colleges van de gemeente Laarbeek en de gemeente Someren de GR
Peelgemeenten gevraagd om ook het werkgeverschap van enkele Jeugdexperts in te
vullen en daarmee de plustaak uit te breiden.

De GR Peelgemeenten heeft deze opdracht opgepakt en dit mogelijk gemaakt door de
Samenwerkingsovereenkomst Jeugd met een addendum uit te breiden. Daardoor wordt
het mogelijk de betreffende experts per 1 april 2021 een dienstverband aan te bieden.
Voorheen werd de gedragswetenschapper van Sociaal Team Asten ingehuurd. Nu kiezen
wij er dus voor om dit dienstverband via de GR Peelgemeenten te laten lopen. Wij
denken dat een dienstverband bij de GR Peelgemeenten van meerwaarde is om de
volgende redenen:

e Het creéert rust, uniformiteit, bevordert de samenwerkingsmogelijkheden en het
verantwoordelijkheidsgevoel om gezamenlijk aan de gemeentelijke opgaven te
werken en het vermindert de kwetsbaarheid door een bepaalde mate van
uitwisselbaarheid.

e De basis voor de expertpool wordt hiermee gelegd. In overleg met de gemeenten
Asten, Laarbeek en Someren kan deze pool op basis van trends en ontwikkelingen
worden uitgebreid (dit alles met als doel om samenhangende zorg te leveren,
doch kosten aan de zorgkostenkant te besparen)

e De GR Peelgemeenten heeft de ambitie om een excellente, aantrekkelijke
werkgever te zijn voor (specialistisch) personeel binnen het sociaal domein: een
werkgever waarin leren en ontwikkelen centraal staat.

Financieel gezien betekent dit voor onze gemeente dat deze wijziging budgetneutraal kan
plaatsvinden (er is voor Asten zelfs een klein voordeel van € 1.350,= per jaar) en dat het
een verschuiving van middelen betreft: het budget dat eerst beschikbaar werd gesteld
voor de lokale gedragswetenschapper wordt nu beschikbaar gesteld aan de GR
Peelgemeenten voor de invulling van het werkgeverschap van de Jeugdexperts. In
onderstaande tabel staat uiteengezet om welke bedragen het per gemeente gaat.



Asten

kosten GJC Asten
Ovwerige kosten Asten
Totaal Asten

Laarbeek
kosten GJC Laarbeek
Overige kosten Laarbeek

Totaal Laarbeek

Someren
kosten GJC Someren
Overige kosten Someren

Totaal Someren

Totaal GR Peelgemeenten

Totaal GJC
Totaal overige kosten

Totaal GR

Begroting Aanvulling Aanvulling Aanvulling Uitgaven

2021 Asten Laarbeek Someren 2021
totaal
355.100 20.057 375.157
98.760 7.993 106.753
453.860 28.049 481.910
589.800 95.382 685.182
164.035 33.512 197.547
753.835 128.894 882.729
530.400 32.097 562.497
147.505 12.547 160.052
677.905 44.644 722.548
Begroting Aanvulling Aanvulling Aanvulling Uitgaven
2021 Asten Laarbeek Someren 2021
totaal
1.475.300 20.057 95.382 32.097 1.622.836
410.300 7.993 33.512 12.547 464.351
1.885.600 28.049 128.894 44.644 2.087.187

Doordat dit voor de GR Peelgemeenten een aanvulling is op de bestaande plustaak Jeugd
is, zal de GR Peelgemeenten deze wijziging ook conform verwerken in de eigen begroting
2021 en structureel opnemen in de begroting 2022. Voor de begroting plustaken Jeugd

heeft dit de volgende consequenties:

Totalen per gemeente

Totale kosten team jeugd Asten
Totale kosten team jeugd Laarbeek

Totale kosten team jeugd Someren

Totaal

Begroting 2021 Aanvulling 2021 Totaal 2021
€ 453.860 € 28.049 € 481.909
€ 753.835 € 128.894 € 882.729
€ 677.904 € 44.644 € 722.548
€ 1.885.600 € 201.587 € 2.087.187

Aangezien deze keuze voor gemeenten budgettair neutraal kan worden doorgevoerd,

maar het wel een begrotingswijziging van de GR Peelgemeenten betreft willen wij u hier
als gemeenteraad graag over informeren en zal dit procedureel worden meegenomen in
de volgende begrotingswijzing van de GR Peelgemeenten die voor een zienswijze aan u

wordt voorgelegd.
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