Raadsbesluit

Gemeente Mook en Middelaar

Documentnummer
Onderwerp Brief werkgeverscommissie — Hoe om te gaan met
vacante functie commissiegriffier

De raad van de gemeente Mook en Middelaar,

Gelezen het voorstel van de werkgeverscommissie d.d. 12 juli 2021;

Besluit:

1. De vacature als momentum benaderen om vergadermodel en
vergadercultuur integraal te evalueren en te bezien of het niet anders kan
/ wenselijk is.

2. Hiervoor in september onder begeleiding van een externe een BOT-
sessie in te plannen. De kosten hiervan te dekken uit het raadsbudget.

3. De vacature in de tussentijd tijdelijk invullen via inhuur.

4. De kosten van de tijdelijke inhuur te dekken uit de flexibele schil van de
totale organisatie. Bij overschrijding van de flexibele schil extra krediet
aanvragen.

5. De werving en selectie van de tijdelijke kandidaat over te laten aan de
werkgeverscommissie met ondersteuning van griffier.

Aldus besloten in zijn openbare vergadering d.d. 15 juli 2021

De raad voornoemd,

De griffier De voorzitter
mr. M.A.M. van Arensbergen mr. drs. W. Gradisen



