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nr. * amendement

Onderwerp: Amendement Risico- en Crisiscommunicatie

De raad van de gemeente Gouda in vergadering bijeen op 19 oktober 2022,

Constaterende dat:
|. De brandweer, de geneeskundige hulpdiensten, de politie en de gemeenten samen de kern van de
regionale hoofdstructuur bij een ramp of crisis vormen, ondanks dat niet alle partijen daadwerkelijk
volledig onderdeel zijn van de veiligheidsregio.

II. Deze onderdelen van de regionale hoofdstructuur bij rampen of crises allen verantwoordelijk zijn voor een
hoofdproces (te weten brandweerzorg, geneeskundige zorg, politiezorg en bevolkingszorg).

Ill.  Vanuit vooromschreven procesverantwoordelijkheid, een gemeentelijk team bevolkingszorg
verantwoordelijk is voor het verzorgen van crisiscommunicatie (artikel 2.1.3. Besluit veiligheidsregio’s).
De veiligheidsregio heeft de taak om de gemeenschappelijke belangen van de deelnemende
gemeenten te behartigen op het gebied van de samenwerking bij gemeenschappelijke crisisbeheersing
en rampenbestrijding (bevolkingszorg). Hiervoor is het Bureau Gemeentelijke Crisisbeheersing (BGC)
opgericht in 2009. Dit bureau is organisatorisch ondergebracht bij de veiligheidsregio en staat onder
leiding van de coérdinerend functionaris. (Bron: Regionaal beleidsplan 2020-2023 Veiligheidsregio
Hollands Midden).

IV. Hetaangewezen platform in het kader van crisis (en incident)communicatie, ‘Hollands Midden Veilig' is,
dit platform is een product van de Veiligheidsregio Hollands Midden.

V. Risico-communicatie, zoals vanuit Brandveilig Leven valt onder de sector Risico- en Crisisbeheersing van
de VRHM en daarmee expliciet als taak van de veiligheidsregio is gepositioneerd (zie bijlage 1 van dit
amendement).

VI. De veiligheidsregio Hollands Midden derhalve, samen met de gemeenten een grote rol in risico- en
crisisbeheersing speelt.

Overwegende dat:
I.  Onze inwoners door de jaren heen, in toenemende mate een sterke informatiebehoefte hebben

gekregen.

ll. De Veiligheidsregio Hollands Midden een belangrijke rol speelt in risico- en crisiscommunicatie en vanuit
die rol kwalitatief en kwantitatief goede informatie deelt met (crisis)partners en de samenleving.

Ill. De Veiligheidsregio Hollands Midden, ondanks de kwalitatief en kwantitatief goede informatie en goede
initiatieven als https://hollandsmiddenveilig.nl., de samenleving vaak nog niet in voldoende mate weet te
bereiken.

Wijzigt het besluit behorend bij het raadsvoorstel wensen ten aanzien van op te stellen Regionaal
Beleidsplan 2024-2027 van Veiligheidsregio Hollands Midden, als volgt:
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Onder besluitpunt 2 van het raadsbesluit wordt een sub i ingevoegd:

Zet de komende jaren, samen met de gemeenten als procesverantwoordelijke, stevig in op het (beter) bereiken
van de samenleving in het kader van risico- en crisiscommunicatie en zet daarbij de kwalitatief en kwantitatief
goede informatieverstrekking door, waarbij uitdrukkelijk aandacht blijft voor de manier waarop we onze inwoners
die laaggeletterd zijn goed en begrijpelijk kunnen informeren. Daarbij kan bijvoorbeeld gebruik gemaakt worden
van nieuwe communicatiestrategieén en initiatieven, om het gat tussen samenleving en overheid
(veiligheidsregio en gemeente) te verkleinen.
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BIJLAGE 1: Organogram Veiligheidsregio Hollands Midden
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