
Technische vragen CDA Hoorn 

Agendapunt 5.2 Beleidsnotitie ondersteuning mantelzorgers 2025-2028 

Algemene raadscommissie dinsdag 20 mei 2025  

Beste raadsleden, 

Mevrouw Dekker heeft op 14 mei 2025 technische vragen gesteld over agendapunt 5.2 Beleidsnotitie 
ondersteuning mantelzorgers 2025-3028. 

Onderstaand treft u de vragen aan. Deze zijn gepubliceerd in IBabs. 

1. In Samen Sterk in Mantelzorg staat op pagina 20 bij de financiële onderbouwing dat o.a. GIDS-
gelden mogelijke aanknopingspunten bieden om bepaalde onderdelen van het beleid te 
ondersteunen. Exact hetzelfde stond vermeld bij “Samen tegen Eenzaamheid” en hebben we 
ook al technische vragen over gesteld. 
Waarom wordt dit als mogelijkheid genoemd om bepaalde onderdelen te ondersteunen, terwijl 
uit eerdere beantwoording blijkt dat deze Gezond in de Stad gelden al in 2023 opgegaan zijn in 
SPUK middelen? 

  
 Antwoord: 

De GIDS-gelden (sinds 2023 SPUK Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA)) regeling raakt 
op onderdelen; mentale gezondheid en terugdringen gezondheidsachterstanden aan het 
mantelzorgbeleid. De GALA middelen komen per kalenderjaar beschikbaar.   
Uit de gesprekken met onze mantelzorgers en uit de gesprekken met instellingen die contacten 
met mantelzorgers en hun zorgontvanger(s) hebben blijkt dat een deel van de mantelzorgers 
weinig of in een te stadium aandacht besteden aan hun eigen (mentale) gezondheid. In het 
uitvoeringsplan die de raad in Q-3 ter kennisneming ontvangt worden interventies opgenomen  
om langs de hiervoor genoemde thema’s onze mantelzorgers bewust te maken van het belang 
om ook aandacht aan zich zelf te besteden.       

  
 

2. Waarom staat dit nog steeds als optie opgenomen in dit beleidsdocument,  terwijl op bepaalde 
thema’s/onderdelen geen financiering meer is vanaf 2026? 

  
 Antwoord: 

Er wordt vanaf 2026 per jaar bekeken welke thema’s relevant zijn voor de beleidsnotitie 
mantelzorgbeleid en of er voldoende financiële middelen hiervoor beschikbaar zijn. Thema’s 
die relevant zijn en waarvoor middelen beschikbaar is worden opgenomen in het 
uitvoeringsplan.  
Er zijn in de afgelopen periode gesprekken gevoerd tussen de VNG (Vereniging Nederlandse 
Gemeenten) en het Rijk. Het resultaat daarvan is dat de IZA-SPUK regeling opgevolgd zal 
wordt door de AZWA (Aanvullend Zorg en Welzijnsakkoord) regeling.     

  
 

 

 


