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Memo 

Aan: Commissie BSM 

Van: College van B&W 

Datum: 18 juni 2024 

Onderwerp Beantwoording technische vragen inzake het raadsvoorstel 
Jaarstukken 2023 

Inhoud: 
 

  
  
Voorafgaand aan de Commissievergadering BSM van 20 juni 2024 hebben wij technische vragen van 
de fracties CDA, DOE’22 en PRO Gulpen-Wittem ontvangen ter voorbereiding op deze vergadering 
inzake het raadsvoorstel Jaarstukken 2023. Hieronder vindt u de beantwoording van de vragen over 
dit voorstel. 
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Nr. 
vraag 

Pagina 
nr. 

Technische vraag Reactie college Ph 

CDA 
 
Voorwoord 
Inhoudsopgave 
Samenvatting 
Inleiding en leeswijzer 
 
     
JAARVERSLAG 
Programmaverantwoording 
Programma 0: Bestuur en ondersteuning 
 
C1 13 Het college geeft aan dat men steeds ieder raadsvoorstel 

vanuit de burger beredeneert en integraal benaderd. De 
CDA fractie is van mening dat dit nog lang niet altijd het 
geval is en er nog een behoorlijk leerproces doorlopen 
moet worden om dit te realiseren. We verwijzen dan ook 
naar het raadsvoorstel Mosaqua, waarbij er tot vlak voor 
de raadsvergadering punten/documenten toegevoegd 
werden en de technische vragen niet of nauwelijks 
beantwoord werden. Daarbij constateren we als CDA-
fractie dat de kwaliteit van de antwoorden op technische 
vragen over diverse raadstukken ver onder de maat is. 

Geen vraag, ter kennisgeving aangenomen.  

Programma 1: Veiligheid 
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Programma 2: Verkeer, vervoer en waterstaat 
 
     
Programma 3: Economie 
 
     
Programma 4: Onderwijs 
 
     
Programma 5: Sport, cultuur en recreatie 
 
     
Programma 6: Sociaal Domein 
 
     
Programma 7: Volksgezondheid en milieu 
 
     
Programma 8: Volkshuisvesting, ruimtelijke ordening en stedelijke vernieuwing 
 
C2  Vanaf 2016 is iedere gemeente geïnformeerd over de 

omgevingswet. Na herhaaldelijk uitstel is deze per januari 
2024 van kracht. Veel gemeenten hebben hier hard 
gewerkt en zijn ook al lang klaar om deze te effectueren. 
We zien uit het programma dat Gulpen-Wittem nog lang 
niet klaar is en nog steeds worstelt om dit voor elkaar te 
krijgen.  
 

De gemeente Gulpen-Wittem heeft zich terdege voorbereid op 
de Omgevingswet en geeft momenteel ook op gepaste wijze 
uitvoering aan de Omgevingswet conform de daarvoor geldende 
regelgeving en kaders. Wij verwijzen daarbij ook graag naar het 
eerder uitgevoerde Rekenkameronderzoek alwaar wij geprezen 
werden voor onze voortvarende aanpak m.b.t. de implementatie 
van de Omgevingswet. Dat er rondom het landelijke DSO nog 
steeds problemen zijn, is een probleem waar ook wij als 

PF 



 

  4 
 

*Graag een toelichting van de wethouder waarom dit nog 
niet is geëffectueerd en welke maatregelen er genomen 
zijn in het verleden om dit te realiseren. 
 
*Graag ook een overzicht van de kosten die vanaf 2016 
besteed zijn aan een traject wat nog steeds niet af is! 
Tenslotte willen we graag op basis van een reflectie van de 
wethouder op zijn sturing in dit majeure project, hier een 
discussie over voeren. 

organisatie mee geconfronteerd worden (maar geen oplossing 
voor kunnen bieden). Dit moet op een ander schaalniveau (Rijk) 
en door andere stakeholders opgelost worden. Wij hebben er 
voor zorg gedragen dat wij aan alle (minimale) eisen voldoen om 
per 1-1-2024 uitvoering te kunnen geven aan de Omgevingswet. 
Daarnaast kent de Omgevingswet een transitietermijn die loopt 
tot 1-1-2032 en is op dit moment geen enkele gemeente In 
Nederland klaar met de volledige implementatie van de 
Omgevingswet.    
 
T.a.v. de uitvraag van de kosten wordt opgemerkt dat dit enige 
tijd in beslag zal nemen. Te meer gezien er terug zal moeten 
worden gekeken in het oude financiële systeem. Deze uitvraag 
kan dan ook niet meteen beantwoord worden. Indien gewenst 
zou het voorstel zijn dit middels een aparte 
rapportage/informatie uitvraag uit te reiken en niet als 
toevoeging bij de Jaarrekening 2023.   

Totale lasten en baten 
 
     
De paragrafen 
Lokale heffingen 
 

C3  Forenzenbelasting; 
De uitspraak van de procureur is duidelijk.  
 

De aanbeveling van de Procureur-Generaal is bekend. De Hoge 
Raad heeft in deze zaak echter nog geen uitspraak gedaan.  

JL 
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*Welke mate van risico ziet het college hierin en zijn er al 
scenario’s bekend hoe we de eventuele financiële strop 
gaan oplossen? 

Op basis van verleden, volgt de Hoge Raad regelmatig het advies 
op van de Procureur-Generaal, echter zeker niet altijd. 
Het College ziet hier zeker een risico in en heeft om die reden ook 
voorgesteld om een reservering te doen van €741.000 (op titel 
Lokale Heffingen). Hiermee worden alle mogelijk situaties en 
keuzes afgedekt. Nadat de uitspraak is ontvangen zal het college 
u over het vervolg nader informeren.    
 

C4  Leges; 
Het jaar 2023 is een verdienmodel ten aan zien van de 
ontvangen leges.  
 
*Is het college bereid om het overschot terug te geven aan 
de betalers, naar verhouding? 
 
*Is het college bereid om de legeskosten via een nieuwe 
legesverordening terug te brengen naar de realiteit? 

Het college voert het door de raad vastgestelde beleid uit. 
 
De tabel op pagina 80 laat de gerealiseerde baten zien, maar zegt 
in feite niets over de ‘verdiencapaciteit’. Hiertoe moet ook naar 
de bijbehorende lasten worden gekeken. In de begroting wel. 
Kijkend naar de begroting 2023 zien we dat de 
kostendekkendheid van de leges en dan specifiek 
omgevingsvergunningen en burgerzaken respectievelijk 37% en 
55% is (pagina 85 begroting 2023).  
In de jaarrekening worden de lasten niet apart gepresenteerd, 
maar gezien de omvang van de baten en de begrote lasten komt 
de kostendekkendheid van deze leges niet boven de 100%.  

JL 

Weerstandsvermogen en risicobeheersing 
 
C5  Uit de risicoparagraaf blijkt dat er 741k is opgenomen voor 

lokale heffingen.  
 
*Is dit de forenzenbelasting en waarom wordt deze dan 
niet expliciet benoemd? Indien niet, kunt u de 741k dan 
uitsplitsen? 

Dit betreft het mogelijke risico t.a.v. de forensenbelasting. 
 
Dit is niet expliciet vermeld om mogelijke ‘beïnvloeding’ van de 
uitspraak te voorkomen. Bij mogelijke claims is het niet 
ongebruikelijk om reserveringen of voorzieningen hiervoor niet 
expliciet te benoemen. 

JL 
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Onderhoud kapitaalgoederen 
 
C6 100 Conform planning ongeveer 26 miljoen, gerealiseerd 

ongeveer 10 miljoen, vanaf 2019. 
 
*Graag een verklaring hiervoor.  
 
*Hoe kan het dat een investeringsprogramma zo 
achterloopt of is het beleidsplan waarin deze investeringen 
geprognosticeerd zijn niet aan de maat? 

Ten gevolge van gewijzigde wet- en regelgeving (o.a. stikstof), 
burgerparticipatie, capaciteit (o.a. vergunningverlening) en 
gewijzigde inzichten na de wateroverlast van 2021 zijn diverse 
projecten (en dus investeringen) doorgeschoven in de planning. 
In de omgevings- en uitvoeringsprogramma's 2023-2027 is 
hiermee rekening gehouden. In maart 2023 is aan de Raad 
middels een RIB de uitvoeringsplanning 2023-2029 overhandigd 
(G.23.00561). Deze planning loopt nog steeds op schema. 
Investeringen kunnen soms achterlopen i.v.m. de doorloop van 
een project of t.g.v. onvoorziene omstandigheden.  
In de projectenrapportage geven wij jaarlijks de stand van zaken 
weer. De projectenrapportage maakt onderdeel uit van de 
bestuursrapportage.   

PF 

Financiering 
 
     
Bedrijfsvoering 
 
C7 113 Bedrijfsvoering 

*Hoe kan het college nu stellen dat het er sprake is van een 
adequaat HRM beleid als ongeveer 30% van de reguliere 
salariskosten alsnog wordt ingehuurd? Tegelijkertijd is er in 
2023 een ziekteverzuim vastgesteld van 7 procent. 
Het 3e ziektejaar is een uitvlucht. Dit wordt door het UWV 
als strafmaatregel ingezet indien niet is voldaan aan de 
wet-Poortwachter door de werkgever! 

Door de huidige arbeidsmarkt in combinatie met de toenemende 
werkzaamheden die wij als gemeente dienen uit te voeren, het in 
2023 nog hoge verzuimpercentage van 7% en de ambitieuze 
projectplanning, zijn we helaas genoodzaakt om gebruik te 
maken van externe inhuur. Ons streven is echter nog steeds om 
zoveel mogelijk mensen zelf in dienst te nemen.  
 

NR 
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*Graag een toelichting hierover in cijfers (geld) en aantal 
casussen! 
 
*Tevens vragen we aan de burgemeester hoe dergelijke 
strafmaatregelen in de toekomst worden voorkomen. 
 

Door inzet van inhuurkrachten ter vervanging van de zieke 
medewerkers wisten we de werkdruk hanteerbaar te houden.  
 
Uw aanname is niet correct. Het derde ziektejaar is een afspraak 
die werkgever en werknemers gemaakt hebben in de CAO 
Gemeenten: 
 
ARTIKEL 7.5 | VERLENGING ONTSLAGVERBOD TIJDENS 
ARBEIDSONGESCHIKTHEID 1 De werknemer die minder dan 80% 
arbeidsongeschikt is, is gedeeltelijk arbeidsongeschikt. Voor hem 
duurt het ontslagverbod, in afwijking van artikel 7:670 lid 1, 
onder a BW, 36 maanden. 
Met ingang van 1 januari 2024 is deze regeling afgeschaft. De 
werknemer waarvan de eerste ziektedag voor 31 december 2023 
lag, valt nog steeds onder deze regeling. 
 
U doelt op een loonsanctie die werkgevers krijgen wanneer zij 
zich niet houden aan de wet poortwachter. Hiervan is bij onze 
gemeente echter geen sprake. 
 

C8 113 Verder heeft er afkoop/vergoeding plaatsgevonden van de 
voormalige gemeentesecretaris van 145K. Ook dit is 
betaald uit het frictiebudget. Dit budget is hiervoor niet 
bedoeld! 
 
*Graag een reflectie van de burgemeester op 
bovenstaande en tevens graag een indicatie 
(jaareindeverwachting) voor 2024 ten aanzien van inhuur, 

Het frictiebudget is (ook) bedoeld voor maatwerkoplossing inzake 
personele knelpunten 
 
 
 
Dit wordt gerapporteerd in de Jaarrekening 2024.  
 
 

NR 



 

  8 
 

in geld uitgedrukt, en tevens wat het eerste half jaar reeds 
is uitgegeven in 2024. 
 
*Tevens graag een reactie van de burgemeester ten 
aanzien van het gerealiseerde ziekteverzuim gedurende 
het eerste half jaar van 2024, zodat de raad kan bepalen of 
het ingezette beleid überhaupt vruchten afwerpt. 

 
 
 
Dit wordt gerapporteerd in de Jaarrekening 2024.  

C9 114 Juridische zaken 
 
*Graag een overzicht van het aantal WOO-verzoeken in 
2024 en over welke thema’s. 

Jaarlijks wordt de gemeente Gulpen-Wittem geconfronteerd met 
een verscheidenheid aan Woo-verzoeken. De onderwerpen zijn 
heel uiteenlopend, maar ook de omvang van de verzoeken 
verschilt van eenvoudig tot zeer omvangrijk. De verzoeken zijn 
afkomstig van inwoners, journalisten of landelijke organisaties 
die vaak bij heel veel gemeenten gelijktijdig eenzelfde Woo-
verzoek indienen. 

NR 

Verbonden partijen 
 
     
Grondbeleid 
 
     
Openbaarheidsparagraaf 
 
     
JAARREKENING 
Overzicht van baten en lasten 
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Balans en toelichting 
 
     
BIJLAGEN 
 
     
Overige vragen 
 
C10  In een commissievergadering begin 2023 is door voormalig 

commissie lid dhr.  J. Last gevraagd om zowel bij de 
rekening, begroting enz. ook per programma alle 
beleidsnota’s te vermelden en daarnaast de looptijd van 
deze documenten. 
Dit is toegezegd om uit te voeren door het college. We 
stellen vast dat dit niet heeft plaatsgevonden. 
 
*Graag dit nog aanleveren per programma en een 
verklaring van het college waarom deze toezegging niet is 
uitgevoerd! 

Conform toezegging leggen we dit voor aan de werkgroep P&C. 
 

JL 
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Nr. 
vraag 

Pagina 
nr. 

Technische vraag Reactie college Ph 

DOE’22 
 
Voorwoord 
Inhoudsopgave 
Samenvatting 
Inleiding en leeswijzer 
 
     
JAARVERSLAG 
Programmaverantwoording 
Programma 0: Bestuur en ondersteuning 
 
D1  Artikel 213A gemeentewet. Het college is verplicht 

periodiek onderzoek te doen naar de doelmatigheid en 
doeltreffendheid van haar bestuur. Dit is belangrijk voor de 
raad ivm haar controlerende taak. In de jaarstukken wordt 
hierover niets vermeld. Graag uitleg. 

Op 30 maart 2023 is de Verordening onderzoeken doelmatigheid 
en doeltreffendheid bestuur met ingangsdatum 1 april 2023 
vastgesteld. Hierin is opgenomen dat college jaarlijks een 
onderzoeksplan opneemt in de paragraaf Bedrijfsvoering van de 
begroting. Bij vaststellen van de Verordening was de begroting 
2023 echter al vastgesteld en is er dus ook geen onderzoekplan 
opgesteld voor 2023. Vandaar dat er dus ook niets vermeld wordt 
in de jaarstukken 2023.  
In de begroting 2024 is wel een onderzoeksplan opgenomen 
(nagezonden aan de raad) in dit kader. Over de 
voortgang/uitkomsten hiervan zal worden gerapporteerd aan de 
raad. 

JL 

D2  Wij ontvangen graag een overzicht van de declaraties van 
het college.  

De gevraagde declaraties zijn toegevoegd als bijlage.  NR 
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Programma 1: Veiligheid 
 
     
Programma 2: Verkeer, vervoer en waterstaat 
 
     
Programma 3: Economie 
 
     
Programma 4: Onderwijs 
 
     
Programma 5: Sport, cultuur en recreatie 
 
     
Programma 6: Sociaal Domein 
 
     
Programma 7: Volksgezondheid en milieu 
 
     
Programma 8: Volkshuisvesting, ruimtelijke ordening en stedelijke vernieuwing 
 
D3 70 Wat houdt Bouwen en wonen (€ 300.459) In? Maw wat 

heeft u in dit kader gedaan 
Binnen het thema bouwen en wonen wordt gewerkt aan het 
verlenen van omgevingsvergunningen voor de bouw en verbouw 
van woningen, woongebouwen en andere bouwwerken. Tevens 
wordt een bijdrage geleverd aan het mogelijk maken van 
ruimtelijke ontwikkelingen via omgevingsvergunningen of 

PF 
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omgevingsplannen. Daarnaast kunt u ook denken aan het toetsen 
van constructieve gegevens van vergunningen en het uitzetten 
van peil- en rooilijnen bij nieuwbouw.  

Totale lasten en baten 
 
     
De paragrafen 
Lokale heffingen 
 
     
Weerstandsvermogen en risicobeheersing 
 
     
Onderhoud kapitaalgoederen 
 
     
Financiering 
 
     
Bedrijfsvoering 
 
D4 111 Een van de doelstellingen OOT was om de jaarlijkse 

externe inhuur van € 800.000 naar beneden bij te stellen. 
Is dat gelukt? 
Is dat meegenomen in het onderzoek? 

Een van de doelstellingen van het OOT was om de structureel 
benodigde externe inhuur om te zetten naar structurele 
formatie. Peildatum 2019. Deze formatieve uitbreiding had 
betrekking op de reguliere en structurele (basis-) dienstverlening 
van onze organisatie aan onze inwoners. In die opzet zijn we 
geslaagd de structurele formatie is uitgebreid.  

NR 
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Echter door de huidige arbeidsmarkt in combinatie met de 
alsmaar toenemende extra taken en werkzaamheden die wij als 
gemeente dienen uit te voeren en de ambitieuze projectplanning, 
zijn we nu helaas toch weer genoodzaakt om vaker gebruik te 
maken van externe inhuur. Ons streven is echter nog steeds om 
structurele functies in te vullen met medewerkers die we zelf in 
dienst nemen.  
Externe inhuur is niet expliciet in het onderzoek meegenomen 
mede omdat de mate van inhuur niet specifiek is voor Gulpen-
Wittem maar ook een landelijke trend is. 

D5 113 De kosten voor externe inhuur zijn meer dan verdubbeld. 
Begroot was: € 1.320.705. Gerealiseerd is € 2.757.485. 
Hiermee is de inhuur bijna 30% van de reguliere 
salariskosten personeel. Graag uitleg 

Naast het gestelde bij het vorige punt hadden we nog een hoog 
ziekteverzuim in 2023 van 7%. Door inzet van inhuurkrachten ter 
vervanging van de zieke medewerkers wisten we de werkdruk 
hanteerbaar te houden.  
Dit kan naast het gestelde bij het vorige punt onder andere 
verklaard worden door de inhuur van medewerkers voor het 
groenbedrijf ten gevolge van de sterfhuisconstructie, het inhuren 
van zeer specifieke expertise ten behoeve van de invoering van 
de omgevingswet en andere majeure projecten. 

NR 

D6 113  De salariskosten personeel zijn nagenoeg gelijk gebleven. 
Hoe moeten wij dit rijmen met uw uitleg over de externe 
inhuur.  

Zie uitleg bladzijde 113 bij de salariskosten personeel en bij 
inhuur personeel. 

NR 

Verbonden partijen 
 
     
Grondbeleid 
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Openbaarheidsparagraaf 
 
     
JAARREKENING 
Overzicht van baten en lasten 
 
D7 P 144 Hoeveel WOO verzoeken heeft u tot op heden ontvangen? 

Wat waren de onderwerpen? Klopt het dat u een WOO 
Coordinator heeft aangesteld? Waar kunnen we de kosten 
voor deze functie terugvinden. Hoe gaat u de raad 
inhoudelijk informeren over WO)-verzoeken? 
 

In 2023 ontvingen we in totaal 18 Woo-verzoeken.  
  
Wat waren de onderwerpen?  
Jaarlijks wordt de gemeente Gulpen-Wittem geconfronteerd met 
een verscheidenheid aan Woo-verzoeken. De onderwerpen zijn 
heel uiteenlopend, maar ook de omvang van de verzoeken 
verschilt van eenvoudig tot zeer omvangrijk. De verzoeken zijn 
afkomstig van inwoners, journalisten of landelijke organisaties 
die vaak bij heel veel gemeenten gelijktijdig eenzelfde Woo-
verzoek indienen  
  
Binnen het team Juridische Zaken is in 2024 een juridisch 
medewerker aangenomen die zich vooral met de Wet open 
overheid gaat bezighouden.  
 
Waar kunnen we de kosten voor deze functie terugvinden? 
In de jaarrekening 2023 vindt u deze kosten niet terug, om deze 
er in 2023 nog niet was. 
  

NR 
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Hoe gaat u de raad inhoudelijk informeren over Woo-
verzoeken?  
Dit is geen technische vraag n.a.v. de jaarrekening. 
 

D8 171 Wet Normering Topinkomens. In antwoord op onze art 32 
vragen van 5 juni 2023 heeft u gemeld dat u in de 
Jaarrekening 2023 wettelijke verplichte informatie in het 
kader van de WNT zult verstekken over de 
vaststellingsovereenkomst met de voormalig 
gemeentesecretaris. Wij kunnen deze informatie niet 
vinden in de jaarstukken. Graag uitleg.  
  
Op pag 171 zien we dat er in de eerste 6 maanden van 
2023 tweemaal kosten voor een gemeentesecretaris zijn 
gemaakt: totaal € 142.000. Nl de kosten voor de 
vertrokken en de kosten voor de waarnemend 
gemeentesecretaris. Waarom heeft u hier dubbele kosten 
opgevoerd.  
 
 
 
 
 
De voormalig gemeentesecretaris is inmiddels alweer 
Directeur Domein Bestuur bij de gemeente Kerkrade. Wat 
betekent dit voor de ontslagvergoeding die u heeft 
betaald? Kan dit teruggevorderd worden? 

De wettelijke verplichte informatie kunt u terugvinden in 
paragraaf 2.2.4 op pagina 171 en 172. 
 
 
 
 
 
 
Dit is een verplichting vanuit de WNT. De gemeentesecretaris en 
de griffier worden opgevoerd in de wet normering topinkomens. 
De huidige secretaris en de waarnemend secretaris is dezelfde 
persoon. Maar de kosten zijn gemaakt voor dezelfde functie 
namelijk gemeentesecretaris 
 
 
Nee dat kan niet.  

NR 

Balans en toelichting 
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BIJLAGEN 
 
     
Overige vragen 
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Nr. 
vraag 

Pagina 
nr. 

Technische vraag Reactie college Ph 

PRO Gulpen-Wittem 
 
Raadsvoorstel 
 
P1  Waarom gaan we een reserve lokale heffingen instellen? 

Wat is het doel daarvan? 
Deze reserve wordt ingesteld vooruitlopend op de uitspraak van de 
Hoge Raad i.h.k.v. de forensenbelasting. 

JL 

P2  Waar gaat de voorgestelde € 200.000 van het 
rekeningresultaat die naar strategische 
personeelsplanning gaat concreet voor ingezet worden? 

De overspannen arbeidsmarkt maakt het invullen van vacatures op 
eigen kracht steeds vaker onmogelijk. Hierdoor zijn we genoodzaakt 
om afspraken te maken met gespecialiseerde bureaus om onze 
vacatures te kunnen invullen. Daarnaast willen we meer gaan 
inzetten op duurzame inzetbaarheid en verzuimpreventie. 
Door het beschikbaar stellen van een extra budget ten behoeve van 
Strategische personeelsplanning maakt de Raad dit voor onze 
organisatie mogelijk. 

NR 

Voorwoord 
Inhoudsopgave 
Samenvatting 
Inleiding en leeswijzer 
 
     
JAARVERSLAG 
Programmaverantwoording 
Programma 0: Bestuur en ondersteuning 
 
     
Programma 1: Veiligheid 
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Programma 2: Verkeer, vervoer en waterstaat 
 
     
Programma 3: Economie 
 
P3 31 Wanneer zijn er voor het laatst projecten in aanmerking 

gekomen voor een bijdrage uit de Economische 
Samenwerking Zuid-Limburg? 

In de afgelopen 2 jaar zijn er 2 langduriger projecten, te weten: 
regionaal voedselsysteem Zuid-Limburg en Ecobiose van Yuverta, in 
aanmerking gekomen voor een meerjarige bijdrage vanuit de 
Economische Samenwerking Zuid-Limburg.  

JL 

Programma 4: Onderwijs 
 
     
Programma 5: Sport, cultuur en recreatie 
 
P4 40 Openbaar Groen. Voordeel vanwege beperkte 

leveringscapaciteit van de uitlener. 
Welke leveringsafspraken zijn er dan gemaakt? Hoe 
vrijblijvend zijn deze? 

De leveringsafspraken zijn herleidbaar tot de inzet van de WSP- 
medewerkers. Er is een grote mate van uitval welke direct impact 
heeft op de levering.  

PF 

Programma 6: Sociaal Domein 
 
P5 49 Bijzonder bijstand. Over welke aantallen hebben we het 

dan over de laatste 5 jaar? 
Het aantal beroep op de bijzondere bijstand in  
2019: 225 
2020: 222 
2021: 202  
2022: 190  
2023: 123 

FD 
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Op pagina 25 van Managementrapportage Sociaal Domein 2023 zijn 
de aantallen over de jaren 2021 tot en met 2023 terug te vinden. 

Programma 7: Volksgezondheid en milieu 
 
P6 54 Beleidspunt 1.2 

Ketenregie is nu bij verwerker Nedvang komen te liggen. 
Graag een toelichting wat verstaan wordt onder 
ketenregie in deze? 

Netvang heeft de regie over alle facetten binnen de keten/het 
proces. 

PF 

P7 60 Waar een storting in de voorziening riolering was 
voorzien is nu sprake van een onttrekking van wege een 
lagere dekkingsgraad heffingen rioleringen. Het nadeel is 
voor een belangrijk deel toe te schrijven aan hogere 
rentelasten. Graag toelichting om welke leningen het dan 
gaat (Bedrag, rente en rentevast periode) en welke van 
deze leningen zijn toe te schrijven aan het verhoogde 
krediet project Eys (raadsbesluit juni 2022). 

Binnen het compartiment riolering, moeten de lasten gedekt 
worden door de baten. De baten zijn in eerste instantie de baten 
rioolheffingen die de gemeente int bij haar inwoners. Omdat in 
boekjaar 2023 het rentepercentage vreemd vermogen (zie ook de 
paragraaf financiering) én de daadwerkelijke rioolinvesteringen 
hoger zijn geweest dan de bekende informatie ten tijde van het 
samenstellen van de begroting 2023, heeft dit geleid tot hogere 
lasten die niet meer gedekt kunnen worden uit de baten 
afvalstoffenheffing 2023. Gevolg is dat de hogere lasten gedekt zijn 
uit de voorziening riolering. Dat is de reden dan er een onttrekking 
uit de voorziening heeft plaatsgevonden. 
 
Voor de kostendekkendheid en tariefstelling binnen het 
compartiment riolering wordt zowel voorcalculatorisch (bij de 
begroting) als nacalculatorisch (bij de jaarrekening) uitgegaan van de 
gemiddelde rente (kort en lang) van de leningen in het lopende jaar, 
in dit geval 2023. Dit betekent dat deze rentelasten niet toe te 
schrijven zijn aan specifieke leningen of specifieke projecten. De 
rentelast wordt vastgesteld op basis van de integrale 
gemeentebrede financieringsbehoefte.  
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Programma 8: Volkshuisvesting, ruimtelijke ordening en stedelijke vernieuwing 
 
     
Totale lasten en baten 
 
     
De paragrafen 
Lokale heffingen 
 
P8 76 Over welk bedrag gaat het als de tariefverhoging 

forensenbelasting vanaf 2019 bij de Hoge Raad 
onverbindend verklaart gaat worden. 

Gelet op de wijze waarop de Hoge Raad de aanbeveling van de 
Procureur-Generaal gaat interpreteren kan dit variëren van € 0 
(wanneer de Hoge Raad de aanbeveling niet overneemt), een 
individuele correctie of tot een generieke correctie (lees: alle 
belastingplichten). Hiervoor dient dan wel een specifiek besluit van 
het college aan ten grondslag te liggen. Voorlopig wordt uitgegaan 
van een bedrag van € 741.000.  

JL 

Weerstandsvermogen en risicobeheersing 
 
     
Onderhoud kapitaalgoederen 
 
     
Financiering 
 
     
Bedrijfsvoering 
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Verbonden partijen 
 
     
Grondbeleid 
 
     
Openbaarheidsparagraaf 
 
     
JAARREKENING 
Overzicht van baten en lasten 
 
P9 144 Stortingen en onttrekkingen bij 2.1.3 matchen niet met 

stortingen en onttrekkingen in tabel 2.2.1 (pagina143). 
Graag toelichting daarop. 

Reden voor het niet matchen van de bedragen komt voort uit het 
feit dat tabel 2.1.2 de totale mutaties in de reserves weergeeft. Dit 
zijn zowel de structurele als de incidentele mutaties. In tabel 2.1.3 
zijn enkel de incidentele reserve mutaties opgenomen.  
  
T.a.v. de onttrekkingen behoeft dit wel nog enige toelichting, 
aangezien het bedrag in tabel 2.1.3 hoger is dan het bedrag in tabel 
2.1.2.  
Het bedrag in tabel 2.1.3 had uitgesplitst moeten worden in 
onderstaande bedragen: 
  

- € 135.000 bestemmingsreserve nog uit te geven middelen 
(onderdeel van € 1.307.991 onttrekking in tabel 2.1.2) 

- € 425.000 bestemminsgreserve OOT (onderdeel van € 
640.565 onttrekking in tabel 2.1.2) 
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- € 872.000 algemene reserve (onderdeel van € 1.009.845 
onttrekking in tabel 2.1.2) 

  
In totaal komt voorgaande uit op de vermelde € 1.432.000 in tabel 
2.1.3 
  
Voor een gedetailleerde toelichting op de mutaties van elk van de 
reserves kan gekeken worden naar hoofdstuk 2.2.2 Toelichting op de 
balans. Hier is onder het kopje Passiva -> Eigen vermogen een 
toelichting op de reservemutaties opgenomen. 
 

Balans en toelichting 
 
     
BIJLAGEN 
 
     
Overige vragen 
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