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1 korps Gelderland-Midden
15 gemeenten

ca. 680.000 inwoners

41 uitrukposten
ca. 840 vrijwilligers

ca. 280 fulltime arbeidsplaatsen
9 werklocaties
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Repressieve taken

Velp .
Basis brandbestrijding

Natuurbrandbestrijding
First Responder brandweer
Verkenningseenheid
Arbeidshygiéne
Waterwagen
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ALARM
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DIENSTVERLENING

GEZONDHEID
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Werving vrijwilligers
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ROOKMELDERS
REDDEN LEVENS

OOOOO \ELDERS.NL

Risicobeheersing

Toezicht
Advisering
Brandveiligleven

Gebiedsgerichte aanpak natuurbrand
Voorlichting
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Corona en brandweer

Assistentie prik- en testlocaties
Minder oefenen - zorg vaardigheid
Binding ploeg - organisatie - bestuur

BRANDWEER

Gelderland-Midden

W/ BRANDWEER

Gelderiand-Midden

‘Ons kabinat hiaft op 26 rowemniar 2001 oon veroralde
persconfanEntie pRhouden waarin de Maztnegaien wrder 2in
aangaschangt. Hat aantal coronabesmattingen is nog nool 1o hoog
et ak in S laanste wokan. b hit hela bind i de toagang 1ot
O TONE in Revvaar.

ALGEMEEM

D keazoieed & BN w0or raprese, oatanen an nocdra kel
onderkoed
*  Peboredizpges Sin werplichit in alle bnnenmimben 5§
i platsing
g g BT} famchs g v e
- Vasle Hipkkkan op 1.5 m
- Qg 100 wibsrlije 3700 uw
- Coiveaa teagangibosit affanbdil wn lokale stute
+ D MAMTRGRIRN Uvian o 0 g RaTnne: M Digarkingsn
dan op de andes gua ruimte. Houdt hier rakening miss, wees
higrin creatied an gebnk jo ‘gezond verstand”

*

Beawiting TS ragulier
*  Wermijd 2oveel mogedifi amen reixee Als S0 niet b,
draidg dan o sl

= ‘Wark thuis, kan dat et houd op het werk aliid 1,5 seter
bz

* Mgt Tivi DD hioit
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schoon
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Coronamaatregelen november 2021 - avond sluiting
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Ontwikkelingen

» Dekkingsplan

* Veilige en gezonde leefomgeving
* Vrijwilligheid en paraatheid

* Energie Transitie

Brandweer organisatie model
Gezonde en veilige Leefomgevi

(ntervegionale aa

@! ' m ot
Gebiedsgerichte opkomsttijden s V) Risicogerichtheid

=2

overgang naar Landelijke meldkamer |\ ' =T
[@: ?A’"\ vrang g
9 fysiek en soc
Evaluatie wet velligheidsregio ,
© onbekende speerpunten
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