
Technische vragen VVD over Begroting 2026, Jaarstukken 2024 en Dekkingsplan 
2026-2029 Veiligheidsregio Fryslân 

(Antwoorden mogen met hele raad gedeeld worden.)  

  

Vraag: 

We lezen op pagina 46 dat de uitzendkrachten/extern (inhuur) ongeveer 10% bedroeg in 
2024. 
Is dit een bewuste keuze? Flexibele schil? 
Is er voor begroting 2026 ook een streven naar een bepaald % externe inhuur? 

 

Antwoord:  

Een aantal elementen zijn van belang: 

- Onze formatie is gebaseerd op de taken die bij ons zijn ondergebracht. In deze 
formatie wordt geen onderscheid gemaakt tussen eigen medewerkers en 
uitzendkrachten. 

- Intern zijn hiervoor geen harde richtlijnen afgestemd of ambities uitgesproken 
over de omvang van een flexibele schil.  

 

Bovenop onze reguliere taken, komen vaak extra taken. Denk hierbij aan: 

- Extra afname aanvullend pakket 

- Eventuele crisistaken  

- Covid campagnes 

- Verbeterprojecten waar veelal sprake is van incidentele subsidiegelden 

- Landelijke trajecten waarbij het onduidelijk is of dit structureel of incidenteel van 
aard is.  

Deze aanvullingen zijn veelal incidenteel van aard. In het kader van risicomanagement 
willen we daarom juist op deze onderdelen een flexibele schil aanhouden. Dit betekent 
dat we, waar mogelijk en passend, juist op deze onderdelen meer gebruik maken van 
uitzendkrachten of tijdelijke contracten.    

 

 


