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1. Aanleiding 
Op 25 september 2017 heeft de gemeenteraad tijdens de behandeling van de Duurzaamheidsagenda 
2017-2020 aangegeven dat de agenda overwegend aandacht besteed aan de fysiek-ruimtelijke 
aspecten van duurzaamheid (planet). De raad vindt dat er onvoldoende evenwicht is tussen de 
aspecten people, planet en profit en heeft daarom gevraagd om een duurzaamheidsvisie waarin de drie 
aspecten afgewogen aan de orde komen.  
Daarnaast heeft de raad, naar aanleiding van de werkvergadering van 10 oktober over verkenning 
locatiebepaling grootschalige duurzame energie, gevraagd om een plan van aanpak dat aangeeft welke 
stappen we moeten ondernemen om te komen tot (grootschalige) opwek van duurzame energie.  
Bijgevoegd plan van aanpak geeft een invulling aan beide verzoeken.   

 
 
 

2. Uitgangssituatie en doelstelling 
Vastgelegd beleid: 
- 2013 Nota duurzaamheid en millenniumdoelen 
- 2013 Gezamenlijke energiestrategie Beesel, Venray, Venlo 
- 2017 Duurzaamheidsagenda 2017-2020 
 
Nu is er behoefte aan een bredere duurzaamheidsvisie die de route en stappen naar 2030 structureert. 
In bijgevoegd Plan van Aanpak 'Duurzaam Beesel in versnelling' staat beschreven hoe we dat willen 
gaan doen.  

 
 
 

3. Rol gemeente en visie en strategie participatie 
- Duurzaamheidsvisie: we zijn trekker van de duurzaamheidsvisie. De duurzaamheidsvisie moet in 
coproductie met stakeholders worden opgesteld.  
- Aan de slag met grootschalige duurzame energieopwek: rol gemeente is faciliterend en participerend. 
We maken, samen met stakeholders, een kader, uitgangspunten en voorwaarden waarbinnen 
(grootschalige) opwek van duurzame energie binnen onze gemeente mogelijk wordt gemaakt. De 
'markt' moet daarna de uitvoering overnemen (coproduceren). 
 
 

 
 
 

4. Toelichting 
Duurzaamheidsvisie 
De duurzaamheidsvisie zal dienen als breed fundament voor een duurzamer Beesel en als punt op de 
horizon waar we voor diverse thema's naar toe werken. Duurzame ontwikkeling benaderen we vanuit 
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de triple P filosofie die staat voor de drie elementen people (mensen), planet (planeet/milieu) en profit 
(opbrengst/maatschappelijke winst), die in harmonieuze wijze gecombineerd moeten worden. Deze 
triple P filosofie komt terug in de uit te werken thema's: 

 Energie (planet & profit); 

 Klimaatadaptatie (planet); 

 Circulaire economie, waaronder grondstoffen en afval (profit); 

 Sociale inzetbaarheid, waaronder gezondheid (JOGG), participatie, armoedebestrijding en 
zelfredzaamheid (people); 

 Biodiversiteit (planet). 
 
De duurzaamheidsvisie geeft een doorkijk naar 2030, met tussenhaltes in 2022 en 2026 om inzicht en 
focus te krijgen in de route naar een duurzaam Beesel. De duurzaamheidsvisie zal bestaan uit drie 
bouwstenen: Samenwerking tussen overheden, bewoners, bedrijven en instanties; Kansen vanuit 
lokale identiteit en ruimte concreet maken en benutten; Programmatische aanpak voor een heldere 
strategie en structurele aanpak. 
 
Aan de slag met energietransitie  
Naast deze brede visie vraagt met name de energietransitie-opgave snel om concrete actie. Om die 
reden werken we naast het opstellen van de duurzaamheidsvisie aan het inzichtelijk maken van de 
opgave, het opstarten van kansrijke projecten en het smeden van duurzame coalities op korte termijn.  
Een eerste stap hierin hebben we al gemaakt met het opstellen van de factsheet energie. De Provincie 
heeft met energiedashboard grof inzicht gegeven in het energiegebruik en de aanwezige potentie. 
Daarin is een aantal zaken echter niet meegenomen, zoals de besparingsopgave, de gevraagde 
energiemix en het extra energiegebruik dat een aantal energievormen met zich meebrengen. In de 
bijgevoegde factsheet energie hebben we dat wel gedaan en schetsen we een realistischer beeld van 
de energietransitie-opgave voor onze gemeente. De factsheet energie maakt duidelijk hoeveel 
besparing, windmolens, zonnepanelen en andere technieken in de toekomst nodig zijn. Deze is deels 
gebaseerd op bekende technieken en deels op innovatieve technieken. Het is met name bedoeld voor 
bewustwording van de opgave, zodat gestuurd kan worden op de juiste oplossingen. 
 
Pilot omgevingswet  
Recentelijk heeft het college toegezegd dat een pilot met de omgevingswet wordt gestart waarin 
energietransitie een centraal onderwerp is. We stemmen beide trajecten op elkaar af, aangezien er veel 
raakvlakken zijn. De ruimtelijke impact van de energietransitie zou namelijk heel goed planologisch in 
een omgevingsvisie en uiteindelijk omgevingsplan kunnen landen.  
 

 
 
 

5. Visie Blij in Beesel 
De trajecten Duurzaamheidsvisie en aan de slag met energietransitie sluiten aan bij het thema 
Gemeente in gemeenschap. De gemeente zet deze onderwerpen op de agenda en betrekt bewoners, 
bedrijven en stakeholders bij het hele proces. Doel is om de plannen met de hele samenleving op te 
stellen en vanuit gezamenlijke belangen en doelen een visie op te stellen en projecten uit te voeren. Zo 
werken we tijdens opstellen van de duurzaamheidsvisie al volgens het people principe van de triple P 
filosofie.   
 

 

 
 

6. Integrale afstemming 
Bij het opstellen van de duurzaamheidsvisie wordt een groot aantal medewerkers betrokken van zowel 
de afdelingen Inwoners (3), BOO (1), Strategie (1) als Grondgebied (8). Deze medewerkers hebben 
een presentatie gehad van de factsheet energie en we hebben bij hen input opgehaald m.b.t. het plan 
van aanpak. Het concept van dit plan van aanpak is naar alle betrokkenen gestuurd en hun 
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opmerkingen zijn verwerkt in het definitieve plan van aanpak dat hierbij is bijgevoegd.   
 

 
a. Communicatief (denk aan: Gemeente Info, pers, website, klantenbalie en Apropos) 

 
Communicatie is een belangrijk onderdeel in het proces om te komen tot een duurzaamheidsvisie en 
een gedragen aanpak van de energietransitie. De wijze van communicatie met inwoners, bedrijven en 
stakeholders zal bij elke stap nadrukkelijk aandacht krijgen. 

 
 

b. Financieel  
 
Het uitwerken van dit Plan van Aanpak is gedaan in samenwerking met Bureau Overmorgen. De kosten 
hiervan (uren op regiebasis) komen ten laste van het budget van € 300.000 voor 
duurzaamheidsmaatregelen dat in het kader van de jaarrekening 2015 is opgenomen in de 
investeringsreserve en kan worden afgeboekt van 672300 34790 taak 724 (duurzaamheidsbeleid). 
(Als bijlage heb ik een overzicht van de uitgaven op dit budget bijgevoegd.) 
 
Aan Bureau Overmorgen is gevraagd een offerte in te dienen om het proces van de 
duurzaamheidsvisie en de aanpak om te starten met kansrijke projecten op het gebied van de 
energietransitie te begeleiden. We hebben nog geen offerte ontvangen. Zo snel mogelijk na ontvangst 
zullen wij deze aan uw college ter besluitvorming voorleggen. 
Ook deze procesbegeleiding kan worden betaald uit het budget van € 300.000 voor 
duurzaamheidsmaatregelen.  
 

 
 
c. Juridisch  

 
 

 
d. Collegeprogramma 

 
 

 
e. Risico’s 

 
 

 
 

7. Toegankelijkheid 
In de duurzaamheidsvisie wordt specifiek aandacht besteed aan het thema Duurzame inzetbaarheid. 
 

 
 
 

8. Duurzaamheid 
Uitvoering van het plan van aanpak leidt tot een gestructureerde en programmatische aanpak van het 
hele duurzaamheidsvraagstuk waarin aandacht wordt gegeven aan zowel people, planet als profit. 

 
 
 
 

9. Voorstel / advies 
 Instemmen met het Plan van Aanpak Duurzaam Beesel in versnelling. 
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 Het Plan van Aanpak conform bijgevoegd raadsbesluit aan de gemeenteraad voorleggen ter 
vaststelling 

 
 

 
 


