


Kennismaken
Informeren
Beeldvormen
Meedoen

Agenda



Doelen

• Regie op eigen leven
• Kwaliteit van leven 
• Meedoen in de 

maatschappij 
• Gebruiken van sociale 

netwerken
• Normaliseren
• Grip op financiën
• Voorkomen van 

problemen
• Ondersteuning gericht 

op eigen kracht en regie





Positieve gezondheid als kapstok



Een voorbeeld.

Positieve gezondheid m.b.t. jeugd



Positieve gezondheid als kapstok
Kaders als uitgangspunt

Landelijk: 
§ Hervormingsagenda Jeugd 2023 - 2028 
§ VNG Richtinggevend kader Toegang, lokale 

teams en integrale dienstverlening
§ VNG Werken aan veiligheid: Leidraad voor 

gemeenten voor de opdrachtverstrekking 
aan lokale teams 

§ Toekomstscenario Kind- en 
Gezinsbescherming

§ Het Integraal Zorgakkoord (IZA)
§ Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA) 

Regionaal: 
§ Regionale inkoop
§ Gebiedsagenda Transformatie Sociaal 

Domein HvB april 2024
§ Uitvoeringsprogramma jeugd 2.0 

Lokaal: 
§ Visie Soc. Domein ‘In de buurt aan de buurt’

Pos. Gezondheid
’Het vermogen je aan te 
passen en je eigen regie 
te voeren, in het licht van 
de sociale, fysieke en 
emotionele uitdagingen 
van het leven’ 
(Huber et al. 2011)



Wat loopt al?

Een sterke samenleving

Beweging versterken door 
community building 
(film van de avond): 

Ontmoeting

Faciliteren

Stimuleren

Inspireren

Aansluiten op energie

Bijeenkomsten op 16 april, 11 juni, ? 
November 2024

https://www.youtube.com/watch?v=e6nwtZE5JII


Wat loopt al?

Een sterke samenleving

Doorontwikkelen en 
Implementeren

Mantelmatch

Participatiecoaches
Accommodatie gebonden sociaal 
werker

Vrijwilligersbeleid

Buurtgezinnen

Jeugd- en Jongerenwerk

Jogg aanpak



Toekomstbeeld Sterke Samenleving en Sterke 

lokale toegang

WMO pilot in wijkteams / SIEM

Visieleertraject; basis ontwerp sterke lokale teams 

Herinvoering systeem voor gegevensdeling 

(ZorgNed)

 

Pilot vermindering wachttijden

Maatpact

Sterke lokale Toegang
Wat loopt al?



Keuze voor min. 2 pilots versterken 
gemeenschap

Beheersmaatregelen en innovaties die 
bijdragen aan verlagen kosten

Ontwikkelen Visie op wijkgericht werken en 
normaliseren

Start herinrichting subsidies en 
contractmanagement; impactgericht

Implementatieplan 2025- 2035 

Wat gaan we nog meer doen in 2024?



Hoe verhoudt zich dit tot de regio?

Via werksessies met management en beleid 
WMO, Jeugd en Participatie. 

Per gebied 1 werksessie. Het gaat om de 
volgende gebieden: 

• Tilburg;
• Alphen-Chaam, Baarle-Nassau, Gilze 

en Rijen en Dongen; 
• Goirle, Hilvarenbeek en Oisterwijk;
• Heusden, Loon op Zand en Waalwijk.

Ontwerp met bouwstenen voor de lokale 
toegang en de sociale basis. 

Gevolgd door een implementatieplan in 
augustus 2024. 

Regio ontwikkelt implementatieplan 
Loon op Zand haakt hier zoveel mogelijk op aan




