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GENDERROLOPVATTINGEN NEDERLANDERS (1,631 RESPONDENTEN, LEEFTIJD18-95)

Wie is het beter geschikt om minister te zijn in de regering?

Wie moet meer verantwoordelijkheid dragen voor het huishouden en het gezin?

Wie is beter geschikt om voor hun kinderen te zorgen?
 

Bron: International Social Survey Programme 2022
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91% even veel
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72% even veel



OPVATTINGEN = GEDRAG?
(% 16-PLUSSERS MET PARTNER EN KIND TOT 18 JAAR)

Verdeling betaald werk en zorg voor kinderen

Bron: Emancipatiemonitor 2024
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GEVOLGEN TAAKVERDELING VOOR INKOMEN 
OUDERS, INKOMEN NA SCHEIDING EN TE BEREIKEN 

PENSIOEN

 Inkomen uit werk bij geboorte eerste kind in 2014-2016 
(%-verandering t.o.v. 1 jaar voor geboorte)

Gemiddelde koopkrachtverandering 2013-2021 
(doorsnee %-verandering t.o.v. twee jaar eerder)
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Bron: Emancipatiemonitor 2024 & cbs.nl 2019
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Gemiddeld te bereiken pensioen 2016 
(bruto per jaar x 1 000 euro)


