Van: Maarten Gielen <mgielen@ibn.nl>

Verzonden: maandag 8 mei 2023 15:28

Aan: Mailbeheerder externe <gemeente@oss.nl>; Raadsgriffie <Raadsgriffie@oss.nl>
Onderwerp: actiedag voor een betere cao Wsw en Aan de slag

T.a.v. e-mailadres gemeente@oss.nl: deze e-mail is bedoeld voor het College van burgemeester en
wethouders / wethouder J.P. Hooiveld
T.a.v. e-mailadres raadsgriffie@oss.nl: deze e-mail is bedoeld voor de heer R. van den Akker

Beste heer, mevrouw,

Steeds meer mensen hebben moeite de eindjes aan elkaar te knopen. Dat geldt ook voor mensen
met een betaalde baan. Nog zwaarder is het voor mensen die werkzaam zijn via de cao Wsw en
cao Aan de Slag. Voor hen zijn er, behalve de verhoging van het wettelijk minimumloon, geen
loonsverhogingen afgesproken, waar dat voor vele andere cao’s inmiddels wel gangbaar is. Ook is
er binnen deze cao’s sprake van een kilometervergoeding van slechts 10 cent, waar dat bij de
meeste andere cao’s minimaal 21 cent is.

Deze mensen, onze medewerkers en uw inwoners, zitten klem tussen keuzes als een maaltijd of
de verwarming een graadje hoger. Als directie zitten we klem omdat we graag meer zouden willen
betekenen maar gebonden zijn aan regels en budgetten. Een onwenselijke situatie waarbij een
doorbraak vooralsnog uitblijft.

De vakbonden houden daarom op woensdag 7 juni aanstaande een landelijke actiedag in Den
Haag. Vanuit IBN ondersteunen we deze actie van harte. We vinden het heel belangrijk dat er een
signaal wordt afgegeven aan de landelijke politiek. Het is onacceptabel dat voor deze groepen
werknemers niets aan de arbeidsvoorwaarden wordt gedaan. Juist voor deze mensen is het
bovendien moeilijk om hun stem te laten horen. Vandaar dat wij deelname aan de landelijke
actiedag op 7 juni nadrukkelijk aanmoedigen en ondersteunen (met bijvoorbeeld een betaald
verlofdag voor alle IBN-medewerkers die gaan demonstreren).

Onze medewerkers worden de komende tijd geinformeerd over de actiedag en we organiseren
samen met de vakbonden busvervoer vanuit de verschillende IBN-vestigingen naar Den Haag. De
betaald verlofdag is voor rekening van IBN, de vakbonden regelen het vervoer. We hopen op een
succesvolle actie mét impact, zodat alle medewerkers fatsoenlijke arbeidsvoorwaarden hebben
en daadwerkelijk kunnen meedoen in de maatschappij. We hopen daarin ook op uw begrip en
medewerking: het zou mooi zijn als u uw stem richting landelijke politiek eveneens kunt laten
horen. Samen staan we sterker voor de mensen die dit hard nodig hebben.

Alvast hartelijk dank voor uw medewerking!

Met vriendelijke groet,

Maarten Gielen
Algemeen directeur IBN

0413-334472
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DISCLAIMER

Deze e-mail is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde.

Gebruik van de inhoud daarvan door anderen dan de geadresseerde is verboden.
Mocht deze e-mail niet voor u bestemd zijn, wilt u deze dan vernietigen?
Openbaarmaking, vermenigvuldiging en verspreiding is niet toegestaan.

IBN (KvK 16089226) en/of een van haar groepsmaatschappijen

staat niet in voor de juiste en volledige overbrenging van de inhoud van

een verzonden e-mail, noch voor de tijdige ontvangst daarvan.
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